Hallintosdaannon paivittaminen

Kaupunginhallitus 12.12.2022 § 250

Ehdotus

Paatos

Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 2933.

Voimassa oleva Suonenjoen kaupungin hallintosdantéa on paivitetty
valtuustossa 20.12.2021 § 92 ja paivitetty hallintosdantd astui voimaan
1.1.2022.

Voimassa oleva hallintosaanté 16ytyy kaupungin www-sivuilta.
https://www.suonenjoki.fi/paatoksenteko/hallintosaanto ja sen liitteet.

Keskeisimmat muutostarpeet hallintosdannén muuttamiselle liittyvat
sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtymiseen hyvivointialueiden tuottettavaksi
1.1.2023. Taman mydta kaupungin organisaatiosta poistuu
sosiaalipalveluiden paatdksenteko ja hallintorakenne seka osittain
toimintaan liittyvat valtuutukset ja velvollisuudet ja niihin liittyvat kirjaukset
hallintosdannosta.

Kuntaan kohdistuvien velvollisuuksien osalta osa sosiaalipalveluiden
vastuulla olevista tehtavista jaa edelleen kaupungin vastattavaksi ja ne
siirretdan tédssa vaiheessa elinvoima- ja hyvivoimapalveluiden toimialan
vastuiksi. Elinvoima- ja hallintopalveluiden toimialaan kuuluu ruoka- ja
puhtaanapidon palvelualue. Kaupunginhallitus on paattanyt hankiia
ruokapalvelut 1.1.2023 alkaen ulkoiselta tuottajalta. Naiden muutosten
my06ta samalla esitetdan, etta elinvoima ja hallintopalveluiden
organisaatiorakennetta muutetaan uusien ja poistuvien tehtavien myéta
niin, etta toimialan nimi muutetaan ja viidesta palvelualueesta siirrytaan
kahteen palvelualueeseen. Tahan liittyen hallintosaantéén tehdaan
organisaatiorakenteeseen ja uusiin vastuisiin liittyvat kirjaukset. Samalla
muutetaan elinvoima- ja hallintopalveluiden hallintosadannon kirjaustapa
yhtenevaksi muiden toimialojen kanssa.

Lisdksi huomioidaan kaupunginvaltuuston paatés pysakdinnin valvonnan
vastuusta, koulutuslautakunnan paatds muuttaa toimialan nimi seka
maaritelldan valtuuksia ja poikkeusolojen toimivaltaan liittyvat asiat
kaupunginjohtajalle.

Hallintosaantoon esitetaan tehtavaksi havaittujen muutostarpeiden
mukaisia korjauksia ja tarkennuksia. Liitteenad on esitys uudeksi
hallintosaannoksi, misséd muutokset on korostettu keltaisella varilla.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa esittaa edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena olevan Suonenjoen
kaupungin hallintosdanndn. Hallintosaantoé astuu voimaan 1.1.2023 ja talla
hallintosdanndlla korvataan aikaisemmin valtuustossa 20.12.2021 § 92
hyvaksytty hallintosaanto.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 20.02.2023 § 44

Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 2933.


https://www.suonenjoki.fi/paatoksenteko/hallintosaanto_ja_sen_liitteet

Ehdotus

Paatos

Elinvoiman- ja hallinnon palvelualueella on kayty yhteistoiminnan
neuvottelut (20.1.2023 ja 9.2.20223). Neuvotteluissa kasiteltiin tydnantaja
esitys uudesta hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluiden
organisaatiorakenteesta seka todettiin tehtavat, jotka perustataan ja joihin
kohdistuu muutoksia. Naista palvelupaallikbn viran perustaminen ja vapaa-
aikakoordinaattorin tehtdvankuvan muuttaminen muuttavat
hallintosaannolla maaritettyja vastuita.

Hallintosdantdon kirjataan hyvinvoinnin ja vapaa-ajan paallikdn tehtava ja
vastuut, jotka sisaltavat kaupungin hyvinvointikoordinaattorina toimisen ja
lain kotoutumisen edistamisesta mukaisia tehtavia hoitavan viranhaltijan
sijaisena Suonenjoen kaupungin alueella. Vapaa-aikakoordinaattorin
vastuista poistetaan kaupungin hyvinvointikoordinaattorina toimiminen ja
lisatdan kaupungin jarjestokoordinaattorina toimiminen. Muutetaan
toimialan sijaistamisvastuista.

Samalla tasmennetaan henkildstopaallikon paatdsvaltaa viran tai tehtavan
vaativuustasojen maaritykset tai palkkaluokan muutokset ja siita
aiheutuvan tehtavakohtaisen palkan tai tuntipalkan tarkistamisesessa.

Siirretdan kaupungin talousohjeesta ohjeet kaupungin vastaanottamista
lahjoituksista hallintosaantéon.

Lisataan hallintosaantoon liite 3, jossa kuvataan julkisoikeudellisen
yhteistoiminnan kautta hoidettava viranomaistoiminta. Hallintosaannén
litteet paivittdad kaupunginhallitus.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa esittda edelleen
kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto hyvaksyy liitteend olevan Suonenjoen
kaupungin hallintosaannon. Hallintosaanto astuu voimaan 1.3.2023 ja talla
hallintosdanndlla korvataan aikaisemmin valtuustossa 12.12.2022 § 250
hyvaksytty hallintosaanto.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto 27.02.2023 § 15

Ehdotus

Paatos

Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 2933.

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy
litteena olevan Suonenjoen kaupungin hallintosaannén. Hallintosaanto
astuu voimaan 1.3.2023 ja talla hallintosaanndlla korvataan aikaisemmin
valtuustossa 12.12.2022 § 250 hyvaksytty hallintosaanto.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 12.06.2023 § 140

Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 2933.

Valmiuslakiin ja Kuntalakiin on tehty muutoksia poikkeusolojen ja
mormaaliolojen toimintaan liittyen. Kuntalain 90 §:n 3 (16.2.2023) momentti
edellyttaa, etta hallintosdanndssa annetaan tarpeelliset maaraykset



Ehdotus

Paatos

hallinnon ja toiminnan jarjestamisesta, paatoksentekoja
hallintomenettelystd sekd valtuuston toiminnasta poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hairidtilanteissa. Lain siirtymasaannoksen mukaan
hallintosdannoén on oltava 90 §:n 3 momentissa saadetyn mukainen
viimeistaan 30 paivana syyskuuta 2023.

Muita lainsdadantdja, joissa on tullut kunnan hallintosdanndssa
huomioitavia muutoksia ovat ilmastolainsdadanndn muutos, jossa kunnalle
maaritettiin tehtavia sekd yhdenvertaisuuslakiin ja tasa-arvolakiin tehdyt
opetustoimea ja varhaiskasvatusta koskevat lakimuutokset.

Kuntaliitto on julkaissut maaliskuussa uuden kunnan hallintosdantémallin.
Mallissa on tehty rakenteellinen muutos ja sisall6llisia muutoksia.
Hallintosaannon rakenteellinen muuttaminen vaatii ison valmistelutyon.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus kay tuleviin muutoksiin
littyen valmistelua tukevan keskustelun niin, etta esitys uudistetusta
hallintosdannosta tuodaan hyvaksyttavaksi valtuustolle syyskuussa.

Muutostarpeita esitellaan kaupunginhallituksen kokouksessa 12.6.2023
keskustelun pohjaksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 11.09.2023 § 195

Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 2933.

Hallintosadannon rakenne on muutettu Kuntaliiton uuden
hallintosaantomallin mukaiseksi.

Rakenteellisesti osioon paatdkenteko-organisaatiosta lisataan yleiset
lautakuntien tehtavat, johon on koottu kaikkia lautakuntia kosskevat
vastuut ja paatésvalta. Tama koskee myds kaupunginhallitusta sen
vastatessa toimialan tehtavista. Vastaavanlaisesti henkilo -organisaatioon
on koottu toimialaljohtajien ylsiet vastuut ja paatantavalta.

Uutena kappaleena on "toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen
hairidtilanteissa”, jossa maaritetddn normaalista toimivallasta
poikkeaminen ja raportointi, paatdsvallan kayttoon ottaminen maaraajaksi
kaupunginhallituksen paatokselld poikkeusoloissa ja normaaliolojen
hairidtilanteessa seka toimielimen koolle kutsuminen normaalista
poikkeavasti.

Kokouskaytantdihin on lisatty sahkdiseen kokousmenettelyyn liittyvat
maaraykset. Kaupunginvaltuuston toiminnassa ja muiden toimielimien
paatdksenteossa ja hallintomenettelyssa aikaisempia asioita ja jaettu
useampaan pienempaan asiakohtaan seka tasmennetty kokouskaytantoja
malliohjeen mukaisesti.

Malliohjeen mukaisesti on esitetty, ettd nuorisovaltuuston edustajalle
annetaan puhe- ja lasnaolo-oikeus valtuuston kokouksiin.
Nuorisovaltuuston edustajan lasnaolo- ja puheoikeus valtuuston
kokouksessa olisi perusteltua siksi, etta alle 18-vuotiailla ei ole danioikeutta
kuntavaaleissa eika vaalikelpoisuutta, eivatka he siten voi aanestaa oman
ikdryhmansa



edustajaa valtuustoon.

Muina muutoksina on esitetty vuokran maarittamiseen ja vuokran
huojentamiseen tai vuokraan liittyvien maksujarjestelyjen
paatantavaltaketjun selkeyttamista niin, ettd toimivalta on vuokrien
maarittdmisessa on tekniselld lautakunnalla ja huojennus paatdksen voi
tehda kiinteistopaallikkd ja suuremmissa huojennuksissa tai
maksujarjestelyissa tekninen johtaja.

Osassa tehtavia on poistettu kirjauksia, jotka eivat ole virkaan liittyvia
toimivaltakysymyksia vaan enemman tehtavankuvassa maaritettavia
tehtavia.

Hallintosaannon valmistelussa on huomioitu Kasvun ja oppimisen
lautakunnan 22.8.2023 § 51 esittdmat muutokset varhaiskasvatusjohtajan
ja virassa olevan paivakodinjohtajan toimivaltaan.

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa esittda edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy liitteena olevan Suonenjoen
kaupungin hallintosaannon. Hallintosaanto astuu voimaan 1.10.2023 ja
talla hallintosdanndlla korvataan aikaisemmin valtuustossa 27.2.2023 § 15
hyvaksytty hallintosaanto.

Paatos Kaupunginhallitus paatti esittda edelleen kaupunginvaltuustolle, etta
valtuusto hyvaksyy kaupunginhallituksen kokouksessa paivitetyn liitteena
olevan Suonenjoen kaupungin hallintosdannén. Hallintosaanté astuu
voimaan 1.10.2023 ja talla hallintosaanndlla korvataan aikaisemmin
valtuustossa 27.2.2023 § 15 hyvaksytty hallintosdanto.

Kaupunginvaltuusto 18.09.2023 § 46
354/00.01.01/2020

Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 2933

Ehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto hyvaksyy
kaupunginhallituksen kokouksessa paivitetyn liitteena olevan Suonenjoen
kaupungin hallintosdanndn. Hallintosdanté astuu voimaan 1.10.2023 ja
talld hallintosaanndlla korvataan aikaisemmin valtuustossa 27.2.2023 § 15
hyvaksytty hallintosaanto.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.



