
 
Teknisen työn lehtorin viran muuttaminen käsityön päätoimisen tuntiopettajan viraksi 
  
Henkilöstöjaos 25.03.2026     
89/01.01.00/2026   
 

Valmistelija: henkilöstöpäällikkö Anna-Maija Mononen p. 044 480 6017 
 
Suonenjoen yhtenäiskoulun rehtori on esittänyt 18.3.2026 kirjelmällä 
henkilöstöhallinnolle pyynnön teknisen työn lehtorin viran muuttamisesta 
käsityön päätoimisen tuntiopettajan viraksi 1.8.2026 alkaen.  
 
Suonenjoen kaupungin hallintosäännön 22 § mukaan henkilöstöjaos päättää 
virka- ja toiminimikkeen muuttamisesta. 
 
Lehtorin virkasuhteen muuttaminen tuntiopettajan viraksi mahdollistaa 
opetuksen järjestämisen joustavammin tilanteessa, jossa opetustuntien 
määrä vähenee tai vaihtelee lukuvuosittain.  
 
Teknisen työn opettajan viran opetusvelvollisuus on 24 tuntia. 
Oppilasmäärä vähentyessä, ei opetusvelvollisuuden vaatimaa 
opetustuntimäärää ole enää varmuudella järjestettävissä. Käsityön 
päätoimisen tuntiopettajan täyteen työmäärään vaadittava tuntimäärä (opv 
16 tuntia) on sen sijaan olemassa useita vuosia eteenpäin.  
 
Muutos tukee perusopetuksen resurssien hallittua sopeuttamista ja ehkäisee 
rakenteellisia haasteita, joita teknisen työn lehtorin viran ylläpito voisi 
aiheuttaa opetustarpeen pienentyessä. 
 
Ratkaisulla turvataan opetuksen jatkuvuus ja opetussuunnitelman mukainen 
opetus myös tulevina lukuvuosina sekä varmistetaan, että 
henkilöstörakenne vastaa perusopetuksen todellista ja ennakoitavaa 
opetustarvetta. Muutos on varautumistoimenpide, joka perustuu 
kokonaisarvioon pedagogisista, toiminnallisista ja taloudellisista 
näkökulmista. 

Ehdotus 
Henkilöstöpäällikkö ehdottaa, että henkilöstöjaos päättää muuttaa 
Suonenjoen yhtenäiskoulun teknisen työn lehtorin viran käsityön 
päätoimisen tuntiopettajan viraksi 1.8.2026 alkaen. 

Päätös 
  


