
Suonenjoen kaupunki Henkilöstöpäätös 
  
 
Kasvun ja oppimisen johtaja 12.06.2025 § 9/2025 
Asia jota päätös koskee  
  
Nuoriso-ohjaajan tehtävän täyttäminen 1.8.2025 alkaen toistaiseksi  
 
Henkilöt joita päätös koskee   
 
Ilkka Lappalainen 
 
Hakemuksen tai asian lähempi selostus  
 
Tehtävää haki määräaikaan mennessä 12 hakijaa. Hakijoista kymmenellä oli tehtävään 
soveltuva alempi korkeakoulu-, opistoasteen- tai ammatillinen perustutkinto. 
Haastatteluun kutsuttiin kolme aikaisemmalta työkokemukselta sekä hakemuksella 
osoitetusti soveltuvinta hakijaa painottaen kokemusta tuva-luokkatyöskentelystä sekä 
nuorisotyöstä. 
 
Haastattelut pidettiin 11.6.2025. Haastatteluryhmään kuuluivat Suonenjoen lukion rehtori 
Mikko Perttinä, tuva-luokan opettaja/lukion erityisopettaja Ulla Vehviläinen sekä Suonenjoen 
kaupungin vapaa-aikakoordinaattori Niina Miilunpohja. 
 
Yksi haastatteluihin kutsuttu ilmoitti puhelimitse peruvansa hakemuksensa edellisenä 
päivänä ennen haastatteluja.  
 
Haastatteluryhmä esittää yksimielisesti Ilkka Lappalaisen valintaa tehtävään. 
Ilkka Lappalaisella on kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto. Lisäksi hän on ylioppilas. 
Hänellä on kuuden vuoden kokemus nuorten kanssa työskentelystä, joista kolme lukuvuotta 
tuva-ohjaajana tuva-luokassa Suonenjoen lukiolla. Hän on työskennellyt myös 
lastensuojelussa, sekä nuorisotyössä nuorisotilalla että etsivänä nuorisotyöntekijänä 
Suonenjoen kaupungilla. Hänellä on kokemusta työskentelystä erityisen tuen tarpeessa ja 
syrjäytymisuhan alla olevien nuorten kanssa. 
 
Ilkka Lappalainen osoitti haastattelussa omaavansa konkreettisia toimivia työtapoja nuorten 
opintojen ja elämäntilanteen eteenpäin viemiseksi sekä taitoja toimia verkostoissa.  
Hänellä on herkkä ja rauhallinen työote sekä kärsivällisyyttä kohdata erilaisia nuoria ja 
heidän haasteitaan opiskelijalähtöisesti rakentavasti yhteistyössä. Hän on osoittanut hyviä 
yhteistyötaitoja sekä erinomaista kykyä reflektoida omaa toimintaansa työyhteisössä. 
 
Mihin ratkaisu perustuu  (lain asetuksen tai kunnallisen säännön kohdat) 
 
Suonenjoen kaupungin hallintosääntö, § 61 
 
Päätös 
  
Päätän valita Ilkka Lappalaisen Suonenjoen kaupungin toistaiseksi voimassa olevaan 
nuoriso-ohjaajan tehtävään 1.8.2025 alkaen. 
 
Nuoriso-ohjaajan työsuhteen ehdot ja palkkaus määräytyvät Kunnallisen yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen ja Suonenjoen kaupungin palkkausjärjestelmän mukaan. Ilkka 
Lappalaisella on pitkäaikainen työkokemus Suonenjoen kaupungilla, joten hänellä ei ole 
koeaikaa. 
 
 
 
Päätös annetaan tiedoksi 
 



Suonenjoen kaupunki Henkilöstöpäätös 
  
 
Kasvun ja oppimisen johtaja 12.06.2025 § 9/2025 
Hakijat, kasvun ja oppimisen lautakunta, Niina Miilunpohja. Päätös on asetettu nähtäville 
Suonenjoen kaupungin www-sivuille 13.6.2025. 
 
 
Päätöksen antaneen viranomaisen allekirjoitus 
 

 
 
Anne Lahtivirta 
Kasvun ja oppimisen johtaja 

 **Tämä päätös on sähköisesti allekirjoitettu** 
 
 
 
 
 


