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Paikallinen jarjestelyera 1.6.2025 perustuu kahteen eri TS-22:n
allekirjoituspoytakirjan mukaiseen kohtaan, joiden pohjalta paikallinen
jarjestelyera on yhteensa 0,73 (0,4+0,33) prosenttia Kunta-alan teknisen
henkildston virka- ja tydehtosopimuksen palkkasummasta.

Paikallisten jarjestelyerien kohdentamisessa tydnantaja ottaa huomioon,
etta paikallisen jarjestelyeran kaytté jakaantuu mahdollisimman
tasapuolisesti. Paikalliset jarjestelyerat kohdennetaan tehtavakohtaisten
palkkojen korotuksiin tehtadvakohtaista palkkaa koskevan paikallisen
arviointijarjestelman perusteella ja henkildkohtaisiin lisiin henkilokohtaista
lisda koskevan paikallisen arviointijarjestelman perusteella.

Lisaksi kaytetaan paikallinen jarjestelyera 1.6.2024 lukien kunta- ja
hyvinvointialan palkkarakenteita ja palkkausjarjestelmia koskevan
kehittdmisohjelman 2023-2027 mukaan (0,881 %). Kehittdmisohjelman
lahtdkohtana on palkkauksen ja palkkausjarjestelmien kehittaminen. Eraa
voi kohdentaa tehtavakohtaiseen palkkaan ja/tai henkilokohtaiseen lisaan.

Kunta-alan teknisen henkildstdn virka- tydehtosopimuksen TS:n 2022—
2025 allekirjoituspoytakirjan allekirjoittamispoytakirjan 6 §:ssa todetaan,
ettd paikallisen tydnantajan edustajat ja paasopijajarjestdjen edustajat
neuvottelevat paikallisten jarjestelyerien kayttamisesta.

Tybnantaja on jarjestanyt valmisteluneuvotteluja paasopijajarjestdjen
edustajien kanssa paikallisten jarjestelyerien kayttamisesta ja kaynyt
neuvottelut 28.5.2024 henkildstojarjestdjen edustajien kanssa.

Jarjestelyerien laskennassa kaytetty palkkasumma oli 48 511 euroa.

Jarjestelyera 0,33 %
Jarjestelyvara 160 euroa.

Jarjestelyera 0,4 %
Jarjestelyvara 194 euroa.

Jarjestelyera 0,881 %
Jarjestelyvara 427 euroa.

Neuvotteluissa paatettiin kayttaa jarjestelyera liitteen mukaisesti.
Neuvottelutulos oli yksimielinen.

Paikallinen jarjestelyera tulee voimaan 1.6.2024 alkaen ja tarkistetut
palkat, palkkiot ja lisat maksetaan ensimmaisen kerran viimeistdan kahden
kuukauden kuluessa seka taannehtivat korotusmaarat viimeistdan kolmen
kuukauden kuluessa tarkistuksen voimaantulosta.

Henkildstopaallikké ehdottaa, ettd henkildstdjaos paattaa hyvaksya kunta-
alan teknisen henkiloston virka- ja tydehtosopimukseen TS-22 kuuluvien
paikallisten jarjestelyerien (0,3%, 0,4 % ja 0,881 %) kayton liitteen
mukaisesti.



Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.



