Nuorten tydllisyyspalveluiden kehittaminen vuonna 2024
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Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 29 33

Suonenjoen kaupunki on tehnyt yhteisty6ta Rivertech ryn kanssa
nuorisolain (nuorisolaki luku 4) mukaisen nuorten tydpajatoiminnan osalta
useita vuosia. Yhteisty0 on sisaltanyt rahallisen omavastuuosuuden pajan
toimintakuluihin ja 20% etsivan nuorisotydn tydpanosta.

Vuosina 2022 ja 2023 yhteistyon jatkoa on tarkasteltu tarpeen
nakokulmasta. Tama tarkastelu on osoittanut, ettd Nuorten paja on
tuottanut vuonna 2022 kuntouttavan tydtoiminnan ja sosiaalisen
kuntoutuksen palvelua noin kymmenelle henkildlle kerrallaan. Vuoden
2023 osalta kuntouttavan tydtoiminnan ja sosiaalisen kuntoutuksen
asiakkaiden liséksi on nuorten pajalla ollut TUVA-opiskelijoita harjoittelussa
ja suorittamassa opintoja seka yksi henkild tuetussa tydkokeilussa.
Syksylla 2023 Nuorten pajalla on kokeiltu Starttipaja-toimintamallia, jossa
pajalle on voinut tulla matalalla kynnyksella ilman kuntouttavan
tyétoiminnan tai sosiaalisen kuntoutuksen sopimusta. Talle palvelulle on
tullut tarvetta Pohjois-Savon hyvinvointialueen aikuissosiaalityon
toimintatapamuutosten vuoksi. Aiemmin Nuorten pajalle ohjautuminen
sosiaalitoimesta tapahtui joustavasti ja nopeasti, nyt paatésta voi joutua
odottamaan jopa kaksi kuukautta Nuorten pajalta saadun tiedon mukaan.
Odotusaikana nuori saattaa jo menettdad motivaation osallistua palveluun ja
kadota.

Nuorten opintojen ja tyollistymisen tuen palveluita on tarve kehittaa
eteenpain seuraavien muutosten ohjaamana

+ Laki kuntouttavasta ty6toiminnata ja sosiaalihuoltolaki muuttuivat vuoden
2023 alussa niin, etta kuntouttavan tyétoiminnan ja sosiaalisen
kuntoutuksen jarjestamisesta vastaavat hyvinvointialueet.

* Oppivelvollisuuslaki muuttui vuonna 2020 niin, ettd oppivelvollisuus jatkui
18 ikdvuoteen saakka.

* TyOllisyyspalvelut siirtyvat kuntien jarjestettavaksi vuoden 2025 alusta.
Taman myota myoés kuntien rahoitusmalli kyseisten palveluiden osalta
tulee muuttumaan. Tyéttdmyyden ennaltaehkaisy seka tavoitteellisesti
tyohon ja koulutukseen ohjaavat palvelut tulevat korostumaan.

* Alueella on tyévoimapula, joten tydhon ohjausta on syyta tehostaa.

» Koulutuksen ulkopuolelle jaéneiden 17-24 -vuotiaiden osuus on laskenut
viime vuosina (on nyt alle 10% vastaavan ikaisista) ja samoin kuin
toimeentulotukea pitkaaikaisesti saavien 18-24 -vuotiaiden osuus (n. 3%
vastaavan ikaisesta vaestosta)

Oppivelvollisuuslain myota Suonenjoella on alkanut TUVA koulutus, joka
vastaa erityisesti 16-18 -vuotiaiden tarpeisiin. TUVA koulutus tulee
todenndkdisesti ehkaisemaan opintojen keskeytymisia myds
mydhemmassa vaiheessa.

Etsiva nuorisoty0 tavoittaa 15-30 -vuotiaat nuoret, jotka eivat ole muissa
palveluissa. Etsivdssa nuorisotydssa kannatellaan nuorta yksiléllisella
ohjauksella ja ryhmatoiminnoilla, kunnes hanelle 16ytyy sopiva jatkopolku.
Ty on nuorilahtoista, tavoitteellista ohjausta oikeiden palveluiden piiriin.
Etsivassa nuorisotydssa tullaan jatkossa panostamaan peruskoulun ja
lukion paattavien nuorten kohtaamiseen ja tarvittaessa auttamaan heita
nivelvaiheessa.



Ehdotus

Muita kaupungin erityisesti nuorille suunnattuja tydllisyytta tukevia
toimenpiteitd ovat nuorten kesatyd, nuorten kesatydseteli seka nuorten
kesayrittajyysseteli. Kaupungin tydllisyyspalveluiden palvelut ovat myos
nuorten kaytossa.

Kaupungista I6ytyy hyvinvointialueen vastuulla olevaa kuntouttavaa
tyétoimintaa ja sosiaalista kuntoutusta mm. Rivertech ryn jarjestamana,
Kelan ammatillista kuntoutusta ilman [&hetettd (mm. Nuottivalmennus)
seka TE-toimiston palveluita. Nama toimivat hyvana pohjana tuetun
tyollistymisen polulla.

Tuleva TE-palveluiden uudistus ohjaa palveluita siihen suuntaan, etta
tyollistyminen ja opintoihin hakeutuminen nopeutuvat. Kuntien
maksuvastuu tydllisyyden kuluista katkeaa nykyisin, kun asiakas on
tyollistymista tukevassa toiminnassa (mm. kuntouttava tyotoiminta),
vuoden 2025 alusta maksuvastuu katkeaa vain, kun asiakas tydllistyy tai
aloittaa opinnot. Kaupungin on tarve kehittaa palveluita tukemaan
tydllistymista ja opintoihin sijoittumista mahdollisimman ennakoivasti.

Ylla kuvattuun toimintaymparistdon muutokseen vastataan seuraavin toimin:

1. Valmistellaan nuorisotydssa vuoden 2024 aikana uutena toimintana
Ohjaamo toiminta. Nyt Rivertech ry:n Nuorten pajalle ohjautunut
henkiléstoresurssi (20% etsivan nuorisotydntekijan tydpanosta)
ohjataan jatkossa tdhan kehitystydhdn. Ohjaamo on valtakunnallinen
malli, josta saa apua tydhon, koulutukseen ja arkeen liittyvissa
asioissa. Ohjaamo toimii kokoavana paikkana erilaisille palveluille ja
ammattilaisille ja joihin nuorten on helppo tulla matalalla kynnyksella.
Lisatietoa https://ohjaamot.fi/. Tavoitteena on, ettd Ohjaamo toiminta
alkaa kahtena iltapaivana viikossa syksylla 2024.

2. Haetaan kaupungille vuoden 2024 aikana valtionapukelpoisuutta
nuorten tydpajatoiminnan jarjestamiseksi. Vuoden 2025 alusta haetaan
aluehallintoviraston kautta valtionavustusta nuorten tyépajatoimintaan
kaupungin omana toimintana. Tydpajatoiminta kytketdan vahvasti
Ohjaamon seka TUVA-koulutuksen toimintaan ja luodaan nain nuorille
saumaton siirtyma palveluiden valille.

3. Vuonna 2024 ohjataan 16 000 € rahoitusosuus Rivertech ry:lle Nuorten
pajan toiminnan jarjestamiseksi. Tama varmistaa nuorten
tydpajatoiminnan jatkumisen kaupungissa siirtymaajaksi. Rivertech ry:n
Nuorten paja tekee yhteisty6td TUVA-opetuksen kanssa toimien
opiskelijoiden harjoittelupaikkana ja oppimisymparistona. Lisaksi se
jarjestaa Starttipaja-toimintaa nuorille, jotka joutuvat odottamaan
sosiaalitydn paatésta kuntouttavasta toiminnasta tai tarvitsevat muuten
tydpajan palvelua. Yhteistydn sisalldsta tehdaan erillinen sopimus.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa:

1. Valtuuttaa nuorisopalvelut luomaan vuoden 2024 aikana Ohjaamo-
toimintamallin mukaisen nuorten tydllisyytta tukevan palvelun nuorille
vuoden 2024 aikana.

2. Valtuuttaa nuorisopalvelut valmistelemaan vuoden 2024 aikana nuorten
tydpajatoiminnan ottamisen kaupungin omaksi toiminnaksi ja hakemaan
tarvittavat luvat ja valtionavun vuodelle 2025.



3. Paattaa tehda Rivertech ry:n kanssa yhteistydsopimuksen vuodelle
2024 nuorten tydpajajatoiminnan jarjestamisesta ja myontaa tdhan 16 000
euron rahoitusosuuden vuodelle 2024.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Asian kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko klo. 17.27-17.34.

Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 166
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Valmistelijat: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 ja vapaa-
aikakoordinaattori Niina Miilunpohja, p. 0400 393 737

Kaupunginhallitus valtuutti kokouksessaan 22.11.2023 nuorisopalvelut
valmistelemaan nuorten tyéllistymisen palveluita Suonenjoella. Valmistelut
koskivat Ohjaamo toiminnan ja nuorten pajan jarjestamiseen liittyvia
asioita.

Kaupungin nuorisopalvelut aloittaa Ohjaamo toiminnan elokuussa.
Ohjaamo on auki kaksi kertaa viikossa kolmen tunnin ajan nuorisotiloissa.
Ohjaamo on kaikille alle 30-vuotiaille avoin matalan kynnyksen
palvelupaikka, jota toteutetaan yhdessa yhteistydverkoston kanssa.
Ohjaamosta saa apua mm. opintoihin siitymiseen, tydllistymiseen,
asumiseen ja mielen hyvinvointiin.

Ohjaamon oheen lisataan etsivan- ja erityisnuorisotyon ryhmatoimintoja
seka vahvistetaan tukea tarvitsevien nuorten yksildllista ohjausta.
Ryhmatoimintoina on jo aloittanut Olkkari-toiminta yli 16-vuotiaille nuorille
ja hyvan mielen ryhma 16-30 -vuotiaille nuorille. Yksilollista ohjausta
vahvistetaan pidentamalla sen kestoa ja varmistamalla ndin esimerkiksi
nuoren siirtymaa opintoihin ja tdihin. Yksilollista tukea jatketaan viela
nuoren siirtyessa opintoihin, tydkokeiluun tms. ehkaisten palvelun
keskeytymista.

Ohjaamon kautta tehdaan laheista yhteisty6ta kaupungin jarjestaman
TUVA-opetuksen kanssa. TUVA-opetus kokoaa oppivelvolliset 16-18 -
vuotiaat nuoret ja mahdollistaa opintoja myos yli 18-vuotiaille
oppilaspaikkojen niin salliessa. Etsiva- ja erityisnuorisotyd tukevat
tarvittaessa opintojen alussa tai keskeytymisvaarassa olevia opiskelijoita.

Nuorisopalvelut on selvittanyt valtionapukelpoisuuden hakemista
nuorisolain mukaisen nuorten tydpajatoiminnan jarjestdmiseksi kaupungin
omana tydna. Selvityksessa tuli ilmi, etta nuorten tydpajan, etsivan
nuorisoty®n, erityisnuorisotydn ja TUVA-opintojen rajapinnalla on noin 20
nuorta kerrallaan. Tukea tarvitsevien nuorten maaraa selvitettiin TE-
toimiston, etsivan nuorisotyon ja Rivertech ry:n nuorten pajan tilastoista.
Nuorisopalvelut katsoo, ettd ndiden nuorten tukemiseksi riittdd panostukset
edelld kuvattuun Ohjaamo toimintaan seka erityis- ja etsivan nuorisotyon
yksilo- ja ryhmaohjaamiseen.

Selvityksen aikana varmistui tieto Elava saation tulemisesta Suonenjoelle.
Elava saatio jatkaa Rivertech ry:n toimintaa ja tarjoaa tyopajatoimintaa eri
ikaisille, myds nuorille. Elava saatiélla on kertomansa mukaan vahva
osaaminen nuorten tydpajatoiminnan jarjestamisesta. Saatién nuorten
tydpajojen aluekoordinaattorin kanssa kaytyjen keskustelujen perusteella
saation tarjoama nuorten tydpajatoiminta vastaa kaupungin omana tyona
valmistelemaa mallia. Saatioé on ilmoittanut halukkuutensa hakea



Ehdotus

Paatos

valtionapua nuorten tyépajan jarjestamiseksi. Lisaksi Elava saatié on
esittanyt kaupungille 25.500 euron suuruista kuntarahoitusta vuodelle 2025
nuorten tyopajan tukemiseksi. Saation tyopajatoiminta tuottaa ensisijaisesti
kuntouttavan tyotoiminnan ja sosiaalisen kuntoutuksen palveluita, joiden
jarjestamisvastuu on siirtynyt hyvinvointialueelle.

Selvityksemme mukaan kaupungin omien nuorille suunnattujen toimintojen
vahvistamisella ja yhteistyon kehittamisella voimme vastata nuorten
tarpeeseen riittavasti. Oman tydpajan valmistelusta vetaytymisella
kaupunki mahdollistaa Elava saatidlle valtionavun hakemisen nuorten
tyopajatoimintaan. Etsivan- ja erityisnuorisotydn seka nuorten tydpajan
yhteisty6ta vahvistetaan, ettd nuoren palvelupolusta saadaan
mahdollisimman sujuva. Nuoria ohjataan joustavasti eri palveluiden valilla
ja varmistetaan palveluun kiinnittyminen tarvittaessa yksildllisella
ohjauksella. Yhteisty6ssa voidaan jarjestaa nuorille esimerkiksi
teemapaivia tai retkia. Nuorten pajalta jatkopolkuna kehitetédan
toimintamallia, jossa nuorelle tarjotaan tyokokeilupaikkaa kaupungin
tyétehtavissa etsivan nuorisotyontekijan ohjauksessa.

Valmistelun yhteenvetona nuorisopalvelut esittavat, etta

- Tydllistymiseen ja opintoihin siirtymiseen tukea tarvitsevien nuorten
tarpeeseen vastataan ensisijaisesti kaupungin nuorisopalveluiden
koordinoimalla Ohjaamo toiminnalla, etsivan- ja erityisnuorisotydon ryhma-
ja yksilétoimintoja vahvistamalla seka eri toimijoiden valista yhteistyota
kehittamalla.

- Tehdyn selvityksen perusteella kaupunki luopuu nuorten
tydpajatoiminnan valtionapukelpoisuuden hakemisesta eika perustaa omaa
nuorten tydpajaa.

- Kaupunki ei lahde tukemaan Elava saation nuorten tydpajaa pyydetylla
summalla. Kaupunki voi hankkia saatiolta tyollistymista edistavia palveluita
jatkossa tarveperusteisesti maararahojen puitteissa.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa nuorten
tyodllisyyspalveluiden kehittamisesta seuraavaa:

- Tydllistymiseen ja opintoihin siirtymiseen tukea tarvitsevien nuorten
tarpeeseen vastataan ensisijaisesti kaupungin nuorisopalveluiden
koordinoimalla Ohjaamo toiminnalla, etsivan- ja erityisnuorisotydén ryhma-
ja yksilotoimintoja vahvistamalla seka eri toimijoiden valista yhteistyota
kehittamalla.

- Kaupunki luopuu nuorten tyépajatoiminnan valtionapukelpoisuuden
hakemisesta eikd perustaa omaa nuorten tydpajaa.

- Kaupunki ei lahde tukemaan Elava saation nuorten tydpajaa pyydetylla
summalla. Kaupunki voi hankkia saatiolta tydllistymista edistavia palveluita
jatkossa tarveperusteisesti maararahojen puitteissa.

Ehdotus hyvaksyttiin.



