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Kokousaika 01.07.2024 klo 16:00 - 18:10 
 
Kokouspaikka Lintharjun liikuntakeskus, kabinetti ja etäyhteys 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kovanen Pauliina puheenjohtaja  
 Pentikäinen Pia 1. varapuheenjohtaja  
 Rossi Minna 2. varapuheenjohtaja  
 Lahtinen Timo jäsen  
 Mannila Tapani jäsen  
 Suihkonen Mikko jäsen  
 Suihkonen Petri jäsen  
 Luukkonen Hanna varajäsen E.Engelagen tilalla 
 Voipio Pekka varajäsen J.Fromin tilalla, 

etäyhteydellä 
 
Poissa Engelage Emilia 
 From Jani 
 Rouvinen Maikki 
 
Muut Nuutinen Kirsi KV:n puheenjohtaja  
 Ruotsalainen Olavi KV:n I varapuheenjohtaja  
 Kauppinen Pekka KV:n II varapuheenjohtaja  
 Piiroinen Juha kaupunginjohtaja/ 
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Allekirjoitukset 
 
 
 Pauliina Kovanen Juha Piiroinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
Käsitellyt asiat 
 

159 - 177 
 

 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
 
 
 
 
 Pia Pentikäinen Tapani Mannila 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on saatettu 4.7.2024 nähtäville yleiseen tietoverkkoon 
kaupungin www -sivuille. Lisäksi pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävillä 
Suonenjoen kaupungin hallintotoimistossa 4.7.2024  klo 12-15.     

 
 
 
 
 Pöytäkirjanpitäjä                Juha Piiroinen 
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Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi 
todentaa kirjaamosta.
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Kaupunginhallitus § 159 01.07.2024 
 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 159    
      
 

 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kokous todetaan laillisesti koolle 
kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokouksessa oli etäkokouksen mahdollisuus, jossa osallistujilla oli 
yhdenvertainen kuva- ja ääniyhteys. Etänä kokoukseen osallistui 
kaupunginhallituksen varajäsen Pekka Voipio. 
 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. Lisäksi kaupunginhallitus totesi, että kokouksen 
sihteerinä ja pöytäkirjanpitäjänä toimii kaupunginjohtaja Juha Piiroinen. 
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Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 160    
      
 

 
 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Pia 
Pentikäinen ja Tapani Mannila. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuuston kokouksen 17.6.2024 päätösten täytäntöönpano 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 161    
      
 

 
 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää tarkastaa 
17.6.2024 kaupunginvaltuuston kokouksen pöytäkirjan ja päättää, että 
valtuuston sanotun kokouksen päätökset voidaan panna täytäntöön, koska 
ne ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä eivätkä mene valtuuston 
toimivaltaa ulommaksi eivätkä muutoinkaan ole lain tai asetuksen 
vastaisia. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
Suonenjoen kaupunki Kokouspöytäkirja 10/2024  7 
 
Kaupunginhallitus § 162 01.07.2024 
 
 

 

 
Eron myöntäminen Emilia Engelagelle eri luottamustehtävistä ja jäsenen valitseminen hänen 
tilalleen 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 162    
207/00.00.01.01/2024    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 
 
Emilia Engelage pyytää eroa 14.6.2024 päivätyllä sähköpostillaan kaikista 
hänelle päätetyistä luottamustehtävistä. Eropyynnön perusteena on 
poismuutto paikkakunnalta. 
 
Emilia Engelage on kaupunginvaltuutettu ja lisäksi valtuusto on 23.8.2021 
valinnut hänet vuosiksi 2021-2025 seuraaviin luottamustehtäviin: 
 
- Suhteellisten vaalien vaalilautakunta 
- Kasvun ja oppimisen lautakunta, varajäsen 
 
Lisäksi kaupunginvaltuusto 19.6.2023 valinnut hänet vuosiksi 2023-2025 
seuraavaan luottamustehtävään: 
 
- Kaupunginhallitus, varsinainen jäsen (aik. varajäsen v. 2021-2023 / KV 

23.8.2021) 
 
Vaalikelpoisuus 
 
a) Yleinen vaalikelpoisuus 
 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään KuntaL 
71 §:ssä: 
 
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
1. jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
2. jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kunnallisvaaleissa sinä vuonna, 
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
3. joka ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1. asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö: 
2. henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan 
kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; eikä 
3. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa toimielimessä 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
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Vaalikelpoinen valtuustoon eikä näin myöskään lautakuntaan ole KuntaL 
72 §:n mukaan: 
 
1. valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvonta tehtäviä; 
2. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen 
rinnastettavassa vastuullisessa tehtävässä; 
3. kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön; eikä 
4. kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 
 
Tasa-arvolaki 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. 
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvoL 4.2 §, jonka mukaan 
kunnallisissa toimielimissä tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vähintään 
40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä, jollei erityisistä syistä muuta johdu.  
 
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 
Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten 
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen 
henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. 
 
Jos toimielimen kokoonpano ei ole Tasa-arvoL 4.2 §:n mukainen, vaali on 
toimitettava uudelleen. 
 
Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. 
 
Ero luottamustoimesta 
 
Kuntalain 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut 
toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus esittää 
kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
 
1. Myöntää Emilia Engelagelle eron edellä mainituista luottamustehtävistä. 
Ero luottamustehtävistä astuu voimaan välittömästi. 
2. Toteaa, että Emilia Engelagen tilalle varsinaiseksi valtuutetuksi jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi tulee varavaltuutettu Anja Lehtonen. 
3. Valitsee Emilia Engelagen tilalle jäsenen suhteellisten vaalien 
vaalilautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
4. Valitsee Emilia Engelagen tilalle jäsenen kaupunginhallitukseen jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 
5. Valitsee Emilia Engelagen tilalle varajäsenen kasvun ja oppimisen 
lautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
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Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
Suonenjoen kaupunki Kokouspöytäkirja 10/2024  10 
 
Kaupunginhallitus § 163 01.07.2024 
 
 

 

 
Selvityksen antaminen / Arviointikertomus vuodelta 2023 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 163    
97/02.02.02/2024    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 
 

Tarkastuslautakunta on jättänyt 28.5.2024 liitteen mukaisen 
arviointikertomuksen vuodelta 2023. Tarkastuslautakunnan esityksen 
mukaisesti kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 17.6.2024 §35 ottanut 
arviointikertomuksen kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi ja todennut 
tiedokseen saatetuksi. 

 
Arviointikertomus sisältää viisi (5) tarkastuslautakunnan kysymystä 
kaupunginhallitukselle. Kysymykset kohdentuvat erityisesti pysäköinnin 
valvontaan ja koulutoimeen: 

 
1. Teknisen lautakunnan aloitteesta vuonna 2022 on päätetty aloittaa 

pysäköinnin valvontaa koskevan luvan hakemisen valmistelun ja 
neuvottelut pysäköinnin valvonnan yhteistyössä Kuopion kanssa sekä 
perustaa Aluehallintoviraston luvalla perustaa pysäköinnintarkastajan ja 
osa-aikaisen pysäköinninvalvojan virat. Kaupunginhallituksessa 
äänestyksen jälkeen hallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että 
teknisille palveluille annetaan suostumuksen hakea Aluehallintovirastolta 
lupaa kunnallisen pysäköinninvalvonnan harjoittamiseen. 

 
Pysäköinninvalvonta voidaan ostaa Kuopion pysäköinnintarkastajien 
valvontapalvelut, pysäköinninvalvonnan kansliapalveluiden hoitamisen ja 
tarvittaessa pysäköinnin valvojan palvelut. Pysäköinninvalvonnan 
harjoittamisen kustannusvaikutuksista todetaan, että siitä voi tulla kunnalle 
tuloja tai ainakin valvontakustannukset saataisiin katettua valvonnasta 
saatavilla tuloilla. Valvontaa on toteutettu kokonainen vuosi 2023. Kuinka 
paljon vuoden aikana saatiin tuloja ja kuinka paljon se aiheutti 
kaupungille menoja? Kuinka toiminta jatkuu vuonna 2024? 

 
2. Oppilashuollon ohjausryhmä on tehnyt moniammatillista yhteistyötä 

hallintokuntien edustajien kanssa suunnittelussa ja kehittämisessä sekä 
käytännön toiminnassa vuoden 2023 aikana. Varhaiskasvatuksessa on 
panostettava palveluiden järjestämiseen ja tiedottamiseen sekä 
erityisopetusjärjestelyihin. Suonenjoelle on saapunut useita ukrainalaisia 
lapsia ja nuoria, jotka opiskelevat valmentavassa opetuksessa. 
Opiskelijoille tarjotaan toisena kielenä S2-opetusta. Kuinka S-2- opetus 
on Suonenjoella järjestetty perusopetuksessa ja lukiossa? 
Esiopetuksen opettajien, koulupsykologien, kuraattorien saaminen on ollut 
haasteellista: Kuinka moniammatillinen yhteistyö on Suonenjoen 
koulutoimessa järjestynyt ja onnistunut? 

 
3. Kaupunginvaltuusto on tehnyt päätöksen Sammalselän koulun 

lakkauttamisesta ja oppivelvollisten siirtämisestä Yhtenäiskouluun 
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1.8.2025 alkaen sekä siirtää Iisveden sekä Lempyyn koulujen 5-6 luokkien 
oppilaat 1.8.2024 Yhtenäiskouluun. Siirtoa on kasvun ja oppimisen 
lautakunta perustellut kestävän kuntatalouden pitkäntähtäimen 
suunnitelmalla vv. 2022-25 sekä vähäisellä syntyvyydellä ja 
oppilasennusteilla. Suonenjoen koulujen oppilasmäärä oli v. 2022 630 
oppilasta ja vuonna 2023 674 oppilasta (lisäystä 44 oppilasta). Lukion 
opiskelijamäärä osoittaa samalta ajalta kasvua 8 oppilasta. Lukuvuonna 
2030-2031 ennusteen mukaan oppilaita on 445 eli seitsemän seuraavan 
vuoden aikana oppilaita vähenee ennusteen mukaan 38/ vuosi (kaksi 
perusopetusryhmää). Oppilasmäärä aiheuttaa sopeuttamista 
varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa sekä useiden virkojen 
lakkauttamisen. Julkisuudessa ei ole ollut tietoa kuinka paljon ko. 
siirrot tuovat säästöä kaupungille sekä kuinka monta virkaa ja tointa 
lakkaa koulutoimessa ja varhaiskasvatuksessa? Mihin tilastoon 
oppilasennusteet perustuvat? Nykyisen Sammalselän koulun 
lakkaaminen 1.8.2025 jättää koulutilat tyhjilleen. Koulun uusiokäyttö 
tarvitsee ennen uutta vuokralaista saneerauksen, jolle tulee olemaan 
jonkinlainen hintalappu. Mihin käyttöön kaupunki aikoo tilat 
tulevaisuudessa vuokrata/ myydä ja mikä on saneerauksen arvioitu 
kustannus ja kustannusarvio? 

 
4. Kasvun ja oppimisen lautakunta on pitänyt 21.3.2023 kokouksen klo 

17.00-19.30. Kokouksen pöytäkirjassa on §17 kokouksen laillisuus ja 
päätösvaltaisuus sekä §18 pöytäkirjan tarkastajien valinta. Pöytäkirjan 
pykälässä puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi, 
mutta ei päätösvaltaiseksi. Miksi kokous ei ollut päätösvaltainen, 
vaikka kokouksessa oli paikalla puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
sekä viisi lautakunnan jäsentä? 

 
5. Tarkastuslautakunta kysyy, voivatko lasten ja nuorten hyvinvointihaasteet 

pudota hyvinvointialuemuutoksen myötä rajapinnalle, joka jää niin 
kaupungin kuin vastaanottavan hyvinvointialueen ulkopuolelle. Onko 
hyvinvointialueelle siirrosta käytännössä huolehdittu niin, että 
yhteistyö oppilaitosten ja hyvinvointialueen välillä siirrosta 
huolimatta sujuu hyvin? Tarkastuslautakunta nostaa esille tiedonkulun 
tärkeyden koulujen ja hyvinvointialueelle siirtyneen oppilashuollon 
henkilöstön välillä. Miten ja millaista yhteistyötä ja edunvalvontaa 
Suonenjoen kaupunki tekee hyvinvointialueen suuntaan 
oppilashuollon palveluiden osalta? 

 
Näihin vastaamiseksi kaupunginhallitus pyytää toimialojen selvitykset syyskuun aikana. 
 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää pyytää 

arviointikertomuksessa esitettyihin kysymyksiin selvitykset toimialoilta 
seuraavasta: 
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Kasvun ja oppimisen palvelut: 
 
- Suonenjoelle on saapunut useita ukrainalaisia lapsia ja nuoria, jotka 
opiskelevat valmentavassa opetuksessa. Opiskelijoille tarjotaan toisena 
kielenä S2-opetusta. Kuinka S-2- opetus on Suonenjoella järjestetty 
perusopetuksessa ja lukiossa? 
- Esiopetuksen opettajien, koulupsykologien, kuraattorien saaminen on 
ollut haasteellista: Kuinka moniammatillinen yhteistyö on Suonenjoen 
koulutoimessa järjestynyt ja onnistunut? Onko edellä mainittujen 
ammattiryhmien osalta ollut haasteita saamisessa Suonenjoen kaupungin 
osalta? 
- Kaupunginvaltuusto on tehnyt päätöksen Sammalselän koulun 
lakkauttamisesta ja oppivelvollisten siirtämisestä Yhtenäiskouluun 1.8.2025 
alkaen sekä siirtää Iisveden sekä Lempyyn koulujen 5-6 luokkien oppilaat 
1.8.2024 Yhtenäiskouluun. Julkisuudessa ei ole ollut tietoa kuinka paljon 
ko. siirrot tuovat säästöä kaupungille sekä kuinka monta virkaa ja tointa 
lakkaa koulutoimessa ja varhaiskasvatuksessa? Mihin tilastoon 
oppilasennusteet perustuvat? Onko edellä kuvatut asiat olleet julkisesti 
esillä? 
- Kasvun ja oppimisen lautakunta on pitänyt 21.3.2023 kokouksen klo 
17.00-19.30. Kokouksen pöytäkirjassa on §17 kokouksen laillisuus ja 
päätösvaltaisuus sekä §18 pöytäkirjan tarkastajien valinta. Pöytäkirjan 
pykälässä puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi, 
mutta ei päätösvaltaiseksi. Miksi kokous ei ollut päätösvaltainen, vaikka 
kokouksessa oli paikalla puheenjohtaja, varapuheenjohtaja sekä viisi 
lautakunnan jäsentä? 
- Tarkastuslautakunta kysyy, voivatko lasten ja nuorten hyvinvointihaasteet 
pudota hyvinvointialuemuutoksen myötä rajapinnalle, joka jää niin 
kaupungin kuin vastaanottavan hyvinvointialueen ulkopuolelle. Onko 
hyvinvointialueelle siirrosta käytännössä huolehdittu niin, että yhteistyö 
oppilaitosten ja hyvinvointialueen välillä siirrosta huolimatta sujuu hyvin? 
Miten ja millaista yhteistyötä ja edunvalvontaa Suonenjoen kaupunki tekee 
hyvinvointialueen suuntaan oppilashuollon palveluiden osalta? 
 
Tekniset palvelut: 
  
- Pysäköinninvalvonnan harjoittamisen kustannusvaikutuksista todetaan, 
että siitä voi tulla kunnalle tuloja tai ainakin valvontakustannukset saataisiin 
katettua valvonnasta saatavilla tuloilla. Valvontaa on toteutettu kokonainen 
vuosi 2023. Kuinka paljon vuoden aikana saatiin tuloja ja kuinka paljon se 
aiheutti kaupungille menoja? Kuinka toiminta jatkuu vuonna 2024? 
- Nykyisen Sammalselän koulun lakkaaminen 1.8.2025 jättää koulutilat 
tyhjilleen. Koulun uusiokäyttö tarvitsee ennen uutta vuokralaista 
saneerauksen, jolle tulee olemaan jonkinlainen hintalappu. Mihin käyttöön 
kaupunki aikoo tilat tulevaisuudessa vuokrata/ myydä ja mikä on 
saneerauksen arvioitu kustannus ja kustannusarvio? 
 
Toimialojen antamat selvitykset tulee osoittaa kaupunginhallitukselle 
syyskuun 30. päivään mennessä. Lisäksi toimialoja pyydetään ottamaan 
huomioon antamissaan selvityksissä arviointikertomuksessa esitetyt 
havainnot kaupungin toimintojen järjestämisestä vuonna 2023. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Liitteet 

Liite 1 Arviointikertomus 2023 
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Pitkäaikaisen talousarviolainan ottaminen talousarviolainojen uudelleen järjestelyyn sekä 
investointimenojen kattamiseksi vuodelle 2024 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 164    
217/02.02.00/2023    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 
 
Kaupunginvaltuusto on tehnyt talousarvion rahoitusosaan muutoksen 
(17.6.2024 § 31), minkä perusteella vuoden 2024 pitkäaikaisten lainojen 
nostovaltuutus on 11,5 milj. euroa. Suonenjoen kaupungin hallintosäännön 
mukaisesti kaupunginhallituksen ratkaisuvaltaan talousarviolainojen 
ottaminen, uudistaminen tai maksuajan pidentäminen. Vuonna 2024 ei ole 
vielä nostettu yhtään pitkäaikaista talousarviolainaa. 
  
Kaupunginjohtaja on pyytänyt 19.6.2024 lainatarjoukset Pohjois-Savon 
Osuuspankilta, Danske Bank A/S Suomen sivuliikkeeltä ja Kuntarahoitus 
Oyj:ltä 4.000.000 euron lainasta. Tarjouksessa pyydetty laina-aika on 20 
vuotta, lainaa lyhennetään kaksi kertaa vuodessa, koronmaksutiheys on 
kaksi kertaa vuodessa. Käytettävä korkoperuste on vaihtuva 6 kuukauden 
viitekorko tai vaihtoehtoisesti viiden (5) vuoden kiinteäkorko. Luotto 
voidaan nostaa enintään kahdessa erässä syyskuun aikana.  
 
Kaupungin talousarviolainojen nostot ovat edellä olevan lainaehdotuksen 
jälkeen yhteensä 4.000.000 euroa vuonna 2024. 
 
Tarjousasiakirjat ovat kokonaisuudessaan nähtävillä kaupunginhallituksen 
jäsenille oheismateriaalina kaupunginhallituksen Teams-kansiossa. 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää ottaa 4.000.000 
euron pitkäaikaisen talousarviolainan saatujen lainatarjousten perusteella 
Kuntarahoitus Oyj:stä tarjouksessa esitetyin ehdoin siten, että laina-aika on 
20 vuotta, lainaa lyhennetään kaksi kertaa vuodessa, koronmaksutiheys on 
kaksi kertaa vuodessa. Käytettävä korkoperuste on vaihtuva 6 kuukauden 
viitekorko lisättynä marginaalilla. Laina voidaan nostaa useassa erässä. 
 
Kaupunginhallitus oikeuttaa kaupunginjohtajan sopimaan lainan nostoon 
liittyvät yksityiskohdat Kuntarahoitus Oyj:n kanssa ennen lainan nostoa. 
Nostettavasta lainasta laaditaan erillinen velkakirja. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Elinvoima ja hallintopalveluiden maksujen ja taksojen vahvistaminen vuodelle 2024 
 
Kaupunginhallitus 06.11.2023 § 244  
  
 

Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 2933 
 
Suonenjoen kaupungin hallintosäännön 23 §:n mukaisesti 
kaupunginhallitus päättää toimialaansa koskevien palveluiden taksoista ja 
maksuista ja niiden perusteista.  
 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 21.8.2023 edellyttänyt, että toimialat 
tekevät asetettuun raamiin pääsemiseksi vähintään +3,0 prosentin 
suuruiset ei-lakisääteisten taksojen ja maksujen korotusehdotukset, jotka 
astuvat voimaan vuoden 2024 aikana. 
 
Elinvoima- ja hallintopalveluiden taksojen vahvistaminen vuodelle 2023 on 
käsitelty 12.12.2022 ja maksujen taksojen tarkastus on tehty 
pääsääntöisesti näiden hintojen pohjalta.  
 
Sisä-Savon kansalaisopiston osalta taksojen vahvistaminen lukuvuodelle 
2022-2023 tehtiin erillisenä päätöksenä keväällä 2022 kun opiston selvitys 
toiminnastaan ja hinnoittelusta annettiin kaupunginhallitukselle tiedoksi. 
Taksat pidettiin edellisen taksantarkastuksen tasolla. 
 
Kansalaisopiston osalta on vuonna 2020 siirrytty käytäntöön, jossa taksat 
vahvistetaan lukuvuosittain. Liikuntasalien kausivuorot myönnetään aina 
lukuvuoden ajalle. Myös nämä taksat on luontevaa vahvistaa elokuusta 
heinäkuun loppuun. Sisä-Savon kansalaisopiston ja Liikuntapalveluiden 
taksat tuodaan hyväksyttäväksi myöhemmin.   
 
Liitteenä on esitys 1.1.2023 voimaan astuvista elinvoima- ja 
hallintopalveluiden taksoista sekä Hallinnon palveluiden asiakirjat ja 
aineistohaku: Palvelumaksut 2023. Korotukset on tehty pääsääntöisesti 
noudattaen 3 % korotuksia. Toimialalla on on myös laissa määriteltyjä 
taksoja ja maksuja. Näiden hinnoittelu toteutetaan kyseisiin lakeihin 
pohjautuen.  
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää hyväksyä 
”Elinvoima- ja hallintopalveluiden taksat ja maksut 2024 ja ”hallinnon 
palveluiden asiakirjat ja ainestohaku: Palvelumaksut 2024” mukaiset taksat 
ja maksut niin, että ne astuvat voimaan 1.1.2024 ja valtuuttaa 
hallintojohtajan tekemään teknisluontoisia korjauksia. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 278  
  
 

Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 2933 
 
Elinvoima- ja hallintopalveluiden taksojen ja maksujen valmistelussa on 
liikuntapalveluiden osalta havaittu virheitä. Hinnastosta on jäänyt pois kaksi 
tuotetta, merkitty poistettavaksi tuote, jota ei ole tarkoitus poistaa ja jäänyt 
poistamatta tuote, joka on ollut tarkoitus poistaa.  
 
Korjaukset liittyvät tuotteisiin:  
- uimahallin ja kuntosalin yhdistelmä kuukausikortti, jolle määritetään 

hinta  57 € (55 € vuonna 2023),  
- aamu-uinti (ei saunaa) 10 kpl, jolle määritetään hinta 33 € ( 32 € vuosi 

2023) 
- lasten vesipeuhula ja uimakoulut, jota ei poisteta, hinta 33 € (33 € 

vuonna 2023) 
- Uinnin yksilöopetus, joka poistuu. Palvelun voi ostaa kohdasta 

yksilöohjaus.  
 
Liitteeseen Elinvoima- ja hallintopalveluiden taksat ja maksut 2024 on 
päivitetty yllä olevat korjaukset.  
 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää hyväksyä 
korjatut ”Elinvoima- ja hallintopalveluiden taksat ja maksut 2024” mukaiset 
taksat ja maksut niin, että ne astuvat voimaan 1.1.2024 ja valtuuttaa 
hallintojohtajan tekemään teknisluontoisia korjauksia. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 165    
295/02.05.00.00/2023    
 

Valmistelijat: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 2933 ja vapaa-
ajan ja hyvinvoinnin päällikkö Paula Paavilainen, p. 041 732 3434 
 
Hallituksen eduskunnalle jättämän esityksen mukaan yleinen 
arvonlisäverokanta nousee 25,5 prosenttiin 1.9.2024 lähtien. Esityksellä 
esitetään arvonlisäverokannan nostamista 24 prosentista 25,5 prosenttiin. 
Muutos on tulossa voimaan 1.9.2024.Uutta arvonlisäverokantaa tullaan 
soveltamaan sellaisiin tavaroihin ja palveluihin, joiden verokanta on nyt 24 
prosenttia. 
 
Veromuutoksen hallinnollinen taakka on huomattava. Taloushallinnon 
järjestelmien ja prosessien on kyettävä käsittelemään uusi veroprosentti ja 
varmistettava, että kaikki laskutus, kirjanpito ja raportointi on ajan tasalla. 
Lisäksi on tarkastettava muutoksen vaikutus hinnoitteluun.  
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Toimielimet hyväksyvät palvelualueidensa maksut ja taksat. Elinvoima- ja 
hallintopalveluiden maksut ja taksat hyväksyttiin 6.11.2023 "hallinnon 
palveluiden asiakirjat ja ainestohaku: Palvelumaksut 2024" osalta sekä 
6.11.2024 ja 4.12.2024  "Elinvoima- ja hallintopalveluiden taksat ja maksut 
2024” osalta. Osa näistä maksuista ja taksoista sisältää arvonlisäveron. 
Osassa on maksu taksa on määritetty ilman arvinlisäveroa, mutta samalla 
on ilmoitettu kuluttajalle arvonlisäverollinen hinta. sisä-Savon 
kansalaisopiston hyväksytyt hinnat ovat 0 % arvonlisäverokannassa.  
 
Eduskunta ei ole tehnyt vielä asiasta päätöstä. Muutoksen aikataulu on 
nopea ja edellyttää päätöksentekoa niin, että toimenpiteisiin voidaan ryhtyä 
tarvittaessa nopeasti. 
 
Tässä vaiheessa kaikki toimialan taksat ja maskut hyväksytään ilman 
arvonlisäveroa ja hintoihin lisätään kulloinkin voimassa oleva 
arvonlisävero. Syntynyt hinta voidaan pyöristää lähimpään täyteen 
kymmeneen senttiin. 
 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa kaupunginhallitukselle, että se päättää 
hyväksyä elinvoima- ja hallintopalveluiden arvonlisäverottomat liitteen 
mukaiset taksat ja maksut ja valtuuttaa toimialan lisäämään hintoihin 
kulloinkin voimassa olevan arvonlisäveron, tekemään hinnoissa 
pyöristyksen lähimpään täyteen kymmeneen senttiin ja päivittämään 
hinnastot. 
 

Päätös Kaupunginjohtaja toi kokoukseen korjatun liitteen. Kaupunginjohtaja muutti 
päätösehdotustaan niin, että kaupunginjohtaja ehdottaa 
kaupunginhallitukselle, että se päättää hyväksyä elinvoima- ja 
hallintopalveluiden arvonlisäverottomat korjatun liitteen mukaiset taksat ja 
maksut ja valtuuttaa toimialan lisäämään hintoihin kulloinkin voimassa 
olevan arvonlisäveron, tekemään hinnoissa pyöristyksen lähimpään 
täyteen kymmeneen senttiin ja päivittämään hinnastot. Lisäksi 
kaupunginhallitus valtuuttaa toimialan tekemään taksat ja maksut 
liitteeseen tarvittaessa teknisluonteisia korjauksia ja täydennyksiä. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun 
päätösehdotuksen. 

 
Liitteet 

Liite 2 Elinvoima- ja hallintopalveluiden taksat ja 
maksut_KH_2024_07_01 § 165 
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Nuorten työllisyyspalveluiden kehittäminen vuonna 2024 
 
Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 258  
  
 

Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 29 33 
 
Suonenjoen kaupunki on tehnyt yhteistyötä Rivertech ryn kanssa 
nuorisolain (nuorisolaki luku 4) mukaisen nuorten työpajatoiminnan osalta 
useita vuosia. Yhteistyö on sisältänyt rahallisen omavastuuosuuden pajan 
toimintakuluihin ja 20% etsivän nuorisotyön työpanosta.    
 
Vuosina 2022 ja 2023 yhteistyön jatkoa on tarkasteltu tarpeen 
näkökulmasta. Tämä tarkastelu on osoittanut, että Nuorten paja on 
tuottanut vuonna 2022 kuntouttavan työtoiminnan ja sosiaalisen 
kuntoutuksen palvelua noin kymmenelle henkilölle kerrallaan. Vuoden 
2023 osalta kuntouttavan työtoiminnan ja sosiaalisen kuntoutuksen 
asiakkaiden lisäksi on nuorten pajalla ollut TUVA-opiskelijoita harjoittelussa 
ja suorittamassa opintoja sekä yksi henkilö tuetussa työkokeilussa. 
Syksyllä 2023 Nuorten pajalla on kokeiltu Starttipaja-toimintamallia, jossa 
pajalle on voinut tulla matalalla kynnyksellä ilman kuntouttavan 
työtoiminnan tai sosiaalisen kuntoutuksen sopimusta. Tälle palvelulle on 
tullut tarvetta Pohjois-Savon hyvinvointialueen aikuissosiaalityön 
toimintatapamuutosten vuoksi. Aiemmin Nuorten pajalle ohjautuminen 
sosiaalitoimesta tapahtui joustavasti ja nopeasti, nyt päätöstä voi joutua 
odottamaan jopa kaksi kuukautta Nuorten pajalta saadun tiedon mukaan. 
Odotusaikana nuori saattaa jo menettää motivaation osallistua palveluun ja 
kadota.  
 
Nuorten opintojen ja työllistymisen tuen palveluita on tarve kehittää 
eteenpäin seuraavien muutosten ohjaamana 
• Laki kuntouttavasta työtoiminnata ja sosiaalihuoltolaki muuttuivat vuoden 
2023 alussa niin, että kuntouttavan työtoiminnan ja sosiaalisen 
kuntoutuksen järjestämisestä vastaavat hyvinvointialueet.  
• Oppivelvollisuuslaki muuttui vuonna 2020 niin, että oppivelvollisuus jatkui 
18 ikävuoteen saakka. 
• Työllisyyspalvelut siirtyvät kuntien järjestettäväksi vuoden 2025 alusta. 
Tämän myötä myös kuntien rahoitusmalli kyseisten palveluiden osalta 
tulee muuttumaan. Työttömyyden ennaltaehkäisy sekä tavoitteellisesti 
työhön ja koulutukseen ohjaavat palvelut tulevat korostumaan. 
• Alueella on työvoimapula, joten työhön ohjausta on syytä tehostaa. 
• Koulutuksen ulkopuolelle jääneiden 17-24 -vuotiaiden osuus on laskenut 
viime vuosina (on nyt alle 10% vastaavan ikäisistä) ja samoin kuin 
toimeentulotukea pitkäaikaisesti saavien 18-24 -vuotiaiden osuus (n. 3% 
vastaavan ikäisestä väestöstä)  
 
Oppivelvollisuuslain myötä Suonenjoella on alkanut TUVA koulutus, joka 
vastaa erityisesti 16-18 -vuotiaiden tarpeisiin. TUVA koulutus tulee 
todennäköisesti ehkäisemään opintojen keskeytymisiä myös 
myöhemmässä vaiheessa.  
 



 
Suonenjoen kaupunki Kokouspöytäkirja 10/2024  19 
 
Kaupunginhallitus § 258 20.11.2023 
Kaupunginhallitus § 166 01.07.2024 
 
 

 

Etsivä nuorisotyö tavoittaa 15-30 -vuotiaat nuoret, jotka eivät ole muissa 
palveluissa. Etsivässä nuorisotyössä kannatellaan nuorta yksilöllisellä 
ohjauksella ja ryhmätoiminnoilla, kunnes hänelle löytyy sopiva jatkopolku. 
Työ on nuorilähtöistä, tavoitteellista ohjausta oikeiden palveluiden piiriin. 
Etsivässä nuorisotyössä tullaan jatkossa panostamaan peruskoulun ja 
lukion päättävien nuorten kohtaamiseen ja tarvittaessa auttamaan heitä 
nivelvaiheessa.  
 
Muita kaupungin erityisesti nuorille suunnattuja työllisyyttä tukevia 
toimenpiteitä ovat nuorten kesätyö, nuorten kesätyöseteli sekä nuorten 
kesäyrittäjyysseteli. Kaupungin työllisyyspalveluiden palvelut ovat myös 
nuorten käytössä.  
 
Kaupungista löytyy hyvinvointialueen vastuulla olevaa kuntouttavaa 
työtoimintaa ja sosiaalista kuntoutusta mm. Rivertech ryn järjestämänä, 
Kelan ammatillista kuntoutusta ilman lähetettä (mm. Nuottivalmennus) 
sekä TE-toimiston palveluita. Nämä toimivat hyvänä pohjana tuetun 
työllistymisen polulla. 
 
Tuleva TE-palveluiden uudistus ohjaa palveluita siihen suuntaan, että 
työllistyminen ja opintoihin hakeutuminen nopeutuvat. Kuntien 
maksuvastuu työllisyyden kuluista katkeaa nykyisin, kun asiakas on 
työllistymistä tukevassa toiminnassa (mm. kuntouttava työtoiminta), 
vuoden 2025 alusta maksuvastuu katkeaa vain, kun asiakas työllistyy tai 
aloittaa opinnot. Kaupungin on tarve kehittää palveluita tukemaan 
työllistymistä ja opintoihin sijoittumista mahdollisimman ennakoivasti. 
  
Yllä kuvattuun toimintaympäristön muutokseen vastataan seuraavin toimin: 
 
1. Valmistellaan nuorisotyössä vuoden 2024 aikana uutena toimintana 

Ohjaamo toiminta. Nyt Rivertech ry:n Nuorten pajalle ohjautunut 
henkilöstöresurssi (20% etsivän nuorisotyöntekijän työpanosta) 
ohjataan jatkossa tähän kehitystyöhön. Ohjaamo on valtakunnallinen 
malli, josta saa apua työhön, koulutukseen ja arkeen liittyvissä 
asioissa. Ohjaamo toimii kokoavana paikkana erilaisille palveluille ja 
ammattilaisille ja joihin nuorten on helppo tulla matalalla kynnyksellä. 
Lisätietoa https://ohjaamot.fi/. Tavoitteena on, että Ohjaamo toiminta 
alkaa kahtena iltapäivänä viikossa syksyllä 2024. 

 
2. Haetaan kaupungille vuoden 2024 aikana valtionapukelpoisuutta 

nuorten työpajatoiminnan järjestämiseksi. Vuoden 2025 alusta haetaan 
aluehallintoviraston kautta valtionavustusta nuorten työpajatoimintaan 
kaupungin omana toimintana. Työpajatoiminta kytketään vahvasti 
Ohjaamon sekä TUVA-koulutuksen toimintaan ja luodaan näin nuorille 
saumaton siirtymä palveluiden välille.  

 
3. Vuonna 2024 ohjataan 16 000 € rahoitusosuus Rivertech ry:lle Nuorten 

pajan toiminnan järjestämiseksi. Tämä varmistaa nuorten 
työpajatoiminnan jatkumisen kaupungissa siirtymäajaksi. Rivertech ry:n 
Nuorten paja tekee yhteistyötä TUVA-opetuksen kanssa toimien 
opiskelijoiden harjoittelupaikkana ja oppimisympäristönä. Lisäksi se 
järjestää Starttipaja-toimintaa nuorille, jotka joutuvat odottamaan 
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sosiaalityön päätöstä kuntouttavasta toiminnasta tai tarvitsevat muuten 
työpajan palvelua. Yhteistyön sisällöstä tehdään erillinen sopimus. 

 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää:  
 
1. Valtuuttaa nuorisopalvelut luomaan vuoden 2024 aikana Ohjaamo- 
toimintamallin mukaisen nuorten työllisyyttä tukevan palvelun nuorille 
vuoden 2024 aikana.  
 
2. Valtuuttaa nuorisopalvelut valmistelemaan vuoden 2024 aikana nuorten 
työpajatoiminnan ottamisen kaupungin omaksi toiminnaksi ja hakemaan 
tarvittavat luvat ja valtionavun vuodelle 2025.  
 
3. Päättää tehdä Rivertech ry:n kanssa yhteistyösopimuksen vuodelle 
2024 nuorten työpajajatoiminnan järjestämisestä ja myöntää tähän 16 000 
euron rahoitusosuuden vuodelle 2024. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Asian käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo. 17.27-17.34. 

 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 166    
25/14.00.01/2023    
 

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 ja vapaa-
aikakoordinaattori Niina Miilunpohja, p. 0400 393 737 
 
Kaupunginhallitus valtuutti kokouksessaan 22.11.2023 nuorisopalvelut 
valmistelemaan nuorten työllistymisen palveluita Suonenjoella. Valmistelut 
koskivat Ohjaamo toiminnan ja nuorten pajan järjestämiseen liittyviä 
asioita.   
 
Kaupungin nuorisopalvelut aloittaa Ohjaamo toiminnan elokuussa. 
Ohjaamo on auki kaksi kertaa viikossa kolmen tunnin ajan nuorisotiloissa. 
Ohjaamo on kaikille alle 30-vuotiaille avoin matalan kynnyksen 
palvelupaikka, jota toteutetaan yhdessä yhteistyöverkoston kanssa. 
Ohjaamosta saa apua mm.  opintoihin siirtymiseen, työllistymiseen, 
asumiseen ja mielen hyvinvointiin.   
 
Ohjaamon oheen lisätään etsivän- ja erityisnuorisotyön ryhmätoimintoja 
sekä vahvistetaan tukea tarvitsevien nuorten yksilöllistä ohjausta. 
Ryhmätoimintoina on jo aloittanut Olkkari-toiminta yli 16-vuotiaille nuorille 
ja hyvän mielen ryhmä 16-30 -vuotiaille nuorille. Yksilöllistä ohjausta 
vahvistetaan pidentämällä sen kestoa ja varmistamalla näin esimerkiksi 
nuoren siirtymää opintoihin ja töihin. Yksilöllistä tukea jatketaan vielä 
nuoren siirtyessä opintoihin, työkokeiluun tms. ehkäisten palvelun 
keskeytymistä.  
 
Ohjaamon kautta tehdään läheistä yhteistyötä kaupungin järjestämän 
TUVA-opetuksen kanssa. TUVA-opetus kokoaa oppivelvolliset 16-18 -
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vuotiaat nuoret ja mahdollistaa opintoja myös yli 18-vuotiaille 
oppilaspaikkojen niin salliessa. Etsivä- ja erityisnuorisotyö tukevat 
tarvittaessa opintojen alussa tai keskeytymisvaarassa olevia opiskelijoita.        
 
Nuorisopalvelut on selvittänyt valtionapukelpoisuuden hakemista 
nuorisolain mukaisen nuorten työpajatoiminnan järjestämiseksi kaupungin 
omana työnä. Selvityksessä tuli ilmi, että nuorten työpajan, etsivän 
nuorisotyön, erityisnuorisotyön ja TUVA-opintojen rajapinnalla on noin 20 
nuorta kerrallaan. Tukea tarvitsevien nuorten määrää selvitettiin TE-
toimiston, etsivän nuorisotyön ja Rivertech ry:n nuorten pajan tilastoista. 
Nuorisopalvelut katsoo, että näiden nuorten tukemiseksi riittää panostukset 
edellä kuvattuun Ohjaamo toimintaan sekä erityis- ja etsivän nuorisotyön 
yksilö- ja ryhmäohjaamiseen.     
 
Selvityksen aikana varmistui tieto Elävä säätiön tulemisesta Suonenjoelle. 
Elävä säätiö jatkaa Rivertech ry:n toimintaa ja tarjoaa työpajatoimintaa eri 
ikäisille, myös nuorille. Elävä säätiöllä on kertomansa mukaan vahva 
osaaminen nuorten työpajatoiminnan järjestämisestä. Säätiön nuorten 
työpajojen aluekoordinaattorin kanssa käytyjen keskustelujen perusteella 
säätiön tarjoama nuorten työpajatoiminta vastaa kaupungin omana työnä 
valmistelemaa mallia. Säätiö on ilmoittanut halukkuutensa hakea 
valtionapua nuorten työpajan järjestämiseksi. Lisäksi Elävä säätiö on 
esittänyt kaupungille 25.500 euron suuruista kuntarahoitusta vuodelle 2025 
nuorten työpajan tukemiseksi. Säätiön työpajatoiminta tuottaa ensisijaisesti 
kuntouttavan työtoiminnan ja sosiaalisen kuntoutuksen palveluita, joiden 
järjestämisvastuu on siirtynyt hyvinvointialueelle. 
 
Selvityksemme mukaan kaupungin omien nuorille suunnattujen toimintojen 
vahvistamisella ja yhteistyön kehittämisellä voimme vastata nuorten 
tarpeeseen riittävästi. Oman työpajan valmistelusta vetäytymisellä 
kaupunki mahdollistaa Elävä säätiölle valtionavun hakemisen nuorten 
työpajatoimintaan. Etsivän- ja erityisnuorisotyön sekä nuorten työpajan 
yhteistyötä vahvistetaan, että nuoren palvelupolusta saadaan 
mahdollisimman sujuva. Nuoria ohjataan joustavasti eri palveluiden välillä 
ja varmistetaan palveluun kiinnittyminen tarvittaessa yksilöllisellä 
ohjauksella. Yhteistyössä voidaan järjestää nuorille esimerkiksi 
teemapäiviä tai retkiä. Nuorten pajalta jatkopolkuna kehitetään 
toimintamallia, jossa nuorelle tarjotaan työkokeilupaikkaa kaupungin 
työtehtävissä etsivän nuorisotyöntekijän ohjauksessa. 
  
Valmistelun yhteenvetona nuorisopalvelut esittävät, että 
  
- Työllistymiseen ja opintoihin siirtymiseen tukea tarvitsevien nuorten 
tarpeeseen vastataan ensisijaisesti kaupungin nuorisopalveluiden 
koordinoimalla Ohjaamo toiminnalla, etsivän- ja erityisnuorisotyön ryhmä- 
ja yksilötoimintoja vahvistamalla sekä eri toimijoiden välistä yhteistyötä 
kehittämällä.  
- Tehdyn selvityksen perusteella kaupunki luopuu nuorten 
työpajatoiminnan valtionapukelpoisuuden hakemisesta eikä perustaa omaa 
nuorten työpajaa.   
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- Kaupunki ei lähde tukemaan Elävä säätiön nuorten työpajaa pyydetyllä 
summalla. Kaupunki voi hankkia säätiöltä työllistymistä edistäviä palveluita 
jatkossa tarveperusteisesti määrärahojen puitteissa. 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää nuorten 
työllisyyspalveluiden kehittämisestä seuraavaa: 
 
- Työllistymiseen ja opintoihin siirtymiseen tukea tarvitsevien nuorten 
tarpeeseen vastataan ensisijaisesti kaupungin nuorisopalveluiden 
koordinoimalla Ohjaamo toiminnalla, etsivän- ja erityisnuorisotyön ryhmä- 
ja yksilötoimintoja vahvistamalla sekä eri toimijoiden välistä yhteistyötä 
kehittämällä.  
- Kaupunki luopuu nuorten työpajatoiminnan valtionapukelpoisuuden 
hakemisesta eikä perustaa omaa nuorten työpajaa.   
- Kaupunki ei lähde tukemaan Elävä säätiön nuorten työpajaa pyydetyllä 
summalla. Kaupunki voi hankkia säätiöltä työllistymistä edistäviä palveluita 
jatkossa tarveperusteisesti määrärahojen puitteissa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 3 Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi: nuorten 
työllisyyspalveluiden kehittäminen vuonna 2024 
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Liikuntaa edistävien palveluiden selvityksen tekeminen 
 
Kaupunginhallitus 04.12.2023 § 285  
  
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 
 
Kaupunginvaltuusto on yksimielisesti hyväksynyt kokouksessaan 
21.12.2020 § 55 työryhmän laatiman ja kaupunginhallituksen esittämän 
Suonenjoen kaupungin kestävän kuntatalouden pitkäntähtäimen 
suunnitelman vuosille 2021-2025. Suunnitelmassa on asetettu elinvoima- 
ja hallintopalveluiden yhdeksi tavoitteeksi tarkastella oman liikunta- / 
ryhmätoiminnan selvittäminen suhteessa kansalaisopiston ja seurojen 
järjestämään toimintaan. Tavoitteena mahdollisten päällekkäisyyksien 
karsinta ja toimintojen sopeuttaminen tarjontaa tasaamalla. Lisäksi 
suunnitelman tavoitteisiin on kuulunut teknisten palveluiden palvelutason 
määrittäminen ulkoalueiden osalta. Tavoitteena huollettavien / 
kunnossapidettävien ulkoalueiden määrällinen alentaminen laadittavan 
suunnitelman mukaisesti. 
 
Liikuntalain (390/2015) mukaan yleisten edellytysten luominen liikunnalle 
paikallistasolla on kuntien tehtävä. Kunnan tulee luoda edellytyksiä kunnan 
asukkaiden liikunnalle: 
 
1) järjestämällä liikuntapalveluja sekä terveyttä ja hyvinvointia edistävää 
liikuntaa eri kohderyhmät huomioon ottaen; 
2) tukemalla kansalaistoimintaa mukaan lukien seuratoiminta; sekä 
3) rakentamalla ja ylläpitämällä liikuntapaikkoja. 
 
Edellä tarkoitettujen tehtävien toteuttamisen kunnassa tulee tapahtua eri 
toimialojen yhteistyönä sekä kehittämällä paikallista, kuntien välistä ja 
alueellista yhteistyötä sekä huolehtimalla tarvittaessa muista paikallisiin 
olosuhteisiin ja tarpeisiin sopivista toimintamuodoista. 
 
Sekä elinvoima- ja hallintopalveluissa että teknisissä palveluissa 
järjestetään kuntalaisten liikkumista edistäviä palveluita. Elinvoima- ja 
hallintopalveluissa liikkumista edistäviä palveluita järjestää liikuntapalvelut, 
nuorisopalvelut sekä Sisä-Savon kansalaisopisto. Lisäksi tuetaan liikunta-
avustuksella yhdistysten liikuntatoiminnan järjestämistä. Tekniset palvelut 
osaltaan tukee liikkumista rakentamalla ja ylläpitämällä katuja, puistoja, 
ulkoliikuntapaikkoja ja muita yleisiä alueita. 
 
Vuoden 2022 vahvistettujen tilinpäätöstietojen perusteella Suonenjoen 
kaupungin liikunnan ja ulkoilun nettokäyttökustannukset olivat 243 euroa / 
asukas. Kokoluokkansa / verrokkiryhmän vastaava nettokäyttökustannus 
on 112 euroa / asukas ja koko maan nettokäyttökustannus 132 euroa / 
asukas. 
 
Liikunnan edistämiselle ja eritasoiselle liikuntapaikkarakentamiselle on 
viime vuosina ollut Suonenjoella runsauden tulva. Valtaosa hankkeista on 
edennyt ja kokonaisvaltaiselle tarve- ja vaikuttavuustarkastelulle ei ole 
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liiennyt aikaa.  Liikunnan edistämistä on tässä vaiheessa hyvä tarkastella 
kokonaisuutena toimialojen yhteistyönä sekä selvittämiseksi, miten 
olemassa olevat toimintatavat edistävät liikkumista. Tarkastelussa on hyvä 
selvittää keitä eri toimintamuodot tavoittavat ja mikä niiden vaikuttavuus 
on. Tämä luo pohjaa kaupungin liikuntaa edistävien palveluiden 
jatkokehittämiselle kokonaisuutena.  
 
Toiminnan kehittämistä ohjaa kaupungin strategia, hyvinvointisuunnitelma 
ja toimialojen omat mahdolliset linjaukset. Talousarvion toiminnallisiin 
tavoitteisiin on kirjattu, että hyvinvointipalvelut / liikuntapalvelut osallistuvat 
liikuntapaikkojen kehittämiseen yhteisesti laadittavien, strategiaan 
pohjautuvien periaatteiden mukaisesti. Kaupunkitasoinen liikunnan 
edistämisen selkeä painopiste sekä palvelusuunnitelman kirjaus puuttuvat. 
Tämä on syytä ottaa valmisteluun, jotta tarvittavien palvelujen tuottamisen 
ja liikuntapaikkojen priorisointi on tarvittaessa mahdollista. 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää käynnistää 
selvityksen tekemisen liikkumista edistävien palveluiden toimintamuotojen 
tavoittavuudesta ja vaikuttavuudesta. Elinvoima- ja hallintopalvelut sekä 
tekniset palvelut tuottavat selvityksen yhdessä ja se tuodaan 
kaupunginhallituksen käsittelyyn 31.7.2024 mennessä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 167    
326/14.11.00/2023    
 

Valmistelija: hallintojohtaja Maikki Rouvinen, p. 044 744 2933 
 
Elinvoima- ja hallintopalvelut ja tekniset palvelut ovat yhdessä tarkastelleet 
miten olemassa olevat toimintatavat edistävät liikkumista. Työskentelyn 
pohjaksi toimialat ovat koonneet liikkumista ohjaavat lait ja kaupungin omat 
ohjeet (strategia, hyvinvoinnin edistämisen suunnitelma ja muut ohjelmat) 
sekä hyvinvointikertomuksen teemaan liittyvät hyvinvoinnin indikaattorit.  
 
Toimialat kuvasivat tuottamansa liikkumista tukevat palvelut. Palveluista on 
pyritty kuvaamaan palvelu ja sen käyttäjät sillä tarkkuudella kuin tiedot ovat 
saatavilla. Osana selvitystä on kuultu kasvun ja oppimisen toimialaa ja 
saatu selvitys toimialan liikkumista edistävistä toimintatavoista. Lisäksi 
toteutettiin liikuntaseuroille suunnattu kysely, jolla kartoitettiin seurojen 
toimintaan osallistuvien määrää, ikä- ja sukupuolijakaumaa, harrastamisen 
paikkoja, harrastamisen painottumista kilpa- tai kuntoliikuntaan ja 
maksullisuutta. Lisäksi tiedusteltiin, onko seuroille soveltavan liikunnan 
ryhmiä tai maahanmuuttaneille suunnattua toimintaa tai osallistuvatko ne 
liikuntapaikkojen ylläpitoon. Kyselyyn vastasi 7 seuraa tai joukkuetta. 
Seuran vastaus saattoi kattaa useita joukkueita. Harrastajatietoja ja 
harrastuspaikkatietoja täydennettiin vuoden 2023 salivuorohakemusten 
tiedoilla.  
 
Selvitystä on täydennetty myös kansallisten tutkimusten tiedoilla. Näin on 
tehty erityisesti ulkoliikuntapaikkojen käytön osalta, josta on käytössä 
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paikallista käyttäjätietoa lähinnä seurojen käytön osalta sekä ja 
kuntoportaiden käytön osalta.  
 
Raportti kuvaa parhaiten ryhmäliikkumiseen liittyviä toimijoita, harrastajia ja 
tilojen käyttöä. Selvityksen mukaan keskeisiä ryhmämuotoisen liikunnan 
järjestäjiä ovat Sisä-Savon kansalaisopisto, liikuntapalvelut, urheiluseurat 
ja nuorisopalvelut Harrastamisen virtaa Suonenjoella -toiminnan kautta. 
Lisäksi varhaiskasvatus on merkittävä toimija alle kouluikäisten päivittäisen 
liikunnan osalta. Raportista saa kuvan siitä, miten eri tilojen käyttö 
jakaantuu eri palvelun tuottajien käytön mukaan (seurat, liikuntapalvelut, 
opisto, nuorisopalvelut), eri ikäryhmien tai sukupuolen mukaan.  
 
Kokonaisuudessaan selvityksen pohjalta voi todeta, että Suonenjoella on 
kattavat eri kohderyhmät huomioivat palvelut ja laaja lajikirjo lapsille ja 
nuorille harrastaa. Samoin aineistosta nousee esille eri harrastamisen 
tilojen profiloituminen hieman eri tavalla tarkasteltaessa eri ikäryhmissä ja 
eri sukupuoleen kuuluvien liikkumista. Lintharjun liikuntakeskusta 
kuntalaiset käyttävät selvityksen mukaan laajasti.  
 
Työskentelyssä eri toimijoiden yhteinen tiedon tuottaminen koettiin hyväksi 
tavaksi työskennellä ja kyselyyn vastanneiden seurojen panosta 
selvityksen tekemiseen arvostetaan ja kiitetään. Selvitystä tehtäessä 
tunnistettiin samalla haaste saada kerättyä käyttäjätietoa. Selvitys ei anna 
riittävää kuvaa toiminnasta erityisesti ulkoliikuntapaikkojen osalta tai 
yleensä omaehtoisen liikkumisen osalta. Osaltaan selvitystä voisi edelleen 
täydentää käyttäjiltä kerättävällä tiedolla. Pidemmällä aikavälillä olisi hyvä 
luoda toimintatapoja jatkuvaan tiedonkeruuseen. Samoin tunnistettiin tarve 
tuoda entistä paremmin näkyväksi paikkakunnan laajoja ja hyviä 
liikkumisen ja harrastamisen mahdollisuuksia.  
 
Selvityksen tekijät esittävät, että nyt kaupunginhallitukselle esiteltävä 
selvitys katsotaan tässä vaiheessa vielä luonnoksesi ja selvitystä voidaan 
vielä täydentää. Tavoitteena on saada vielä parempi kuvaus 
paikkakunnalla liikkumisen mahdollistavista toimijoista ja harrastajista. 
Luonnos julkaistaan kaupungin www-sivuilla, toimitetaan seuroille ja 
yhdistyksille kommentoitavaksi ja mahdollistetaan uusien tietojen 
toimittaminen selvityksen täydennykseksi.  
 
Toiminnan kehittämistä ohjaa kaupungin strategia, hyvinvointisuunnitelma 
ja toimialojen omat mahdolliset linjaukset. Talousarvion toiminnallisiin 
tavoitteisiin on kirjattu, että hyvinvointipalvelut / liikuntapalvelut osallistuvat 
liikuntapaikkojen kehittämiseen yhteisesti laadittavien, strategiaan 
pohjautuvien periaatteiden mukaisesti. Kaupunkitasoinen liikunnan 
edistämisen selkeä painopiste sekä palvelusuunnitelman kirjaus puuttuvat. 
Tämä on syytä ottaa valmisteluun, jotta tarvittavien palvelujen tuottamisen 
ja liikuntapaikkojen priorisointi on tarvittaessa mahdollista. 
 
Selvitys itsessään ei toimi linjauksena. Asian jatkovalmisteluksi esitetään, 
että selvityksen työhön velvoitetut toimialat täydentävät selvitystä, luovat 
kuvaa liikkumista edistävien palveluiden tarpeesta tulevaisuudessa ja 
valmistelevat kaupunkitasoiset liikunnan edistämisen painopisteet. 
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Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa kaupunginhallitukselle, että se: 
 
1) merkitsee saanensa tiedoksi liitteenä olevan selvityksen, sekä  
2) oikeuttaa toimialat täydentämään selvitystä, ja  
3)  päättää, että Elinvoima- ja hallintopalvelut sekä tekniset palvelut 
tuottavat kuvauksen liikkumista edistävien palveluiden tarpeesta jatkossa 
sekä valmistelevat kaupunkitasoiset liikunnan edistämisen painopisteet. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 4 Liikkumista edistävät palvelut 
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Täydennys / Kaupungin liikuntapolitiikan ja vuorojen myöntämisperusteiden hyväksyminen 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 168    
95/12.04.00.00/2021    
 

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 ja vapaa-
aikakoordinaattori Niina Miilunpohja, p. 0400 393 737 
 
Kaupunginhallitus on hyväksynyt kokouksessaan (Kaupunginhallitus 
17.04.2023 § 91 Kaupungin liikuntapolitiikan ja vuorojen 
myöntämisperusteet. 
 
Keskeisin muutos aikaisempaan myöntöperusteisiin oli juniorivuorojen 
käyttöön ottaminen. Juniorivuoro on alle 18-vuotiaiden liikuntavuoro, jolla 
on oma hinnoittelu. Hinnoittelu tehdään muita kausivuoroa merkittävästi 
edullisemmaksi, jolla tuetaan lasten ja nuorten liikuntaa. 
 
Käytyjen keskustelun pohjalta on havaittu tarve täydentää hyväksyttyjä 
periaatteita myös eri lajiliittojen kautta tulevien lasten ja nuorten sarjapelien 
ja turnausten varaushintaan. Nyt ulkopuolisen varaajan hinnoittelu on 
selkeästi korkeampi kuin paikallisen seuran / yhdistyksen varaushinta, 
vaikkakin pääasiallisesti osallistujina on myös paikkakunnan omat lapset ja 
nuoret suonenjokelaisen seuransa kautta. 
 
Vapaa-aikakoordinaattori ehdottaa, että hinnoitteluperiaatteisiin tehdään 
muutos niin, että eri lajiliittojen tekemät sarjapelien tai turnausten tekemät 
tilavaraukset, jotka kohdistuvat alle 18-vuotiaisiin junioreihin rinnastetaan 
maksuluokassa paikallisiin seuroihin. Tällöin laskutus tapahtuu tämän 
hinnoittelun mukaan. 
 
Muutos mahdollisesti vähentää Liikuntakeskuksen ulkoisia tuloja, mutta 
toisaalta lisää Liikuntakeskuksen vetovoimaa turnausjärjestelyjen 
pitopaikkana ja tasapuolistaa varaajan osalta hinnoittelun. 
 
Kaupunginhallituksen jäsenille jaetaan oheismateriaalina Kaupungin 
liikuntapolitiikan ja vuorojen myöntämisperusteet asiakirja 
kaupunginhallituksen Teams-kansion välityksellä. 
 
Suonenjoen kaupungin hallintosäännön mukaisesti kaupunginhallitus 
päättää vastuualueellaan noudatettavista periaatteista ja yleisistä ohjeista 
sekä toimialaansa koskevien palveluiden taksoista ja maksuista ja niiden 
perusteista. 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus täydentää 
kokouksessaan 17.04.2023 § 91 hyväksymäänsä Kaupungin 
liikuntapolitiikan ja vuorojen myöntämisperusteet asiakirjaa seuraavasti: 
 
Eri lajiliittojen tekemät sarjapelien tai turnausten tekemät tilavaraukset, 
jotka kohdistuvat alle 18-vuotiaisiin junioreihin rinnastetaan maksuluokassa 
paikallisiin seuroihin. Tilavuokran laskutus toteutetaan Paikkakuntalainen 
yhdistys / seura hinnoittelun mukaisesti.  
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Kaupunginhallitus oikeuttaa liikuntapalvelut tekemään tarvittavat 
täydennykset myöntöperiaatteiden lisäyksen osalta 17.04.2023 § 91 
hyväksymäänsä Kaupungin liikuntapolitiikan ja vuorojen 
myöntämisperusteet asiakirjaan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Lintharjun Liikuntakeskuksen uimahallin järjestyssääntöjen päivittäminen 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 169    
95/12.04.00.00/2021    
 

Valmistelija: vapaa-aikakoordinaattori Niina Miilunpohja, p. 0400 393 737 
 
Suonenjoen kaupungin hallintosäännön mukaisesti kaupunginhallitus 
vastuualueellaan toiminnassa noudatettavista periaatteista ja yleisistä 
ohjeista. 
 
Kaupunginhallitus on hyväksynyt kokouksessaan (24.05.2021 § 117) 
voimassa olevat uimahallin järjestyssäännöt. Säännöt ovat olleet voimassa 
24.5.2021 lukien. Järjestyssääntöä on syytä päivittää havaittujen tarpeiden 
ja selkeyttämisen osalta. 
 
Liitteenä uudet päivitetyt uimahallin järjestyssäännöt. 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää hyväksyä 
liitteenä olevat Lintharjun Liikuntakeskuksen uimahallin järjestyssäännöt. 
Säännöt astuvat voimaan 1.8.2024. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 5 SUONENJOEN UIMAHALLIN JÄRJESTYSSÄÄNNÖT 2024 
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Näkyvyyskumppanuus otteluisännyydestä / Salibandyseura Welhot 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 170    
27/02.05.01.00/2024    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 
 
Iisveden Kiri ja Salibandyseura Welhot ovat lähestyneet Suonenjoen 
kaupunkia naisten pääsarjatasoisen salibandyn runkosarjaottelun 
otteluisännyydestä. 
 
Kaupunginhallitukselle osoitettu hakemus jaetaan kaupunginhallituksen 
jäsenille oheismateriaalina kaupunginhallituksen Teams-kansion 
välityksellä. 
 
Hakemuksessa kuvataan muun muassa seuraavaa. 
 
Iisveden Kiri ja Salibandyseura Welhot ovat sopineet yhteistyöstä, jonka 
tavoitteena on edistää lajin tunnettuutta, ja harrastusmahdollisuuksia 
Suonenjoen sekä Sisä-Savon alueella. Yhtenä osana tätä yhteistyötä 
Iisveden Kiri ja Welhot ovat suunnitelleet järjestävänsä lauantaina 26.10 
Suonenjoen Lintharjun Liikuntakeskuksessa yhteisen 
tapahtumakokonaisuuden, joka pitää sisällään tyttösäbätapahtuman, sekä 
naisten F-liigan runkosarjaottelun. 
 
Hakemuksessa tarjotaan Suonenjoen kaupungille mahdollisuutta tukea 
maailman viihdyttävintä salibandya (F-liigaa), toimimalla otteluisäntänä F-
liigan ottelutapahtumassa. Toimimalla otteluisäntänä Suonenjoen kaupunki 
saa: 
 
- logonäkyvyyden ottelun ennakkomainonnassa 
- mahdollisuuden tuoda roll-up, beachflag tms. mainoksia 

ottelutapahtumaan 
- mahdollisuuden jakaa katsojille esim. flyereita tai muita mainoksia 

ottelutapahtumassa 
- mahdollisuuden esittelypisteeseen ottelutapahtumassa 
- mahdollisuuden äänimainontaan ottelutapahtumassa (valmis tallenne 

tai valmis teksti kuuluttajan kuulutettavaksi). Toistetaan 3-6 kertaa illan 
aikana. 

- mahdollisuuden palkita parhaita pelaajia ottelutapahtumassa omilla 
palkinnoillaan 

 
Vastineena otteluisännyydestä Suonenjoen kaupunki maksaa 500 euroa 
erillistä laskua vastaan. 
 
Suonenjoen kaupungin hallintosäännön mukaisesti kaupunginhallitus 
päättää vastuualueellaan kuuluvien avustusten jakoperusteista ja 
jakamisesta. 
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Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää, että 
Suonenjoen kaupunki lähtee mukaan otteluisäänyyteen 26.10.2024 
pidettävään tapahtumakokonaisuuteen yllä esitetyllä 500 euron suuruisella 
summalla. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus oikeutta kaupunginjohtajan allekirjoittamaan 
kumppanuussopimuksen ja sopimaan tarvittaessa siihen liittyvistä muista 
asioista yksityiskohtaisemmin tukisumman puitteissa. 
 
Kustannukset katetaan kustannuspaikalle (001321) Kaupunginhallitus 
varatusta määrärahasta tilikohdasta (4740) Avustukset yhteisöille. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Uuden käyttäjäryhmän lisääminen erityisliikuntarannekkeeseen 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 171    
95/12.04.00.00/2021    
 

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 ja vapaa-
aikakoordinaattori Niina Miilunpohja, p. 0400 393 737 
 
Lintharjun Liikuntakeskuksella on käytössä erityisliikuntaranneke, jolla 
tuetaan pitkäaikaissairaiden ja vammaisten henkilöiden liikuntaa. Vapaa-
ajan lautakunta on kokouksessaan 29.3.2017 § 15 käsitellyt aikaisemmin 
uimahallin erityisryhmien liikuntakortin käyttäjäryhmien myöntökriteeristöä. 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen mielenterveyskeskuksen Suonenjoen 
yksiköstä on tullut ehdotus Ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön 
työryhmälle (EPT/MT-työryhmä) lisätä erityiskortin myöntämiskriteereihin 
psyykkisiin sairauksiin liittyviä sairauksia; Psykiatriset sairaudet, KELA-
kortin tunnus 112 vaikeat psykoosit ja muut vaikeat mielenterveydenhäiriöt. 
Ehdotus on käynyt lausunnolla erityisliikunnan ohjaaja, joka puoltaa uuden 
käyttäjäryhmän lisäämistä myöntämiskriteereihin. 
 
Uuden käyttäjäryhmä lisäämistä erityisrannekkeeseen ovat myös 
käsitelleet EPT/MT-työryhmä sekä HYTE-johtoryhmä kokouksissaan 
13.5.2024, molemmat työryhmät puoltavat käyttäjäryhmät lisäämistä 
eritysliikuntarannekkeen käyttäjäksi. Lisäksi tämä tukee kuntalaisten 
yhdenvertaisuutta ja tasavertaisuutta sekä tukee kokonaisvaltista 
hyvinvointityötä. 
 
Nykyseiset erityisliikuntarannekkeen myöntämiskriteerit:  
 
EU-vammaiskortti 
- Astma (kelakortin tunnus 203) 
- Diabetes (kelakortin tunnus 103) 
- MS-tauti (kelakortin tunnus 109/303) 
- Parkinsonin tauti (kelakortin tunnus 110) 
- Reuma (kelakortin tunnus 202) 
- Sepelvaltimotauti (kelakortin tunnus 206) 
- Sydämen vajaatoiminta (kelakortin tunnus 201) 
- Moninivelrikko (diagnoositunnus M15) 
- Polven nivelrikko (diagnoositunnus M16) 
- Lonkan nivelrikko (diagnoositunnus M17) 
- Invaliditeettiprosentti vähintään 55 % (verokortti, jossa näkyy 
invaliditeettiprosentti riittää todisteeksi) 
- Muut syyt ovat aina harkinnan varaisia 
 
Suonenjoen kaupungin hallintosäännön mukaisesti kaupunginhallitus 
vastuualueellaan toiminnassa noudatettavista periaatteista ja yleisistä 
ohjeista. 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättä lisätä 
erityisliikuntarannekkeen myöntämiskriteereihin KELAn korvaustunnuksella 
112, vaikeat psykoosit ja muut vaikeat mielenterveydenhäiriöt. Näin ollen 
uudet erityisliikuntarannekkeen myöntämiskriteerit ovat:  
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EU-vammaiskortti 
- Astma (kelakortin tunnus 203) 
- Diabetes (kelakortin tunnus 103) 
- MS-tauti (kelakortin tunnus 109/303) 
- Parkinsonin tauti (kelakortin tunnus 110) 
- Psykoosit ja muut vaikeat mielenterveydenhäiriöt (kelakortin tunnus 112) 
- Reuma (kelakortin tunnus 202) 
- Sepelvaltimotauti (kelakortin tunnus 206) 
- Sydämen vajaatoiminta (kelakortin tunnus 201) 
- Moninivelri ko (diagnoositunnus M15) 
- Polven nivelrikko (diagnoositunnus M16) 
- Lonkan nivelrikko (diagnoositunnus M17) 
- Invaliditeettiprosentti vähintään 55 % (verokortti, jossa näkyy 
invaliditeettiprosentti riittää todisteeksi) 
- Muut syyt ovat aina harkinnan varaisia 
 
Lisäys astuu voimaan välittömästi tämän kokouksen pöytäkirjan 
hyväksymisen ja allekirjoittamisen jälkeen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Suonenjoen kaupungin lausunto maantieverkon nopeusrajoitusohjeen päivittämiseen 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 172    
208/08.00.00/2024    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 
 
Väylävirastossa on käynnissä maanteiden nopeusrajoitusohjeen päivitys. 
Tavoitteena on, että nopeusrajoitusjärjestelmä on kokonaisuutena 
johdonmukainen ja linjassa nykyisten liikenne- ja ympäristöolosuhteiden 
kanssa. Siten ohjeella pyritään varmistamaan yhteneväinen palvelutaso eli 
saavutettavuus ja turvallinen liikenne koko maassa.  
 
Liikenneympäristöön sopivat nopeusrajoitukset vaikuttavat eniten 
moottoriajoneuvoilla liikkuvien matka-aikoihin ja liikenneturvallisuuteen, 
mutta myös suojattomien liikkujien, kuten kävellen tai pyörällä liikkuvien, 
kokemaan turvallisuuden tunteeseen.  
Liikenneturvallisuusstrategian mukaan Suomella on tavoitteena 
liikenneturvallisuuden nollavisio vuoteen 2050 mennessä eli 0 kuolemaa 
liikenteessä. Päivitettävän ohjeen muutokset ovat askel kohti tätä visiota.  
 
Ohjeen päivittäminen ja Ruotsissa käytössä olevan 100 km/h 
nopeuskriteerin tarkastelu on kirjattu kansallisen 
liikenneturvallisuusstrategian toimenpiteeksi ja Väyläviraston vastuulle.   
 
Ohjetyössä on keskitytty liikenneturvallisuusstrategian toimeksiannon 
mukaisesti 100 km/h nopeusrajoituksen kriteerien määrittelyyn, koska sillä 
nopeudella on valtakunnallisesti suuri vaikutus sekä liikenneturvallisuuteen 
että saavutettavuuteen.   
 
Ohjeessa esitettyjen kriteerien perusteella valtakunnallisesti nopeusrajoitus 
laskisi 100 km/h:sta 80 km/h:aan noin 1800 kilometrillä. Tämä on 4,5 % 
siitä tieverkosta, joka ei ole yleisrajoituksen piirissä. Muutos kohdistuu 
teihin, joilla onnettomuusriski on kohonnut. Näitä teitä ovat vähäliikenteiset 
maantiet ja vilkasliikenteiset tiejaksot, joilla kohtaamisonnettomuusriski on 
kohonnut.   
 
Muutokset jakautuvat maantieteellisesti tasaisesti ympäri Suomea, mutta 
kohdistuvat kilometrimäärällisesti eniten Lappiin, Pohjois-Pohjanmaalle ja 
Etelä-Pohjanmaalle johtuen näiden alueiden maanteiden kapeudesta ja 
käytäntöjen yhtenäistämisestä. Suurimmat vaikutukset liikennesuoritteen 
näkökulmasta kohdistuvat kuitenkin vilkkaimmille teille. Vaikutukset 
maakuntakeskuksien saavutettavuuteen ovat pienet, suuri osa 
tienkäyttäjistä saavuttaa lähimmän maakuntakeskuksen edelleen alle 
tunnissa. Matka-aikaa muutos lisäisi kaupunkien välillä kahdesta viiteen 
minuuttia.  
 
Liikenneturvallisuushyötyinä muutos tarkoittaa 14,1 miljoonaan euron 
lisäsäästöä onnettomuuskustannuksina. Arvioitu kuolemien (3,8) ja 
vakavien loukkaantumisten (3,4) vuotuinen vähenemä on yhteensä noin 7. 
Aikavaikutuksina muutos tarkoittaa 12,5 miljoonan euron lisäkustannuksia.  
 



 
Suonenjoen kaupunki Kokouspöytäkirja 10/2024  35 
 
Kaupunginhallitus § 172 01.07.2024 
 
 

 

Polttoainekustannuksina muutos tuo lisäsäästöä 4,1 miljoonaa euroa ja 
hiilidioksidipäästösäästöjä 0,4 miljoonaa euroa.   
 
Liikenneturvallisuushyödyt ovat siis aikakustannusmenetyksiä suuremmat. 
Kokonaisuudessaan positiivinen kustannusvaikutus on 6,1 miljoonaa 
euroa.  
 
Väylävirasto pyytää lausuntoja päivitettävän maanteiden 
nopeusrajoitusohjeen vaikutuksista, joiden kautta tulee esille sidosryhmien 
tietoa ja näkökulmia liikenneturvallisuuteen ja nopeusrajoitusten 
vaikutuksiin. Asiaa pyydetään tarkastelemaan seuraavien kysymysten 
kautta. 
 
Väylävirasto pyytää lausuntoanne erityisesti seuraavista asioista:  
 
1. Millaisia vaikutuksia arvioitte suunnitelluilla maanteiden 
nopeusrajoitusten muutoksilla olevan toimintaanne (aikataulut, matka-ajat, 
koettu turvallisuus ja saavutettavuus, kävelyn ja pyöräliikenteen 
turvallisuus jne.)?  
 
2. Mitä mieltä olette liikenneturvallisuuden parantamisesta 
nopeusrajoituksia muuttamalla? Millaisia muita keinoja ehdottaisitte 
ajatellen myös rajallisia rahallisia resursseja väyläverkon kehittämiseen?  
 
3. Miten maanteiden nopeusrajoitukset tukevat valtakunnallisen 
liikennejärjestelmäsuunnitelman asettamia tavoitteita ja alueenne 
liikennejärjestelmän kehittämisen suunnitelmia?  
 
4. Muita huomioitasi, mitä?  
  
Lausunnot pyydetään toimittamaan viimeistään 4.7.2024. Väylävirasto 
pyytää toimittamaan lausunnot Lausuntopalvelun kautta, 
www.lausuntopalvelu.fi. 
 
Linkki aineistoon:  
 
https://vayla.fi/vaylista/tieverkko/turvallisuus/nopeusrajoitusohjeen-paivitys 
 
Liitteenä lausuntoaineisto, Maanteiden nopeusrajoitusohjeen päivitys 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että Suonenjoen kaupunki päättää antaa 
seuraavan lausunnon maantieverkon nopeusrajoitusohjeen päivittämiseen. 
Lausunto pohjautuu Pro Ysitie ry:n valmistelemaan lausuntoon koko 
yhdysvälin osalta. 
 
Suonenjoen kaupunki sijaitsee valtatie 9 varrella. Valtatie 9 on yksi 
vilkkaimmin liikennöidyistä poikittaisista pääväylistä Suomessa. Tie kulkee 
halki koko Suomen ja on myös erittäin tärkeä viennin väylä sisämaasta 
Eurooppaan. Sisämaan rahtiliikenne Länsi-Suomen kansainvälisiin 
satamiin kulkee nimenomaan valtatie 9 kautta. Valtatiellä 9 kulkee 
runsaasti raskasta liikennettä. Koska liikenne ruuhkautuu tiellä jo nyt, eikä 
turvallisia ohitusmahdollisuuksia ole, olisi nopeusrajoituksen pudottaminen 
niin liikenneturvallisuutta, liikenteen sujuvuutta kuin sen toimivuutta 
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entisestään heikentävä tekijä. Turvallisuus tulisi entisestään 
heikkenemään, kun riskinotto lisääntyisi ja ohitettavat liikenne jonot olisivat 
aiempaa pidempiä. Väyläviraston esitetty laskennallinen matka-ajan 
lisäysarvio ei ole todellisuudessa realistinen, eikä huomioi pidentyvien 
jonojen tosiasiallista hidastavaa vaikutusta.  
 
Esitetyssä aineistossa ei ole arvioitu aluekehitys-, kansantalous- eikä 
elinvoimavaikutuksia, vaikka ne ovat saavutettavuuden näkökulmasta 
olennaiset. Työssäkäyntiliikenne kuntien välillä hankaloituu, mikäli 
nopeusrajoituksia pudotetaan pääväylätasoiselta valtatie 9:ltä. 
 
Kävelyn ja pyöräilyn näkökulmasta valtatie 9 ongelma ei ole 
nopeusrajoitukset vaan puuttuvat turvalliset tien ylitysmahdollisuudet sekä 
huonokuntoiset piennaralueet. Nopeusrajoitusten pudottamisen 
aiheuttamat pidentyvät jonot heikentäisivät ylitysturvallisuutta entisestään. 
 
Nopeusrajoitusten pudottaminen pääväylätasoisilla teillä ei automaattisesti 
tarkoita liikenneturvallisuuden parantamista. Väyläviraston esittelemien 
vertailujenkin pohjalta on todettu, että 80 km/h rajoituksilla onnettomuuksia 
tapahtuu enemmän kuin 100 km/h rajoituksilla. Toki onnettomuudet ovat 
usein vakavampia 100 km/h rajoituksilla. 
 
Nopeusrajoitusten pudottaminen ei toimi säästökeinona valtion tienpidon 
kustannuksissa, päinvastoin. Korjausvelan aikataulutettu, 
suunnitelmallinen hoitaminen on ainoa mahdollisuus varmistaa 
yhdenmukainen toimiva, turvallinen ja kestävä liikenne maan pääväylillä. 
 
Liikennejärjestelmäsuunnitelman ja valtatie 9 kehittämisen tavoitteet ja => 
arvio nopeusrajoitusten muutosten vaikutuksista niihin: 
 
- Valtatie 9 tunnistaminen huoltovarmuuskriittiseksi pääväyläksi 
            o => heikentävä vaikutus 
- Liikenneturvallisuus: Liikenneonnettomuuksien vähentäminen 
            o => liikenneonnettomuusriskin kasvu uhkana 
- Matka-aika: Pitkämatkaisen liikenteen ja kuljetusten matkanopeus on 
hyvä ja tasainen. Tien nopeusrajoitus on kaikkialla vähintään 80 km/h. 
Mahdollisimman paljon 100 km/h - jaksoja. 
            o => Matkanopeuden vaihtelut tulevat lisääntymään, letkat 
tulevat pitenemään ja matka-aika kasvamaan huomattavasti laskennallista 
arviota enemmän 
- Sujuvuus: Turvallisia ohitusmahdollisuuksia on säännöllisin välein. 
Nopeusrajoitusvaihteluita on mahdollisimman vähän. 
           o => Nopeusrajoitusvaihtelut tulevat lisääntymään, 
yhdenmukaisuus pääväylätasolla ei toteudu. 
- Matka-ajan ennakoitavuus: Matka-ajan ennakoitavuus on hyvä. 
Elinkeinoelämän kuljetusten kustannustehokkuus ja täsmällisyys 
mahdollistetaan. 
           o => Matka-ajat pitenevät ja ennakoitavuus heikkenee, 
ruuhkautuminen satamiin johtavilla väylillä lisääntyy, odotusajat rahdin 
liikkumiselle pitenevät. 
- Paikallinen liikkuminen ja maankäyttö (sivusuunnat): Pääteiden 
maankäyttö tukeutuu olevaan yhdyskuntarakenteeseen ja liittyy päätiehen 
turvallisesti ja sujuvasti. Parannetaan pitkämatkaisen joukkoliikenteen 
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palvelutasoa ja lisätään joukkoliikenteen käytön edellytyksiä sekä juna- 
että linja-autoliikenteen osalta. 
           o => Liittyminen pääväylälle vaikeutuu ja jonoutuu, 
joukkoliikenteen palvelutaso heikkenee matka-aikojen pidentymisen ja 
ennakoitavuuden vaikeutumisen myötä. 
- Kestävyys: Tieliikenteen kasvihuonepäästöjä vähennetään. Liikenteen 
melulle altistumista vähennetään. Liikenteestä aiheutuvaa pohjavesien 
pilaantumisriskiä vähennetään. Tienpidon haitat maisemalle, kulttuuri- ja  
luonnonympäristölle vältetään. 
           o          => Kasvihuonepäästöt eivät pienene nopeusrajoituksia 
pudottamalla, kun samanaikaisesti letkat pitenevät ja tien päällä vietetty 
aika pitenee. Kestävyyden kannalta tärkeämpää olisi joukkoliikenteen 
edellytysten edistäminen ja vähäpäästöisten liikennemuotojen ja niiden 
kehittämisen tukeminen. Pohjavesialueiden läpi kulkevilla tieosuuksilla 
pohjavesisuojausten tekeminen on ensisijaisen tärkeää. 
 
Valtatie 9 on sekä liikennemäärillä että merkittävyydellä mitattuna 
keskeinen poikittainen pääväylä, että siihen kohdistuvien muutosten tulisi 
liittyä yksinomaan väylän kunnostamiseen ja kehittämiseen sen koko 
pituudelta. Nopeusrajoitusten pudottaminen olisi huomattava askel 
kehityksessä taaksepäin niin turvallisuuden, toimivuuden kuin 
kestävyydenkin kannalta kaikkien tienkäyttäjäryhmien näkökulmasta eikä 
siihen siten tulisi ryhtyä. 
 
Maanteiden korjausvelkaa ei tule hoitaa asettamalla uusia alempia 
nopeusrajoituksia, vaan perusväylänpidon rahoitus tulee nostaa tasolle, 
jolla tieverkko pystytään pitämään liikennöitävässä kunnossa nykyisellä 
nopeustasolla ja erityisesti pääteverkkoa ja sen liikenneturvallisuutta tulee 
kehittää mm. rakentamalla lisää keskikaiteellisia ohituskaistoilla 
varustettuja osuuksia, jotka mahdollistavat nopeustason ympärivuoden 100 
km/h ja samalla ne parantavat liikenneturvallisuutta huomattavasti 
paremmin kuin 80 km/h nopeusrajoitusmerkin asettaminen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 6 Maanteiden nopeusrajoitusohjeen päivitys 
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Perussuomalaisten valtuustoaloite 17.6.2024 /  Kuntalaisten kuuleminen vuoden 2025  
talousarvion ja talouden tasapainottamistoimien valmistelujen pohjaksi 
 
Kaupunginvaltuusto 17.06.2024 § 38  
  
 

Perussuomalaisten valtuustoryhmä jätti liitteenä olevan valtuustoaloitteen. 
 

    
 

Päätös Edellä mainittu valtuustoaloite lähetetään hallintosäännön mukaisesti 
kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 

 
 
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 173    
194/02.02.00/2024    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403 
 
Perussuomalaisten Suonenjoen valtuustoryhmä on jättänyt 
17.6.2024 valtuustoaloitteen, missä esitetään, että Suonenjoen 
kaupunki tekee kuntalaiskuuntelemisen vuoden 2025 talousarvion 
valmistelun ja tulevan talouden sopeuttamisohjelman pohjaksi. 
 
Lisäksi aloitteessa esitetään, että kuulemisessa voisi esittää 
näkemyksiä, ehdotuksia ja panostus- / säästötoimia. Toteutustapana 
voisi olla verkkokysely ja esteettömyyden takaamiseksi 
paperilomakkeet. Kuulemisen aluksi voisi pitää yleisötilaisuuden 
kuntataloudesta, jossa kerrottaisiin talouden tilanne, tulevat haasteet 
ja panostukset Suonenjoella.   
 
Valtuustoryhmän jättämä aloite on liitteenä. 
 
Suonenjoen kaupungin hallintosäännön mukaisesti: 
 
”Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen on 
valtuustoryhmällä ja valtuutetulla oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan kokouksen puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että 
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 
 
Kaupunginhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessä 
esitettävä valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja 
kaupunginhallitukselle lähetetyistä aloitteista, joita valtuusto ei ole 
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edellisen vuoden loppuun mennessä lopullisesti käsitellyt. Samalla 
on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Valtuusto voi todeta, mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.” 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus päättää toteuttaa 
aloitteessa esitetyn kuntalaiskuulemisen syksyn 2024 aikana. 
Kuulemisessa voi esittää aloitteen mukaisesti näkemyksiä, ehdotuksia ja 
panostus- / säästötoimia Suonenjoen kaupungin talouteen. Kuuleminen 
toteutetaan pääasiallisesti sähköisellä verkkokyselyllä, minkä tavoitteena 
on saada kuntalaisten näkemyksiä mm. miten Suonenjoen vetovoimaa ja 
verotuloja voitaisiin lisätä ja toisaalta, miten voisimme tehostaa 
palveluitamme ja löytää säästötoimia. 
 
Luonnos laadittavasta verkkokyselystä valmistellaan hallintopalvelujen 
toimesta elo-/syyskuun kaupunginhallituksen kokoukseen, missä myös 
annetaan kaupungin vuoden 2025 talousarvion raami talousarvion 
laadinnan pohjaksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 7 Perussuomalaisten valtuustoaloite 17.6.2024 / Kuntalaisten 
kuuleminen vuoden 2025 talousarvion ja talouden 
tasapainottamistoimien valmistelujen pohjaksi 
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Hallintokuntien pöytäkirjat 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 174    
208/00.02.01/2020    
 

Hallintokunnat ovat jättäneet kaupunginhallitukselle kokoustensa 
tarkastetut ja allekirjoitetut pöytäkirjajäljennökset seuraavasti 
 
Henkilöstöjaos 7.6.2024 
Kasvun ja oppimisen lautakunta 11.6.2024 
Tekninen lautakunta 12.6.2024 
 
Kuntalain (92 §) mukaisesti kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on 
tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 
  
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, 
jossa oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että koska ko. pöytäkirjoissa ei ole havaittu 
sellaista, mikä vaatisi päätöksen siirtämistä kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi, kaupunginhallitus merkitsee edellä mainitut pöytäkirjat 
tietoonsa saatetuiksi 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 175 01.07.2024 
 
 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 7.6. - 26.6.2024 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 175    
      
  

 
Viranhaltijoiden tekemien viranhaltijapäätösten päätösluettelot ajalta 7.6. 
– 26.6.2024 ovat kaupunginhallituksen asiakirjoissa seuraavasti: 

 
 Tekninen johtaja 
 Kasvun ja oppimisen johtaja 
 
 Henkilöstöpäällikkö 
 
 Kaavoittaja 
 Vapaa-aikakoordinaattori 
 
 Lukion rehtori 
 Yhtenäiskoulun rehtori 
  
         
    
     

 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että koska päätöksissä ei ole sellaista mikä 
vaatisi päätöksen siirtämistä kaupunginhallitukselle käsiteltäväksi, 
kaupunginhallitus merkitsee päätökset tietoonsa saatetuiksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 176 01.07.2024 
 
 

 

 
Tiedoksiannot 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 176    
      
 

 
Itärata oy 
Kokousmateriaalit 5.6.2024 
 
Kiinteistö oy Suonenjoen vuokratalot 
Pöytäkirja 5.6.2024 
 
Kuopion Kaupunki 
Pöytäkirjanote 10.6.2024, Hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton 
välinen sopimus 

 
 Pohjois-Savon liitto 
 Pöytäkirja, maakuntavaltuusto 10.6.2024 
 
 Savon koulutuskuntayhtymä, yhtymävaltuusto 
 Pöytäkirja 11.6.2024 
 
 Savon koulutuskuntayhtymä, yhtymähallitus 
 Pöytäkirja 14.6.2024 
 

Tervon Kunta 
Pöytäkirja 19.6.2024 ympäristöterveyslautakunta 
 
Pohjois-Savon liitto, 
Pohjois-Savon maakuntakaava 2040 
Maakuntahallitus pöytäkirja 24.6.2024 liitteineen 
 
Ympäristöterveyslautakunta 
Kokouskutsu 1.7.2024 + kokousmateriaalit 
 
 

 
 
Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus merkitsee edellä 

mainitut asiakirjat tietoonsa saatetuiksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 177 01.07.2024 
 
 

 

 
Ajankohtaiskatsaus 
  
Kaupunginhallitus 01.07.2024 § 177    
      
 

 
 
 
Kaupunginjohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista. 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus merkitsee esitetyn 
ajankohtaiskatsauksen tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 159, § 160, § 161, § 162, § 163, § 167, § 172, § 
173, § 174, § 175, § 176, § 177 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 164, § 165, § 166, § 168, § 169, § 170, § 171 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Suonenjoen kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Suonenjoen kaupunginhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:  PL 13, 77601 Suonenjoki  
Käyntiosoite: Keskuskatu 3 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@suonenjoki.fi 
Puhelinnumero:  +358 (0)17 513 311 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00 – 15:00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Suonenjoen 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä. 
 


