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Kokousaika 27.06.2024 klo 16:00 - 16:37 
 
Kokouspaikka TEAMS-yhteydellä 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pentikäinen Pia puheenjohtaja  
 Paananen Marika varapuheenjohtaja  
 Lehtonen Anja jäsen  
 Markkanen Kirsi jäsen  
 Raatikainen Pasi jäsen  
 Sorsa Timo jäsen  
 Köcher Kurt varajäsen V.Vesterisen tilalla 
 
Poissa Vesterinen Vesa 
 Piiroinen Juha 
 
Muut Kovanen Pauliina KH:n puheenjohtaja  
 Lahtivirta Anne kasvun ja oppimisen johtaja / 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pia Pentikäinen Anne Lahtivirta 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
Käsitellyt asiat 
 

57 - 59 
 

 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
 
 
 
 
 Marika Paananen Timo Sorsa 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on saatettu 1.7.2024 nähtäville yleiseen tietoverkkoon 
kaupungin www -sivuille. Lisäksi pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävillä 
Suonenjoen kaupungin hallintotoimistossa 1.7.2024 klo 12-15.     

 
 
 
 
 Pöytäkirjanpitäjä               Anne Lahtivirta 
 
 

Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi 
todentaa kirjaamosta.
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 57 27.06.2024 
 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 27.06.2024 § 57    
      
 

 
 

Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous järjestettiin etäkokouksena, jossa osallistujilla on yhdenvertainen 
kuva- ja ääniyhteys. 
 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 58 27.06.2024 
 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 27.06.2024 § 58    
      
 

 
 
 

Ehdotus Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Pasi Raatikainen ja Timo Sorsa. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Timo Sorsa ja Marika Paananen. 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 59 27.06.2024 
 
 

 

 
Yhtenäiskoulun rehtorin viran täyttäminen 
  
Kasvun ja oppimisen lautakunta 27.06.2024 § 59    
205/01.01.01.01/2024    
 

Valmistelija: kasvun ja oppimisen johtaja Anne Lahtivirta, p. 044 4806048 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta päätti kokouksessaan 11.06.2024/§52 
julistaa haettavaksi Suonenjoen Yhtenäiskoulun rehtorin viran. Virka on 
julkisesti haettavana ajalla 11.6.-25.6.2024.  
 
Kuntarekryssä olevassa hakuilmoituksessa on tiedotettu, että mahdolliset 
haastattelut pidetään 26.-27.6.2024. Lautakunta on kokouksessaan 
päättänyt nimetä haastatteluryhmän, jonka jäseninä ovat kasvun ja 
oppimisen lautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, 
Yhtenäiskoulun apulaisrehtori sekä kasvun ja oppimisen johtaja. 
  
Yhtenäiskoulun (vuosiluokat 1-9) rehtorin virkaan valittavan henkilön 
kelpoisuusehdot määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti. 
Kelpoisuusehdot täyttävistä hakijoista tehtävään on valittava se, jolla on 
perustuslain 125§:n 2.momentin mukaisten nimitysperiaatteiden (taito, 
kyky ja koeteltu kansalaiskunto) mukaisesti parhaat edellytykset tehtävän 
menestykselliseen hoitamiseen.  
 
Kasvun ja oppimisen lautakunnan jäsenille jaetaan 26.6.2024 tiedoksi 
lautakunnan Teams-kansion kautta oheismateriaalina hakijayhteenveto.  
Kasvun ja oppimisen lautakunta päätti kokouksessaan 11.6.2024 pitää 
kokouksen 27.6.2024 Teams-kokouksena. Yhtenäiskoulun rehtorin 
valintaesitys annetaan kokouksessa.  
 

Ehdotus Kasvun ja oppimisen johtaja ehdottaa, että lautakunta päättää täyttää 
julkisesti haettavana olevan Yhtenäiskoulun rehtorin viran. Rehtorin 
valintaesitys annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Kokouksessa annettu valintaesitys ja päätösehdotus 
 

Kasvun ja oppimisen johtaja antoi kokouksessa Yhtenäiskoulun rehtorin 
viran täyttämisestä seuraavan valintaesityksen ja päätösehdotuksen: 

 
Kasvun ja oppimisen johtaja ehdottaa, että lautakunta päättää valita 
Suonenjoen Yhtenäiskoulun rehtorin virkaan Kimmo Honkasen.  

 
Yhtenäiskoulun rehtorin virkaan haki kirjallisesti määräaikaan mennessä 
yhteensä kymmenen (10) henkilöä, jotka kaikki täyttivät viralle asetetut 
kelpoisuusehdot. Haastatteluun kutsuttiin kuusi (6) henkilöä. Lautakunnan 
asettama haastatteluryhmä haastatteli hakijat 26.6.2024. Kaikkien 
haastateltavien kohdalla käytettiin samaa haastattelurunkoa. 

 
Hakemuksen ja haastattelun perusteella arvioitiin hakijan työkokemuksen 
ja koulutuksen myötä muodostuneita taitoja. Haastattelutilanteessa 
kiinnitettiin huomiota hakijan kyvykkyyteen hoitaa hakuilmoituksessa 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta § 59 27.06.2024 
 
 

 

kuvattuja Yhtenäiskoulun rehtorille kuuluvia tehtäviä sekä työn eri osa-
alueiden ymmärrystä ja osaamista. Kukin haastattelija arvioi haastateltavia 
henkilöitä kirjaamalla ylös heidän vahvuuksiaan suhteessa 
hakuilmoituksessa esitettyihin edellytyksiin.  

 
Kimmo Honkasella on kasvatustieteen maisterin ja opetushallinnon 
tutkinto. Hänellä on pitkä kokemus perusopetuksessa opinto-ohjaajana, 
apulaisrehtorina ja rehtorina. Kimmo Honkasella on koulutuksen ja 
työkokemuksen myötä saavutettu, tehtävään vaadittava osaaminen 
pedagogisessa- ja talousjohtamisessa. Haastattelun aikana nousi esille 
Honkasen hyvät vuorovaikutus-, yhteistyö- ja tiimityötaidot, joilla kaikilla on 
tärkeä merkitys henkilöstöjohtamisessa. Hänellä on monipuolista näyttöä 
tavoitteellisesta ja tuloksekkaasta toiminnasta sekä ratkaisukeskeisestä 
työotteesta. 
Honkasella on vankka kokemus kuntien välisestä verkostomaisesta 
yhteistyöstä. Hän osoitti aitoa kiinnostusta yhtenäiskoulun ja koko toimialan 
kehittämistyöhön sekä selkeitä ratkaisuehdotuksia toimintakulttuurin 
parantamiseksi. Haastattelussa Kimmo Honkanen nosti keskiöön 
oppilaslähtöisen ajattelun ja työyhteisön hyvinvoinnin tukemisen tärkeyden 
koulun arjessa. 
Hakemuksen, haastattelun sekä kokonaisarvion perusteella 
haastatteluryhmä totesi yksimielisesti, että Kimmo Honkanen on sopivin 
Suonenjoen Yhtenäiskoulun rehtorin tehtävään. Hänen koulutuksensa, 
aiempi työkokemuksensa sekä johtamis- ja kehittämishalukkuus vastaavat 
parhaiten tämänhetkistä Suonenjoen Yhtenäiskoulun rehtorin 
viranhoidossa tarvittavaa osaamista. 
 
Kokouksessa annetun valintaesityksen ja asiasta käydyn keskustelun 
jälkeen kasvun ja oppimisen lautakunta päätti valita Suonenjoen 
yhtenäiskoulun rehtorin virkaan KM Kimmo Honkasen.  

 Lautakunta päätti lisäksi, että viranhaltijalle laaditaan ennen 
virantoimituksen alkamista Suonenjoen kaupungin käyttämä kirjallinen 
viranhoitomääräys. Virka täytetään toistaiseksi voimassa olevana 1.8.2024 
alkaen. Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät voimassa olevan 
OVTES:n ja Suonenjoen kaupungin OVTES-palkkausjärjestelmän 
mukaisesti. 

 
 Virkasuhteen alussa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Lasten 

kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) mukainen rikostaustaote on esitettävä 30 päivän kuluessa 
valintapäätöksen tiedoksisaannista. Virkaan valittavan on myös esitettävä 
hyväksyttävä todistus terveydentilastaan. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 57, § 58 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 59 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Suonenjoen kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Suonenjoen kaupungin 
kasvun ja oppimisen lautakunta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:   PL 13, 77601 Suonenjoki  
Käyntiosoite:  Keskuskatu 3 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@suonenjoki.fi 
Puhelinnumero:   +358 (0)17 513 311 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00 – 15:00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 



 
Suonenjoen kaupunki Kokouspöytäkirja 7/2024  9 
 
 

 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Suonenjoen 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä. 
 


