
 
Elinvoima ja hallintopalveluiden toimialan henkilöstösuunnitelman päivittäminen 
  
Henkilöstöjaos 03.09.2024 § 30    
260/01.00.00/2024    
 

Valmistelija: henkilöstöpäällikkö Anna-Maija Mononen p. 044 480 6017 
 
Suonenjoen kaupungin hallintosäännön mukaan henkilöstöjaos päättää 
henkilöstösuunnitelmien hyväksymisestä. 
 
Kaupunginhallitus on hyväksynyt ICT-henkilöstöä koskevan YT-menettelyn 
tuloksen kokouksessa 26.8.2024 § 180.  
 
Neuvottelujen lopputuloksena uudelleen järjestellään ICT-palveluiden 
toimintaa seuraavasti: 

• työnantaja perustaa ICT-erityisasiantuntija tehtävän ja siirtää ja kouluttaa 
tähän ICT-asiantuntijan,  

• täyttämättä jäävään ICT-asiantuntijan tehtävään siirretään ICT-tuen 
työntekijä 

• ICT-tuki tehtävä lakkautetaan.  
 
Henkilöstösuunnitelmaan ja tehtävänkuviin sekä palkkaukseen liittyvät  
päätökset tekee Suonenjoen kaupungin hallintosäännön mukaisesti 
henkilöstöjaos. 
 
 

Ehdotus Henkilöstöpäällikkö ehdottaa, että elinvoima- ja hallintopalveluiden 
toimialan henkilöstösuunnitelmaa päivitetään ja muutetaan 1.10.2024 
alkaen ICT-henkilöstön osalta niin, että henkilöstösuunnitelmaan  
 
1) perustetaan ICT-erityisasiantuntijan tehtävä 
 
2) lakkautetaan ICT-tuki -tehtävä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin.   
 


