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Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasääntö 
 
1. Tarkoitus 

Kunnan vanhus- ja vammaisneuvostosta säädetään kuntalain (410/2015) 27 ja 28 §:ssä, joiden mukaan 
ikääntyneen väestön ja vammaisten henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vanhus- ja vammaisneuvosto ja huolehdittava sen 
toimintaedellytyksistä.  Neuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan 
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä ikääntyneen väestön ja vammaisten 
henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä 
toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. Saman lain 22 § määrittelee, 
miten kunnassa on toteutettava kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet.  
 
2. Toimielimen tehtävät 

Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtävänä on edistää ikääntyneiden ja vammaisten henkilöiden osallistumista 
ja vaikuttamista kaupungin päätöksentekoon.  
 
Neuvosto seuraa ja arvioi kaupungin eri toimialojen päätöksiä ja hankkeita, jotka koskevat ikääntyneitä ja 
vammaisia.  
 
Neuvosto tekee aloitteita ja esityksiä, sekä antaa lausuntoja kaupungin eri viranomaisille vanhuksiin ja 
vammaisiin liittyvissä asioissa. 
 
Neuvosto edistää yhteistyötä viranomaisten, järjestöjen ja muiden sidosryhmien kanssa parantaakseen 
ikääntyneiden ja vammaisten elinoloja kaupungissa.  
 
Neuvosto edistää vanhusten ja vammaisten tasa-arvoista osallistumista yhteiskunnan eri toimintoihin, kuten 
koulutukseen, työhön, asumiseen, sosiaali- ja terveyspalveluihin sekä kulttuuriin ja harrastustoimintaan. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto valitsee edustajat Pohjois-Savon hyvinvointialueen ikäihmisten neuvostoon ja 
vammaisneuvostoon.   
 
3. Jäsenten lukumäärä ja valintatapa 

 
Neuvostoon valitaan yhteensä 7 jäsentä, joista vähintään 3 edustaa ikääntyneitä ja vähintään 3 vammaisia. 
Kaupunginhallitus valitsee jäsenet neljäksi vuodeksi kerrallaan järjestöjen esitysten perusteella. Jokaiselle 
jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. Mikäli neuvoston jäsen tai varajäsen eroaa kesken 
toimikauden, valitsee kaupunginhallitus uuden jäsenen tai varajäsenen toimikauden jäljellä olevaksi ajaksi. 
 
4. Kokous- ja toimintakäytännöt 

 
Neuvosto kokoontuu säännöllisesti päättäminään aikoina. Kokoukset voidaan kutsua koolle puheenjohtajan 
tai vähintään neljän jäsenen pyynnöstä. Neuvosto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä 
on läsnä. Kokouksissa käsitellään ajankohtaisia asioita, päätöksiä tehdään yhteisymmärryksessä ja 
tarvittaessa kuullaan asiantuntijoita. Neuvoston varsinaisista kokouksista maksetaan Suonenjoen kaupungin 
hallintosäännön mukainen kokouspalkkio ja kilometrikorvaus. 
 
5. Puheenjohtajan valinta 

 
Puheenjohtaja valitaan neljäksi vuodeksi. Kaupunginhallitus nimittää puheenjohtajan järjestöjen esitysten 
perusteella. Puheenjohtajalla on vastuu kokousten johtamisesta ja yhteistyön edistämisestä. 
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6. Sihteerin tehtävien hoitaminen 
 

Kaupunginhallitus nimeää viranhaltijan hoitamaan neuvoston sihteerin tehtäviä. Sihteeri vastaa kokousten 
asiakirjoista, teknisestä sihteeriydestä ja avustaa puheenjohtajaa kokousten valmistelussa ja 
täytäntöönpanossa. 
 
7. Toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen 

 
Neuvosto laatii vuosittain toimintasuunnitelman ja talousarvion. Toimintasuunnitelma sisältää suunnitelman 
neuvoston toiminnasta ja tavoitteista. Toimintakertomus annetaan vuosittain ja siinä arvioidaan 
toteutuneita toimia ja niiden vaikutuksia.  
 
8. Edustajan nimeäminen hyvinvointialueen ikäihmisten- ja vammaisneuvostoon  

 
Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 32 §:n mukaan aluehallituksen on asetettava ikääntyneen 
väestön ja vammaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen 
toimielimet. Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien 
vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi 
edustaja.  
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto nimeää pyydettäessä jäsenistään edustajat hyvinvointialueen 
vaikuttamistoimielimiin. 
 
9. Muita säännöksiä 

 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasääntöä tarkistetaan tarvittaessa. Tämä toimintasääntö on 
hyväksytty kaupunginhallituksessa 20.1.2025 ja astuu voimaan 1.6.2025. 
 


