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Suonenjoen kaupunki    
Elinvoima- ja hallintopalvelut 
 
 
LUONNOS  
 
PAIKALLINEN VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUS  
 
Suonenjoen kaupunki ja allekirjoittaneet paikallisten pääsopijajärjestöjen edustajat ovat 
sopineet kunta-alan teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (jäljempänä TS) II 
luvun 12 §:n ja kunta-alan tuntipalkkaisen henkilöstön työehtosopimuksen (jäljempänä 
TTES) liite 3:n 2§:n mukaisen henkilökohtaisen työsuorituksen arvioinnin ja henkilökoh-
taisen lisän määräytymiseen liittyvistä toimintatavoista.   
 
Kunnassa käytössä olevan palkkausjärjestelmän on täytettävä hyvälle ja toimivalle palk-
kausjärjestelmälle asetetut tavoitteet. Palkkausjärjestelmä on tarkistettava säännöllisin 
väliajoin. Päivitetty Suonenjoen kaupungin henkilökohtaisen työnsuorituksen arviointi ja 
henkilökohtaisen lisän järjestelmä otetaan käyttöön 1.5.2025 lukien.  
 
Tällä sopimuksella sovitaan henkilökohtaisen työsuorituksen arvioinnin ja henkilökoh-
taisen lisän määräytymiseen yhtenäistämisestä, niin että sama ohjeistus koskee kaikki 
työantajan käytössä olevia työehtosopimuksia pl. OVTES. Työnantaja noudattaa kunkin 
työehtosopimuksen (TS, TTES, KVTES) mukaisia euro/prosentti määräisiä määräyksiä 
henkilökohtaisia lisiä jakaessaan. Paikallisella sopimuksella poiketaan TS:n II luvun 12 
§:n ja TTES:n liite 3:n 2§:n määräyksistä. 
 
Tämä sopimus on voimassa toistaiseksi. 
 
Tätä sopimusta on tehty kolme (3) saman sisältöistä kappaletta, yksi kullekin  
osapuolelle. 
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