Tiedonhallintamallin hyviksyminen

Kaupunginhallitus 09.06.2025 § 169
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Valmistelijat hallintojohtaja Raija Rantanen, p. 044 744 2933,
tiedonhallinta- ja talousasiantuntija Hanna Heikkild, p. 044 758 1452 ja
ICT-erityisasiantuntija Lauri Anikkild, p. 044 758 1557

Julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetussa laissa (906/2019,
tiedonhallintalaki) sdddetdédn niistd velvollisuuksista ja vaatimuksista, joita
tiedonhallintayksikon tulee tietojen késittelyssd noudattaa. Suonenjoen
kaupunki on lain tarkoittama tiedonhallintayksikko, jonka tehtdvana on
jérjestdd tiedonhallinta lain edellyttdmalla tavalla. Tiedonhallintalaissa on
sdadetty tiedonhallintayksikon velvollisuudeksi laatia ja ylldpitda
tiedonhallintamallia: ~Tiedonhallintayksikossd on ylldpidettdvd sen
toimintaympdriston tiedonhallintaa mddrittelevdd ja kuvaavaa
tiedonhallintamallia. Tiedonhallintamallia ylldpidetddn palvelujen,
asiankdsittelyn ja tietoaineistojen hallinnan suunnittelemiseksi ja
toteuttamiseksi, tiedonsaantia koskevien oikeuksien ja rajoitusten
toteuttamiseksi, moninkertaisen tietojen keruun vihentdimiseksi,
tietojdrjestelmien ja tietovarantojen yhteentoimivuuden toteuttamiseksi sekd
tietoturvallisuuden ylldpitimiseksi.”

Suonenjoen kaupungin tiedonhallintamalli on laadittu
tiedonhallintalautakunnan antaman suosituksen mukaisesti. Mallissa on
kuvattu organisaation toimintaprosessit, kiytettavét tietojarjestelmat,
organisaation hallussa olevat tietoaineistot ja niiden elinkaaren hallinta sek&
organisaation tietosuoja- ja tietoturvatoimenpiteet. Tiedonhallintamalliin
liittyva tiedonohjaussuunnitelma on integroitu Suonenjoen kaupungin
asianhallintajédrjestelmain.

Tiedonhallintamalli on eldva kuvaus, jonka tulee vastata kaupungin
toiminnan nykytilaa. Laadinta ei ole kertaluontoinen kuvausvelvoite, vaan
tiedonhallintamallia on péivitettdva esimerkiksi ohjelmistojen tai prosessien
muuttuessa. Suunniteltaessa tiedonhallintamallin siséltoon vaikuttavia
olennaisia hallinnollisia uudistuksia tai tietojarjestelmien kéyttéonottoa, on
arvioitava my0s ndihin kohdistuvat muutokset ja niiden vaikutukset.
Tiedonhallintamallia tdydennetédén ja péivitetddn yhteisty0ssd toimialojen
kanssa.

Tiedonhallintamallin rakenne on esitetty liitteené olevassa kuvauksessa. Se
on Suonenjoen kaupungin oma sisdinen méérdys siitd, miten tiedonhallinta
ja tietojenkdsittely on toteutettava. Hallintosddnnon 74 §:n mukaan
kaupunginhallitus vastaa siitd, ettd tiedonhallintalain vastuut, kdytdnnot ja
valvonta on méiritelty kunnassa seké vastaa tiedonhallintalain mukaisten
kuvausten koostamisesta ja ylldpidosta.

Varsinainen tiedonhallintamalli jaetaan kaupunginhallituksen jésenille
oheismateriaalina Teams-kansion viélitykselld. Hyvaksyttava
tiedonhallintamalli asetetaan pdytédkirjaan oheismateriaalina.
Tiedonhallintamallia paivitetddan toiminnan muuttuessa.



Ehdotus
Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa

1. hyvéksya tiedonhallintamallin liitteené olevan kuvauksen mukaisena ja
asettaa varsinainen tiedonhallintamallin asiakirja oheismateriaaliksi

2. ettd tiedonhallintamallia ylldpidetddn ja pdivitetddn operatiivisesti, ja
ylldpidosta huolehtivat tiedonhallinta- ja talousasiantuntija seka
tietoturva- ja tietosuojavastaavat.

Paatos
Ehdotus hyviksyttiin.



