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Lintharjun liikuntakeskus, kabinetti ja etayhteys

Osallistujat

Lasnaolo

Muut I&snéolijat

Nimi Tehtava

Vehvildinen Juha puheenjohtaja

Lahtinen Timo 1. varapuheenjohtaja
From Jani 2. varapuheenjohtaja
Backman Pirjo jasen

Koponen Milja jasen

Laine Tatu jasen

Paananen Marika jasen

Rossi Minna jasen

Suihkonen Petri jasen

Ruotsalainen Olavi KV:n puheenjohtaja
Suihkonen Mikko KV:n | varapuheenjohtaja
Karhunen Sanna KV:n Il varapuheenjohtaja
Piiroinen Juha kaupunginjohtaja

Rantanen Raija hallintojohtaja/poytakirjanpitaja
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175
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 30.06.2025

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kokous todetaan laillisesti koolle
kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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Kaupunginhallitus 30.06.2025

176
Poytakirjan tarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 30.06.2025

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, etta pdytakirjan tarkastajiksi valitaan Tatu
Laine ja Milja Koponen.

Paatos
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177
Kaupunginvaltuuston kokouksen 16.6.2025 paatosten taytintéonpano

Kaupunginhallitus 30.06.2025

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa tarkastaa
16.6.2025 kaupunginvaltuuston kokouksen péytakirjan ja paattaa, etta
valtuuston sanotun kokouksen paatdkset voidaan panna taytantdon, koska
ne ovat syntyneet laillisessa jarjestyksessa eivatka mene valtuuston
toimivaltaa ulommaksi eivatkd muutoinkaan ole lain tai asetuksen
vastaisia.

Paatos
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178
Suonenjoen kaupungin mielipide / Pohjois-Savon maakuntakaava 2040: 3. vaiheen
kaavaluonnos

Kaupunginhallitus 30.06.2025
24/10.02.00/2022

Valmistelija: kaavoittaja Timo Kortelainen, p. 040 728 7827

Pohjois-Savon maakuntahallitus on kokouksessaan 26.5.2024 (56 §)
hyvéksynyt maakuntakaavan luonnoksen asetettavaksi ndhtéville. Pohjois-
Savon maakuntakaava 2040, 3. vaiheen kaavaluonnos ja valmisteluaineisto
ovat alueidenkiyttdlain 62 §:n ja maankiytto ja rakennusasetuksen 30 §:n
mukaisesti ndhtavilld 4.6.-4.7.2025 Pohjois-Savon liiton verkkosivulla
www.pohjois-savo.fi/psmk2040 sekd Maakuntatalolla (Sepénkatu 1,
Kuopio) ja Pohjois-Savon kunnissa, kuntien sdhkdoisilld ilmoitustauluilla.

Pohjois-Savon maakuntakaavan 2040 3. vaiheessa kasitellddn aurinko- ja
tuulivoimaan, sdhkonsiirron yhteystarpeeseen, vetytalouteen sekéd Pohjois-
Savon seudullisesti merkittdvaan kauppaan liittyvid teemakokonaisuuksia.

Kaavaluonnoksessa osoitetaan kolme uutta tuulivoimapotentiaalista aluetta
Sonkajérvelle (Huttusenlehto), Pielavedelle (Pillisuo) ja Rautalammille
(Pieni Mujumiki). Uudet tuulivoimapotentiaaliset alueet mahdollistavat
maakunnallisen selvityksen mukaan arviolta 35 uuden tuulivoimalan
sijoittumisen. Kyseisilld alueilla on kdynnistynyt tai kdynnistyméssa
yleiskaavoitus.

Aurinkoenergian tuotannon sijoittumisen ohjaamiseksi ja reunachtojen
selvittimiseksi kaavaluonnoksessa annetaan yleisméaérays.
Maakuntakaavaluonnoksessa vetyverkoston kehittdminen on alustavasti
ratkaistu mm. viitostievyohykkeen ja kaupunkiverkon
kehittdmisperiaatemerkinndissa.

Seudullisesti merkittdvin kaupan verkoston muutoksia késitelldéin Kuopion
ja Siilinjarven keskeisilld alueilla. Uusia seudullisesti merkittavia
véhittdiskaupan suuryksikon merkintdja (KM) osoitetaan Pitkdlahden ABC-
litkkenneaseman kohdalle. Uusia seudullisesti merkittavid tilaa vaativan
kaupan kohdemerkintjd (kme) osoitetaan Siilinjirvelle Kotisiilin alueelle
ja Oikeakitisen alueelle. Uusia tilaa vaativan kaupan reservimerkintdja
(kmef/res.) osoitetaan Siilinjdrven Pdljélle, Varpaisjérventien tulevaan
liittyvadn sekd Kuopioon Petosenmielle. Voimassa olevan maakuntakaavan
Ranta-Toivalantien ja vt9:n risteysalueen kme -merkintd muutetaan
kme/reservi -merkinnéksi.

Maakuntakaavaluonnoksessa osoitetaan liséksi Fingrid Oyj:n
suunnitteleman Harjulinjan kantaverkon uudet vaihtoehtoiset linjaukset
maakunnan ldnsiosassa Kiuruveden, Pielaveden, Keiteleen, Vesannon,


http://www.pohjois-savo.fi/psmk2040
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FEhdotus

Péitos

Rautalammin ja Suonenjoen alueille. Merkintdna kiytetddn yleispiirteistd
sdhkonsiirtolinjan yhteystarvemerkintaa.

Suonenjoen kaupungin hallintosddnnon mukaisesti kaupunginhallitus vastaa
kaupungin maankdyton suunnittelun ohjaamisesta sekd edustaa kaupunkia
ja kéyttda sen puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa asioissa.

Osallisilla on mahdollisuus jattd4 kaavaluonnosta koskevat mielipiteensa
4.7.2025, kello 15.00 mennessi ensisijaisesti sdhkoisesti, osoitteeseen
kirjaamo(@pohjois-savo.fi ja kirjeend osoitteeseen Pohjois-Savon liitto,
Sepénkatu 1, 70100 KUOPIO.

Kaavoittajan laatima Suonenjoen kaupungin mielipide Pohjois-Savon
maakuntakaava 2040: 3. vaiheen kaavaluonnoksesta on liitteena.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa jattaa liitteen
mukaisen mielipiteen Pohjois-Savon maakuntakaava 2040: 3. vaiheen
kaavaluonnoksesta.

Liitteet
Liite 1 Maakuntakaavalausunto Suonenjoki 30062025
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179
Henkilostojaoksen varsinaisten jisenten ja varajisenten nimeiminen

Kaupunginhallitus 30.06.2025
259/00.00.01.01/2025

Suonenjoen kaupungin hallintosddnnon mukaisesti kaupunginhallituksessa
on henkildstdjaosto, jossa on viisi (5) varsinaista jésentd ja heilla viisi (5)
henkildkohtaista varajasentd. Kaupunginhallitus valitsee jasenet
kaupunginhallituksen jdsenistd ja varajdsenistd. Kaupunginhallitus nimeda
henkildstdjaoksen jisenistd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden
tulee olla kaupunginhallituksen varsinaisia jdsenii.

Jaoksen esittelijdnd ja poytédkirjanpitdjand toimii henkilostopaallikko.

Jaoksen toimintakausi madrdytyy kaupunginhallituksen toimikauden
mukaan. Kaupunginvaltuuston on kokouksessaan 16.6.2025 § 47 valinnut
kaupunginhallituksen kuluvan valtuustokauden kahdelle ensimmaiselle
vuodelle.

Henkilostdjaoksen tehtédvina on vastata kaupungin henkildsto- ja
tyOnantajapolitiikasta

1. vastata henkilostosuunnittelusta ja tiyttdluvista

2. vastata kunnallisen virka- ja tydehtosopimuslainsddddnnon
edellyttdmistd valvonnasta

3. huolehtia yhteistoimintajérjestelmén, tydsuojelutoiminnan ja
tyoterveyshuollon jirjestdmisestd

4. vastata osaltaan kaupungin henkildston osaamisen kehittamisesti

Henkilostdjaoksen ratkaisuvalta on médritelty kaupungin hallintosddnnossa.

Kaupunginjohtajalla on ldsndolo- ja puheoikeus henkildstojaoksen
kokouksissa.

Ehdotus
Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus péaéttda nimeté
kaupunginhallituksen jisenistd ja varajisenistd henkilostdjaokseen viisi (5)
varsinaista jdsentd sekd heille henkilokohtaiset varajésenet
kaupunginhallituksen toimikauden ajaksi.

Lisédksi Kaupunginhallitus nimeda henkildstdjaoksen jasenistd
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla
kaupunginhallituksen varsinaisia jdsenid.
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180
Kaupunginhallituksen edustajan nimeiminen tyosuojelutoimikuntaan kuluvan valtuustokauden
kahdelle ensimmaiiselle vuodelle

Kaupunginhallitus 30.06.2025
234/00.02.00/2025

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Tydsuojelun yhteistoiminnan tavoitteena on edistdd tyonantajan ja
tyontekijoiden vilistd vuorovaikutusta ja tehdd mahdolliseksi
tyontekijoiden osallistuminen ja vaikuttaminen tydpaikan turvallisuutta ja
terveellisyyttd koskevien asioiden késittelyyn. TyOnantajan tulee nimeta
edustajansa (tyosuojelupaillikks) tydsuojelun yhteistoimintaa varten.
Tyo0paikalla, jossa sddnnollisesti tyoskentelee vihintddan kymmenen
tyontekijaa, tyontekijoiden on valittava keskuudestaan tydsuojeluvaltuutettu
ja kaksi varavaltuutettua edustajikseen tydsuojelun yhteistoimintaan seké
yhteydenpitoon tydsuojeluviranomaisiin. (Laki tydsuojelun valvonnasta ja
tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta 20.1.2006/44, 5. Luku)

Ty6suojelutoimikunnassa késitelldan tyontekijoiden turvallisuuteen,
terveyteen ja tyokykyyn liittyvid asioita, ja tydsuojelutoimikunta tekee
tarvittaessa esityksid, joiden tavoitteena on esimerkiksi kehittié tydoloja,
jarjestdd tyosuojelukoulutusta, kehittdd tyoterveyshuoltoa ja kehittda
tyokykya ylldpitdvid toimintaa.

Henkil6stdjaos vahvistaa tydsuojeluorganisaation. Suonenjoen kaupungin

tyOsuojeluorganisaatioon kuuluu tyosuojeluvaltuutettujen ja

tyosuojelupaillikon lisdksi kaupunginhallituksen valitsema edustaja.
Ehdotus

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus nimeéa tyonantajan

edustajan ja hianelle henkilokohtaisen varaedustajan tydsuojelutoimikuntaan

kuluvan valtuustokauden kahdelle ensimmaiselle vuodelle.

Lisdksi kaupunginhallitus toteaa, ettd kaupunginjohtajalla on ldsniolo- ja
puheoikeus tydsuojelutoimikunnan kokouksissa.

Tyodsuojelutoimikunnan tydnantajan luottamushenkiloedustajalle maksetaan

kaupungin palkkiosd&nnon mukaiset kokouspalkkiot, kuten
kaupunginhallituksen nimeédmille toimikunnille (muut toimielimet).

Péitos
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181
Paikallisneuvottelijoiden nimeiiminen kuluvan valtuustokauden kahdelle ensimmaiiselle vuodelle

Kaupunginhallitus 30.06.2025
234/00.02.00/2025

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti paikallisneuvottelujen kdymisté
varten kaupunginhallituksen on tarkoituksenmukaista valita neuvottelijat,
jotka edustavat tyonantajaa. Naméi neuvottelijat voivat kaupunginhallituk-
sen puolesta myos valmistella muita henkilostopoliittisia kysymyksia.
Paikallisneuvottelijat toimivat valmisteluvastuussa ja heille maksetaan
kokouspalkkiot, kuten kaupunginhallituksen nimedmille toimikunnille.
Kaupunginhallitus nimeédd puheenjohtajan paikallisneuvottelijoille.

Ehdotus
Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus péattié valita kuluvan
valtuustokauden kahdelle ensimmadiselle vuodelle kaupunginhallituksen
jasenistd / varajisenistd kaksi (2) tyonantajan edustajaa
paikallisneuvottelijoiksi, madrata viranhaltijoista paikallisneuvottelijoiksi
kaupunginjohtajan (Juha Piiroinen) ja henkildstopaallikké (Anna-Maija
Mononen) sekd nimetd paikallisneuvottelijoiden puheenjohtajan.
Paikallisneuvottelijoiden sihteerind toimii henkildstopééllikko.

Paikallisneuvottelijoille maksetaan kaupungin palkkiosddnnon mukaiset

kokouspalkkiot, kuten kaupunginhallituksen nimedmille toimikunnille
(muut toimielimet).

Paatos
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182
Yhteistoimintaelimen nimeiminen kuluvan valtuustokauden ajaksi

Kaupunginhallitus 30.06.2025
234/00.02.00/2025

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

YT-laki edellyttdd, ettd kunnassa on yhteistoimintaelin, joka koostuu tyon-
antajan ja henkiloston edustajista. TyOnantaja ja henkilostod edustavat
yhdistykset tai niiden rekisteroidyt paikalliset alayhdistykset nimeédvit
edustajansa yhteistoimintaelimeen, jonka toimikausi on nelja vuotta. (Laki
tyOnantajan ja henkiloston vélisestd yhteistoiminnasta kunnissa 14 §)

Laki ei anna tarkempia médrdyksid yhteistoimintaelimen koosta. Kunta-
alan pddsopijajdrjesto tai sen rekisterdity paikallinen alayhdistys nimedd
edustajan yhteistoimintaelimeen. Edustajan nimedminen ratkaistaan
pddsopijajarjestossd sisdisesti.

Luontevia tyénantajaedustajia ovat kunnanjohtaja, henkilostopddllikko tai
muu henkildstéasioista vastaava ja kdsiteltdvistd asioista riippuen tyosuoje-
lupddllikko. Asian luonteen vuoksi yhteistoimintaelimen jdsenyys ei sovellu
hyvin poliittisille luottamushenkiloille, jotka useissa tapauksissa joutuvat
myoéhemmin tekemdcdn pdcdtoksid yhteistoimintaelimessd kdsitellyistd
asioista. (Yhteistoiminta ja tydeldmén kehittdminen, Kunnallinen
tyomarkkinalaitos, 2009, s. 22)

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 15.12.2014 § 258 péaéttinyt perustaa
yhteistoimintaelimen, jonka kooksi mééritettiin 6 + 3 jdsentd
(padpadsopijajarjestojen padluottamusmichet + 3 tyOnantajan edustajaa).
Kaupunginjohtaja on edelliskaudella pyytanyt kolmanneksi tydantajan
edustajaksi yhtendiskoulun rehtoria.

Ehdotus
Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus valitsee
yhteistoimintaelimeen tyonantajan edustajiksi hallintojohtajan ja
henkilostopadllikon sekd yhtendiskoulun rehtorin kuluvan valtuustokauden
ajaksi.

Lisdksi yhteistoimintaelimeen kutsutaan nykyiset Suonenjoen kaupungilla
toimivat padsopijajarjestojen padluottamusmichet.

Péitos
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183
Kaupungin edustajien valitseminen erilaisiin yhdistysten yhteisojen ja yritysten kokouksiin
kuluvan valtuustokauden kahdelle ensimmaiiselle vuodelle

Kaupunginhallitus 30.06.2025
234/00.02.00/2025

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa ja valvoo kaupungin etua,
edustaa kaupunkia ja kdyttdd sen puhevaltaa (hallintosdénto § 20-21).

Kaupungin nimedmien edustajien toimintakausi maardytyy
kaupunginhallituksen toimikauden mukaan. Kaupunginvaltuuston on
kokouksessaan 16.6.2025 § 47 valinnut kaupunginhallituksen kuluvan
valtuustokauden kahdelle ensimmadiselle vuodelle.

Ehdotus
Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus valitsee edustajansa
(edustaja ja varaedustaja) seuraavien yhdistysten, yhteisdjen ja yritysten
edustajain-, osakkuus-, vuosi- tai yhtiokokouksiin kuluvan valtuustokauden
kahdelle ensimmadiselle vuodelle:

Tytéryhteisot

Kiinteistd Oy Suonenjoen Pankkila

Kiinteistd Oy Suonenjoen Sote- ja teollisuuskiinteistot Oy (perustettava
yhtid)

Kiinteistd Oy Tervalankatu 4
Kiinteistd Oy Suonenjoen Vuokratalot

Suonenjoen Vesi Oy

Osakkuusyhteisot ja muut sidosyksikot

Istekki Oy
Jatekukko Oy
Kehitysyhtio SavoGrow Oy

Kiinteistd Oy Suonenjoen Yrittdjankatu 1
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Kuntarahoitus Oyj

Kuntien Tiera Oy

Monetra Pohjois-Savo Oy

Sakupe Oy

Sansia Oy

Sarastia Oy (Numera Palvelut Oy)
Savon Energiaholding Oy

Savon ICT-Palvelut Oy

Savon Kuituverkko Oy

Servica Oy

Yhdistykset ja neuvottelukunnat

Maaseudun kehittamisyhdistys Mansikka ry

Nopeat Itdradat neuvottelukunta
Pohjois-Savon pelastusalan liitto ry
Pro Ysitie ry

Savo-Karjalan vesiensuojeluyhdistys ry

Edustajat kiyttivit kokouksissa Suonenjoen kaupungin puhevaltaa ja
edustavat Suonenjoen kaupunkia. Kokouksissa noudatetaan kaupungin

konserniohjeen seki yhteison omien ohjeiden, sopimusten ja sitoumusten

madrdyksid ja velvoitteita.

Lisdksi kaupunginhallitus toteaa, ettd mikali valitut edustajat ovat estyneet

osallistumasta kokouksen tai muutoin edustaja tarvitaan uuteen muun
muassa listalta puuttuvaan yhteisoon, niin Suonenjoen kaupungin
edustusoikeus kokouksissa on kaupunginjohtajalla (asemavaltuutus).

Suonenjoen kaupungin palkkiosddnnén mukaisesti edustajainkokouksiin

valittujen luottamushenkildiden palkkiosta on voimassa mitd on maaratty

valtuuston jésenten palkkiosta.
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Kaupunginhallitus 30.06.2025

184
Vanhus- ja vammaisneuvoston nimeiminen alkavalle valtuustokaudelle

Kaupunginhallitus 30.06.2025
234/00.02.00/2025

Valmistelija: hyvinvoinnin ja vapaa-ajan padllikko Paula Paavilainen, p.
0417323434.

Kuntalain (410/2015) 27§ ja 28§ mukaisesti ikddntyneen vieston ja
vammaisten henkildiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vanhus- ja
vammaisneuvostot ja huolehdittava niiden toimintaedellytyksistd. Vanhus-
ja vammaisneuvostoille on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa,
joilla on merkitystd ikddntyneen véeston ja vammaisten henkiloiden
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympériston, asumisen,
litkkumisen tai péivittdisistd toiminnoista suoriutumisen taikka heiddn
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Suonenjoella on aiemmin toiminut erilliset vanhus- ja vammaisneuvostot ja
niiden yhdistdmisti valmisteltiin neuvostoissa syksystd 2023 léhtien.
Yhdistdmistarpeen taustalla vaikutti neuvostojen taustalla toimivien
jarjestdjen pieneneminen ja aktiivien viheneminen. Neuvostojen tekemén
esityksen ja kaupunginhallituksen 12.2.2025 tekemin padtoksen mukaisesti
vanhus- ja vammaisneuvostot yhdistetddn yhdeksi neuvostoksi
valtuustokauden 2025-2029 alussa kesélla 2025.

Vanhus- ja vammaisneuvostot péattivit kokouksessaan 14.4.2025, ettd
vanhus- ja vammaisjarjestoiltd pyydetddn esitykset neuvoston jéseniksi
toukokuun 2025 loppuun mennessé. Esityksen jdsenestd teki yhteensa
kahdeksan jarjesto4, joista nelja edusti ikddntyneitd ja neljad vammaisia.
Esityksen tehneet yhdistykset ovat Suonenjoen kristilliset eldkeldiset ry,
Suonenjoki-lisvesi Eldkeldiset ry, Suonenjoen Eldkkeensaajat ry, Eldkeliitto
Suonenjoen yhdistys ry, Suonenjoki-Rautalampi Tules ry, Suonenjoen
Kehitysvammaisten Tuki ry, Suonenjoen seudun invalidit ry ja Pohjois-
Savon diabetes ry.

Kaupunginhallituksen 12.2.2025 hyviksyméin vanhus- ja
vammaisneuvoston toimintasddnnon mukaan neuvostoon valitaan yhteensi
seitsemén jdsentd, joista vdhintddn kolme edustaa ikdintyneitd ja vahintdin
kolme vammaisia. Kaupungin edustajana ja neuvoston tekniseni sihteerini
toimii hyvinvoinnin ja vapaa-ajan paillikko. Eri viranhaltijoita kutsutaan
mukaan kokouksiin riippuen késiteltdvistd asioista.
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Péitos

Hallintosddnnon 11§ mukaan vanhus- ja vammaisneuvoston asettaa
kaupunginhallitus. Vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on
valtuustokausi ja sen toimintaan sovelletaan Suonenjoen kaupungin
kulloinkin voimassa olevaa palkkiosdantoa.

Vanhus- ja vammaisneuvosto on pitanyt jarjestimiskokouksen 23.6.2025 ja
ehdottaa kaupunginhallitukselle vanhus- ja vanhusneuvoston
kokoonpanoksi seuraavaa:

Puheenjohtaja Kirsti Kivinen,
Varapuheenjohtaja Terttu Vidinédnen

Jasenet ja henkilokohtaiset varajdsenet:

Leena Kolehmainen, varajasen Veijo Koljonen
Niilo Kanninen, varajdsen Marjatta Hartikainen
Markku Rity, varajédsen Tuula Kauppinen
Leena Hyvonen, varajidsen Jorma Ukkonen
Johanna Tapaninen, varajdsen Eila Kukkonen

Lisédksi vanhus- ja vammaisneuvosto esittid, ettd Suonenjoen ev.lut.
seurakunta ja kaupunginhallitus nimeéa jdsenet neuvoston kokouksiin.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus

1. paittda asettaa kuntalain mukaisen vanhus- ja vammaisneuvoston
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kuluvalle valtuustokaudelle ja nime&é jarjestdjen edustajat esityksen
mukaan

2. pyytdd Suonenjoen ev.lut. seurakuntaa nimeédmaén edustajan vanhus- ja
vammaisneuvoston kokouksiin

3. lisdksi kaupunginhallitus nimedi edustajansa kaupunginhallituksen
jésenistd vanhus- ja vammaisneuvostoon ldsndolo- ja puheoikeudella.
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185
Kuntapiiviedustajien valinta / Suonenjoen kaupunki

Kaupunginhallitus 30.06.2025
234/00.02.00/2025

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Kuntaliiton vuoden 2024 sdantdmuutoksen mydtd Kuntaliiton
valtuuskunnan valintatapana muuttui. Uusien sdént6jen mukaan Kuntaliiton
varsinainen jasenkokous, Kuntapdivit, valitsee valtuuskunnan jisenet ja
varajdsenet. Kuntien edustajista ja 4dnimééristd Kuntapaivillda maariataan
Kuntaliiton sddnndissa.

Kuntaliiton valtuuskunnan vaali

Kuntapéivien on valittava Kuntaliiton valtuuskunnan jésenet ja varajdsenet.
Valintaprosessi etenee sddntdjen mukaan niin, ettd kuntavaalien jdlkeen
Kuntaliiton valtuuskunnan nime&main vaalivalmistelutoimikunnan
tehtaviani on tehdd Kuntapdiville ehdotus valtuuskuntaan valittavista
jasenistd ja heidén henkilokohtaisista varajisenistiddn. Ehdotus tarkastetaan
Kuntaliiton valtuuskunnan asettaman vaalilautakunnan toimesta ja
ldhetetddn sen jdlkeen esityslistan yhteydessé tiedoksi Kuntaliiton jésenille,
eli kaupungeille ja kunnille.

Sadantdjen mukaan valtuuskunnan jisenid ja varajisenid valittaessa
késittelyn pohjana on vaalivalmistelutoimikunnan ehdokaslista. Vihintién
viisitoista kuntaa voi laatia oman ehdokaslistansa valtuuskuntaan
valittavista jdsenistd ja varajésenistd (ns. vastachdotus). Kuntien laatima
ehdokaslista on toimitettava vaalilautakunnalle viimeistddn kuukautta
ennen Kuntapiivid. Vaalilautakunta toimittaa mahdolliset kuntien laatimat
ehdokaslistat jésenille viimeistdin kaksi viikkoa ennen Kuntapiivia.

Kuntapiiviit 13.11.2025

Kuntaliiton sddntdjen mukaan yhdistyksen varsinainen kokous,
Kuntapiivit, pidetddn joka neljis vuosi kuntavaalien jélkeen elo-
marraskuussa. Yhdistyksen hallitus miaraa kokouspaikan ja -ajan.

Suomen Kuntaliitto ry:n hallitus kutsuu Kuntapdivét koolle Helsinkiin
13.11.2025.

Kunnanhallitukset tai -valtuustot jokaisesta kunnasta valitsevat 1-3
edustajaa Kuntapiiville kunnan asukasluvun mukaisessa suhteessa. Myos
jasenkuntien danimédrit Kuntapéivilld médraytyvit asukasluvun mukaan.
Ilmoitus kunnan edustajista ja varaedustajista on tehtdvé liiton osoittaman
verkko-osoitteen kautta viimeistddn 13.10.2025. Samalla on toimitettava
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Ehdotus

Péitos

kunnan péétds edustajien valinnasta ja danimdéran jakautumisesta
edustajien kesken. Péétds tarvitaan myos, vaikka edustaja olisi vain yksi.

Tilaisuuteen ei ole osallistumismaksua. Kunnat vastaavat edustajiensa
mahdollisista matka-, majoitus- ja muista kuluista ja jérjestelyista.

Jasenkunnat (kunnanhallitus tai —valtuusto) saavat valita liiton sddntdjen
perusteella edustajia Kuntapdéiville kunnan asukasluvun mukaan. Kunnan
asukasluvulla tarkoitetaan viestotietojarjestelmén kuntavaaleja edeltdvin
vuodenvaihteen asukaslukua. Alle 20 000 asukkaan kunnista valitaan yksi
edustaja. Jasenkunta voi valita varsinaisille edustajille tarpeellisen mairén
varaedustajia. Varaedustaja osallistuu Kuntapdiville varsinaisen edustajan
ollessa estyneend.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa valita
Suonenjoen kaupungin edustajan ja varaedustajan Suomen Kuntaliiton
viralliseen jasenkokoukseen (Kuntapéivét) 13.11.2025.
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Nuorten ohjaus- ja palveluverkoston edustajien nimeiminen valtuustokaudelle 2025-2029

Kaupunginhallitus 30.06.2025

234/00.02.00/2025

FEhdotus

Valmistelija: Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan pééllikko Paula Paavilainen, p.
041 732 3434

Nuorisolain mukaan kunnissa on oltava nuorten ohjaus- ja palveluverkosto,
johon kuuluvat nuorten kannalta keskeiset hallinnonalat, kuten opetus-,
sosiaali-, terveys- ja nuorisotoimet. Lisdksi myos muut viranomaiset,
esimerkiksi ty0- ja poliisihallinnon edustajat.

”Paikallisten viranomaisten monialaisen yhteistyon yleistd suunnittelua ja
toimeenpanon kehittdmisti varten kunnassa on oltava ohjaus- ja
palveluverkosto tai muu vastaava yhteistyoryhmd, jonka kohderyhména
ovat kaikki kunnassa asuvat nuoret. Verkoston tai muun yhteistydryhmén
tulee toimia vuorovaikutuksessa nuorisoalan jdrjestdjen, seurakuntien ja
muiden nuorten palveluja tuottavien yhteisdjen kanssa. Kahdella tai
useammalla kunnalla voi olla yhteinen verkosto. Verkosto ei késittele
yksittdistd nuorta koskevia asioita.

Verkoston tai muun vastaavan yhteistyoryhmaén tehtidvéna on:

1. koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista seké arvioida niiden pohjalta
nuorten tilannetta paikallisen paitoksenteon ja suunnitelmien tueksi;

2. edistdd nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista, yhteisia
menettelytapoja nuoren palveluihin ohjaamisessa sekéd tiedonvaihdon
sujuvuutta;

3. edistdd yhteistyotd nuorisotoiminnan toteutumiseksi.” (Nuorisolaki 9 §,
21.12.2016/1285)

Suonenjoella on toiminut kaupunginhallituksen nimeama
poikkihallinnollinen nuorten ohjaus- ja palveluverkosto valtuustokaudella
2021-2025. Koollekutsujana on toiminut vapaa-aika koordinaattori.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa:

1. Nimeti nuorten ohjaus- ja palveluverkoston yhteistyéryhméaan seuraavat
tahot:

Vapaa-aika koordinaattori, puheenjohtaja

Nuorisopalvelut, etsivd nuorisotyontekija
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Kasvun ja oppimisen palvelut, oppilaanohjaaja

Pohjois-Savon hyvinvointialue, sosiaalipalvelut

Pohjois-Savon hyvinvointialue, mielenterveyskeskuksen edustaja
Yrittdjien edustaja

Suonenjoen seurakunnan edustaja

Eldvé-sdation nuorten pajan edustaja

Tyo6llisyysalueen edustaja

Kaupunginhallituksen edustaja,

2. Pyytda Suonenjoen yrittdjdjarjestod, Pohjois-Savon hyvinvointialuetta,
Suonenjoen seurakuntaa, Eldva-sdédtion nuorten pajaa sekd tyollisyysaluetta
nimedmadn edustajan yhteistyoryhméén,

3. Nimeté kaupunginhallituksen edustajan ohjaus- ja palveluverkostoon.
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187
Lausunnon antaminen Tervon kunnan ympiiristoterveyspalveluiden yhteistoiminta-alueen
jisenkunnille / Valvontaeldinlaikirin mairaaikaisen viran perustaminen

Kaupunginhallitus 30.06.2025
260/11.02.07/2025

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Tervon kunnan ympdaristoterveyspalvelut pyytdd jasenkuntiensa ndkemysta
valvontaeldinlddkarin médriaikaisen viran perustamiseen aikavilille
1.10.2025-31.12.2027.

Tervon kunnan ympdristoterveyspalveluissa on ollut valvontaeldinladkérin
virka vuodesta 2013 alkaen (virka perustettu Tervon Khall. 19.3.2013
§103). Viran tehtdviin on alun perin méadritelty 0,5 htv valtion maksamia
eldinten hyvinvoinnin valvonnan seki elédintautilain tehtévii ja 0,5 htv
yhteistoiminta-alueen valvontatehtdviid, jotka ovat siséltineet mm.
elintarvikelain mukaista laitosvalvontaa seki alkutuotannon valvontaa.

Valvontaeldinlddkérin virkaa on toistuvasti pyritty tdyttimain, mutta
hakuihin ei ole joko saatu lainkaan hakijoita, tai hakijat eivét ole olleet
lainsdddédnnon madrittelemalld tavalla péatevid tehtdvain.

Aluehallintovirasto maksaa valvontaeldinlddkédrin tehtdvisti eldinten
hyvinvoinnin valvonnasta (eli eldinsuojelusta) ja eldintautilain mukaisista
tehtdvistd koituvat kulut kokonaisuudessaan. Perustettavan viran
palkkakulut sekd muut muodostuvat kulut olisi siis mahdollista laskuttaa
Aluehallintovirastolta laskutusohjeiden mukaisesti.

Alkuperdinen yhteistoimintasopimus ei ota kantaa valvontaeldinlddkérin
viran siséltoon tai virkojen méérddn, koska yhteistoimintasopimuksen
sopimisvaiheessa valvontaeldinladkdreiden virkoja ei vield ollut perustettu.

Lausuntopyyntd kokonaisuudessaan on liitteené.

Lausunnot pyydetddn toimittamaan kirjallisesti 10.7.2025 mennessa
osoitteella tervon.kunta@tervo.fi.

Mikdli jasenkunnat puoltavat valvontaeldinladkarin médardaikaisen viran
perustamista aikavilille 1.10.2025-31.12.2027, edetddn asiassa kuntien
yhteisen ympdristoterveyslautakunnan ja Tervon kunnanhallituksen
padtoksenteon kautta.

Suonenjoen kaupungin hallintosddnnon mukaisesti kaupunginhallitus
edustaa kaupunkia ja kdyttad sen puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa
asioissa.
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Ehdotus
Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus esittdd lausuntonaan
Tervon ympdristoterveystoimen valvontaeldinladkarin méardaikaisen viran
perustamiseen aikavilille 1.10.2025-31.12.2027 seuraavaa:

Suonenjoen kaupunki pitdé esitystd madrdaikaisen viran perustamiseen
perusteltuna ja hyvini ratkaisuna haastavan henkilostotilanteen
korjaamiseksi. Suonenjoen kaupunki puoltaa madriaikaisen
valvontaeldinlddkarin viran perustamista edellyttiden, ettd Suonenjoen
kaupungin maksuosuus yhteistoiminta-alueen kustannuksista ei kasva ajalle
1.10.2025-31.12.2027.

Péitos

Liitteet
Liite 2 Lausuntopyyntd Valvontaeldinlddkarin méédraaikaisen viran
perustaminen
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188
Selvityksen antaminen / Arviointikertomus vuodelta 2024

Kaupunginhallitus 30.06.2025
155/02.02.02/2025

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Tarkastuslautakunta on jéttanyt 27.5.2025 liitteen mukaisen
arviointikertomuksen vuodelta 2024. Tarkastuslautakunnan esityksen
mukaisesti kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 16.6.2025 § 66 ottanut
arviointikertomuksen kaupunginvaltuuston késiteltdviaksi.

Arviointikertomuksessaan tarkastuslautakunta toteaa tulevista haasteista ja
tavoitteista muun muassa seuraavaa; kaupungin on etsittdivd sddstojd,
tehostettava toimintoja ja priorisoitava palveluita vastaamaan
kaupunkilaisten tarpeita. Lisdituloja ja uusia investointeja haetaan
pitkdjdnteisen talouden vahvistamisen tueksi. Tytdryhtioiden talouden
vakauttaminen on yksi suuri haaste. Tarkastuslautakunta nostaa
huolenaiheeksi tytiryhtididen ja kaupungin oman velan mddrdn, jota ei
pidd unohtaa uusia investointeja tehtdessd. Lisdksi tarkastuslautakunta
nostaa esille, ettd uuden kestdvin kuntatalousohjelman pdivitystyo on syytd
aloittaa valtuustokauden alussa ja sitoutuminen tavoitteisiin vaatii laaja-
alaista osallistamista sekd laajaa vaikutusten arviointia.

Arviointikertomus sisdltdd kaksi (2) tarkastuslautakunnan kysymysta
kaupunginhallitukselle. Kysymykset kohdentuvat erityisesti strategian
toteutumiseen ja kuntayhteistyohon:

1. Miten kaupunginhallitus ja lautakunnat arvioivat strategisten
tavoitteiden toteutumista strategiakaudella 2018-2025? Missa
tavoitteissa ei onnistuttu ja mitké olivat keskeiset syyt?

2. Miten kaupunginhallitus arvioi yhteistyoti muiden kuntien,
sidosryhméyksikoiden ja hyvinvointialueen kanssa? Onko yhteistyo
tuottanut toivottuja hyotyja ja miten se niikyy kuntalaisten
palveluissa?

Néihin vastaamiseksi kaupunginhallitus pyytda selvitykset syyskuun
aikana.
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Ehdotus
Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus péaattda pyytia
kaupunginjohtajaa sekéd toimialajohtajia valmistelemaan yhteistydssi
arviointikertomuksessa esitettyihin kysymyksiin selvitykset.

Selvitykset tulee osoittaa kaupunginhallitukselle syyskuun 30. pdivdan
mennessé. Lisdksi toimialoja pyydetdin ottamaan huomioon antamissaan
selvityksissa arviointikertomuksessa esitetyt havainnot kaupungin
toimintojen jérjestdmisestd vuonna 2024.

Péitos

Liitteet
Liite 3 Liite Arviointikertomus 2024
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189
Urheilijan palkitseminen / Penkkipunnerruksen MM-kulta

Kaupunginhallitus 30.06.2025
261/02.05.01.00/2025

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Suonenjokelainen Anton Nykénen voitti penkkipunnerruksen
maailmanmestaruuden nuorten alle 23-vuotiaiden 83-kiloisten sarjassa
19.5.2025 Norjan Drammenissa. Antonin voittotulos oli 211,5 kiloa, miké
on ikdluokan uusi maailmanennétys ja miesten Suomen ennitys. Anton oli
kisojen paras juniorinostaja kaikki painoluokat mukaan lukien. Anton
Nykénen on suorituksellaan kolmas junioreiden (23-v.) suomalainen
maailmanmestari klassisen penkkipunnerruksen kymmenvuotisessa MM-
historiassa.

Suonenjoen kaupunginhallitus on kokouksessaan 3.4.2023 § 69 hyviksynyt
Suonenjoen kaupungin yhdistysyhteistyon ja avustustoiminnan yleiset
periaatteet. Avustustoiminnan periaatteet pitdvit sisidllddn linjaukset
urheilijoiden palkitsemisesta.

Kaupunginhallituksen pédétokselld palkitaan vuosittain edellisend vuonna
menestyneitd urheilijoita enintddn maardrahojen puitteissa. EM-, PM-,
MM- sekéd olympiamitalistit huomioidaan mahdollisuuksien mukaan
kaupunginhallituksen erilliselld paéatoksella.

Suonenjoen kaupunki muisti 13.6.2025 Anton Nykéstd upeasta
menestyksestd toukokuun MM-kisoissa.

Isommin Antonia tullaan muistamaan Hyvinvointi- ja harrastemessuilla
lauantaina 9.8.2025. Téll6in kaikki suonenjokelaiset padseviat mukaan
juhlistamaan maailmanmestaria.

Ehdotus
Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattd Anton Nykésen
muistamisesta. Muistaminen tullaan toteuttamaan ja julkaisemaan
Suonenjoen Hyvinvointi- ja harrastemessuilla lauantaina 9.8.2025.

Muistamisen kustannukset tullaan kattamaan kaupunginhallituksen
kustannuspaikalta (001321) ja tilikohdasta muut kulut (4940).

Péitos
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Tarjouspyyntoasiakirjojen hyviaksyminen ja julkaiseminen / pidivikodin moduulirakenteisten
tilojen suunnittelusta, rakentamisesta ja vuokrauksesta

Kasvun ja oppimisen lautakunta 10.09.2024 § 65

Valmistelija: varhaiskasvatusjohtaja Susanna Kaasinen, p. 044 758 1404
seka kasvun ja oppimisen johtaja Anne Lahtivirta, p. 044 480 6048

Kasvun ja oppimisen lautakunta on kokouksessaan 25.10.2022/§71
paattanyt varhaiskasvatuspalvelujen keskittamista koskevan
suunnittelutydn kaynnistamisesta yhdessa teknisen toimialan kanssa.
Tulevaisuudessa varhaiskasvatuksessa on keskustan alueella tarve 120
lapsen paivakodille, mika tarkoittaa noin 1600m2 suuruisia tiloja.
Suunnitelmassa tulee tilojen suhteen tahdata pidemmalle tulevaisuuteen.
Uusien tilojen lisaksi toimintaa jatkavat toistaiseksi lisveden paivakoti,
perhepaivahoito ja yksityinen paivakoti Mustikka. 13.06.2023/§38
lautakunta esitti tekniselle toimelle tarve- ja hankesuunnittelun
kaynnistamista ratkaisuvaihtoehtojen selvittamiseksi.

Lautakunnalle on 28.11.2023 kokouksessa esitelty kuusi eri tilavaihtoehtoa
nelikenttaanalyysin avulla. Kustakin vaihtoehdosta on tuotu esille sen
vahvuudet, heikkoudet, uhat ja mahdollisuudet. Lautakunnalla oli lisaksi
mahdollisuus nostaa tarkasteluun jokin uusi vaihtoehto. Asian esittelyn ja
keskustelun jalkeen lautakunta paatti ohjeistaa teknisen toimen seka
kasvun ja oppimisen toimialaa jatkamaan asian valmistelua kahdesta eri
vaihtoehdosta: Sammalselan koulun peruskorjaus paivakodiksi tai uuden
paivakodin rakentaminen keskustan alueelle.

Suonenjoen kaupunginhallitus on 02.04.2024/§86 paattanyt hyvaksya
paatostenvaikutusten ennakkoarvioinnin paivitetyt periaatteet ja materiaalit
niin, ettd ne otetaan kayttéon 1.4.2024 alkaen. Vaikutusten
ennakkoarvioinnin avulla tarkastellaan eri paatésvaihtoehtojen vaikutuksia
ja toteuttaako paatdsvaihtoehto kaupungin strategiaa ja toimintaa ohjaavia
suunnitelmia.

Suonenjoen kaupungilla laajaa paatdsten vaikutusten ennakkoarviointia
kaytetaan, kun paatoksella arvioidaan olevan laajasti vaikutuksia strategian
toteutumiseen, paatos kohdistuu useampiin ihmisryhmiin ja silla on
merkittavia vaikutuksia useisiin ndkoékulmiin (ihmisten elinoloihin,
terveyteen, viihtyvyyteen tai ymparistédn, organisaatioon, henkiléstoon tai
talouteen ja elinvoimaisuuteen).

Varhaiskasvatuksen palveluverkkoa koskevasta asiasta on paatetty
toteuttaa laaja ennakkovaikutusten arviointi. Prosessin valmistelua ohjaa
kaupunginjohtajan johtoryhma. Asian valmistelusta on tiedotettu kaupungin
www-sivuilla, jonne on avattu asiaa koskeva oma sivusto
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https://suonenjoki.fi/etusivu/kasvatus-ja-
koulutus/varhaiskasvatus/varhaiskasvatuksen-palveluiden-tulevaisuuden-

suunnittelutyo/.

Kuntalaisilla on ollut mahdollisuus kertoa ajatuksiaan ja mielipiteitadan
tulevia paivakotitiloja koskevassa kyselyssa, joka oli avoinna 29.5.-
12.6.2024. Kyselyn tuloksia esiteltiin henkildstétilaisuudessa 20.8.2024 ja
kaikille avoimessa tilaisuudessa 27.8.2024. Kyselyn tuloksia on
hyddynnetty myods laadittaessa ennakkovaikutusten arviointia.

Varhaiskasvatuksen tulevia tiloja koskevassa ennakkovaikutusten
arvioinnissa on vertailuun valittu kasvun ja oppimisen lautakunnan
valitsemat vaihtoehdot (Sammalselan koulun peruskorjaus paivakodiksi ja
uuden paivakodin rakentaminen keskustan alueelle) seka kolmanneksi ns.
nollavaihtoehto, eli Kopolan nykyiset paivakotitilat. Ennakkovaikutusten
arviointi on liitteena.

Ennakkovaikutusten arviointi on laadittu Suonenjoen kaupunginhallituksen
hyvaksymien periaatteiden ja ohjeiden mukaisesti seuraavista
nakokulmista:
- tarkastellaan, toteuttaako paatdsvaihtoehto kunnan strategiaa ja
hyvinvointisuunnitelmaa
- ihmisiin kohdistuvien vaikutusten arvioiminen
- ymparistdodon kohdistuvien vaikutusten arvioiminen
- organisaatioon ja henkildst6on kohdistuvien vaikutusten
arvioiminen
- talouteen kohdistuvien vaikutusten arvioiminen

Arvioinnin pohjalta voidaan todeta, etta kaikissa kolmessa vaihtoehdossa
on positiivisia, neutraaleja ja negatiivisia osa-alueita. Ennakkovaikutusten
arvioinnin yhteenvedon johtopaatds kuitenkin on, etta nykyisissa Kopolan
paivakodin tiloissa jatkaminen pidemmalle tulevaisuuteen ei ole vaihtoehto
rakennuksen sisdilmaan ja rakenteellisiin kysymyksiin liittyvien haasteiden
vuoksi. Kopolan paivakoti on sellaisenaan liian pieni tarvittavalle
lapsimaaralle ja paivakotitoiminnan jatkaminen Futurian asuntoihin
sijoitetuissa valiaikaisissa tiloissa ei ole mahdollista pidemmalle
tulevaisuuteen. Naita tiloja ei ole suunniteltu paivakotikayttéén, vaan ne
toimivat vain mahdollisina vaistoétiloina. Kokonaisuudessaan Kopolan
paivakodin tilat eivat palvele parhaalla mahdollisella tavalla
varhaiskasvatuksen tavoitteiden mukaista toimintaa. Myoskaan
henkildstoresurssin hyddyntaminen ei toteudu optimaalisella tavalla.

Sammalselan koulun peruskorjaus paivakodiksi ja uuden paivakodin
rakentaminen esiintyivat arvioinnissa molemmat hyvina vaihtoehtoina.
Kuntalaisille tehdyssa kyselyssa vahvasti esille nousseet luonnon
I&heisyys ja turvallisuus tulevat esille ndissd molemmissa vaihtoehdoissa.

Arvioinnin mukaan eniten positiivisia merkintéja on kuitenkin tullut nykyiset
tilat korvaavan tilaratkaisun toteuttamiselle keskustan alueelle. Ratkaisua
puoltavat erityisesti sijaintiin liittyvat seikat seka asiakkaan etta palvelun
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Ehdotus

Paatos

tuottamisen kannalta. Sijainti on keskeinen asiakkaiden asuinpaikkaan
nahden ja huomioiden varhaiskasvatuksen kayttamien lahipalveluiden
saavutettavuus. Paivakodin sijainti muiden palveluiden (kaupat, uimahalli,
kirjasto, koulu) lahella helpottaa myo6s huoltajien arkea ja paivakodin
toimintaa. Nykyiset tilat korvaavan tilaratkaisun toteuttaminen koulun
I&heisyyteen mahdollistaa toiminnan ja tilojen suhteen sujuvan yhteistyon
lisdamisen koulun kanssa. Samalla koulun laheisyys mahdollistaa
paivakodin tilojen muunneltavuuden ja monikayttdisyyden lasten maaran
muuttuessa.

Hankesuunnitelman kustannusarvioissa Sammalselan koulun peruskorjaus
ja uuden paivakodin rakentaminen voidaan arvioida kokoluokaltaan
samankaltaisiksi. Uuden paivakodin rakennuskustannuksiin on laskettu
my0s Sammalselan koulun purku. Uuden paivakodin kayttokustannukset
tulevat olemaan kuitenkin edullisemmat kuin Sammalselan koulun
peruskorjattu paivakoti, koska Sammalselan koulun rakennus on isompi,
sisaltaen nykyiset liikkuntasalin ja siihen liittyvat tilat.

Ennakkovaikutusten arvioinnin perusteella voidaan todeta, ettéd nykyiset
tilat korvaavan tilaratkaisun toteuttaminen on valttamaténta.
Varteenotettavia vaihtoehtoja ovat Sammalselan koulun peruskorjaus tai
uuden paivakodin rakentaminen. Paatoksenteko edellyttda vastuullisia
ratkaisuja ja rohkeutta katsoa pidemmalle tulevaisuuteen.

Ennakkovaikutusten arvioinnissa seka henkilostoélle ja kuntalaisille
suunnatuissa tilaisuuksissa tuli esille asioita, joista tulee tehda ratkaisu
ennen kaytanndn toteuttamisen suunnittelua:
- millaisella aikahorisontilla ratkaisua lahdetaan hakemaan
- millaiseen alueelliseen sijoittumiseen paivakodin tilaratkaisua
valmistellaan
- millaiseen kustannusraamiin tilaratkaisussa kaupunkitasoisesti
sitoudutaan
- millaisia toteuttamisen vaihtoehtoja on korvaavan tilaratkaisun
toteuttamiseen.

Kasvun ja oppimisen johtaja ehdottaa, etta lautakunta

1) arvioi varhaiskasvatuksen tulevaisuuden tiloja koskevan
ennakkovaikutusten arvioinnin riittdvaksi ja osaltaan hyvaksyy laaditun
ennakkovaikutusten arvioinnin ja

2) saattaa edelleen tiedoksi kasvun ja oppimisen lautakunnan nakemyksen
nykyiset toimitilat korvaavan tilaratkaisun toteuttamiseksi tekniselle
lautakunnalle ja kaupunginhallitukselle niin, etta varhaiskasvatuksen
tulevaisuuden tilatarve otetaan huomioon vuoden 2025 talousarvion
valmistelussa ja valmistumassa olevassa kaupungin Kiinteistostrategiassa.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus 18.11.2024 § 263

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403
Varhaiskasvatuksen tilaratkaisun edistaminen

Kasvun ja oppimisen lautakunta on kokouksessaan 10.9.2024 esittanyt
lautakunnan nakemyksen nykyiset toimitilat korvaavan tilaratkaisun
toteuttamiseksi tekniselle lautakunnalle ja kaupunginhallitukselle niin, etta
varhaiskasvatuksen tulevaisuuden tilatarve otetaan huomioon vuoden
2025 talousarvion valmistelussa ja valmistumassa olevassa kaupungin
Kiinteistostrategiassa.

Lautakunnan hyvaksyman ennakkovaikutusten arvioinnin seka
henkildstolle ja kuntalaisille suunnattujen tilaisuuksien yhteydessa on tullut
esille asioita, joista tulee tehda ratkaisu ennen kaytannon toteuttamisen
suunnittelua:

- millaisella aikahorisontilla ratkaisua lahdetaan hakemaan

- millaiseen alueelliseen sijoittumiseen paivakodin tilaratkaisua
valmistellaan

- millaiseen kustannusraamiin tilaratkaisussa kaupunkitasoisesti
sitoudutaan

- millaisia toteuttamisen vaihtoehtoja on korvaavan tilaratkaisun
toteuttamiseen.

Teknisten palvelujen toimesta on tilattu 30.8.2024 valmistunut
hankesuunnitelma (liite), missa on vertailtu kahta vaihtoehtoa keskustaan
keskitetyksi paivakotiratkaisuksi:

- vaihtoehto A, Sammalselankoulun muuttaminen vuorohoito paivakodiksi
- vaihtoehto B uusi vuorohoito paivakotirakennus

Laaditussa hankesuunnitelmassa on arvioitu tulevaa lasten maaraa,
kohteen mahdollista sijaintia ja laadittu kustannusarviot.

Laaditun hankesuunnitelman perusteella on ndhtavissa, ettd Sammalselan
koulun peruskorjaaminen seka 120 lapselle mitoitettu tilaratkaisu
muodostuu kustannusarvion perusteella erittdin hintavaksi. Uudiskohteen
elinkaarikustannusarvio 30 vuoden ajalle on noin 13,5 milj. euroa. Lisaksi
kasvun ja oppimisen toimialan arviot tulevasta tilaratkaisun tarpeesta (noin
1600 kem2) on tarkentumassa ottaen huomioon lisveden paivakodin seka
yksityisen paivakodin jatkon tukeminen Suonenjoella.

Lisaksi hankesuunnitelmassa esitetty piha-alueiden rakentamisen
kustannus (noin 700.000 euroa) ottaa verrattain ison osan hankkeen
kokonaiskustannuksista. Tama kustannusarvio on ensisijaisesti
toteutumassa uudiskohteen osalta suunnitelman mukaiselle Koulukadun ja
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Ehdotus

Urheilutien laheisyyteen sijoittuvalle tontille. Nain ollen olemassa oleva
piha ja siihen toteutettava hanke on oletetusti kustannustehokkaampi
ratkaisu.

Hankesuunnitelman laatimisen ja kasvun ja oppimisen lautakunnan
ennakkovaikutusten arvioinnin hyvaksymisen jalkeen virkakunta on
aloittanut myos tutustumisen vuokramallilla toteutettaviin siirtokelpoisiin
tilaratkaisuihin. Siirtokelpoinen tilaratkaisu antaa jouston niin maaralliseen
kuin ajalliseen sopeutumiseen. Toki hinta yli 20 vuoden mittaisella
sitoumisella voi muodostua realistista ja oikein mitoitettua omaa
rakentamista kalliimmaksi.

Kaupunginvaltuuston paatdksen mukaisesti Sammalselan koulun osalta
perusopetus paattyy kuluvan lukuvuoden loppuun. Nain ollen nykyinen
saavutettava ja turvallinen tontti on hyédynnettavissa varhaiskasvatuksen
tulevaisuuden tilaratkaisun toteuttamiseen. Paivakodin sijoittuminen
nykyisen Kopolan paivakodin ja pientalovaltaisen asuinalueen laheisyyteen
on kokonaisuuden kannalta perusteltavissa oleva vaihtoehto, kuten
lautakunnan ennakkovaikutusten arvioinnissa on myos todettu. Laaditun
arvion perusteella toki etdisyyttd muodostuu keskustan muista palveluista
ja esim. Metsolan ja Kolmisopen asutuksesta.

Edelld kuvattujen perustelujen osalta hankkeen jatkovalmistelua on syyta
jatkaa niin maarallisten kuin myds taloudellisten tietojen tarkentamisella.
Laaditun hankesuunnitelman hyddyntaminen toteutuu ensisijaisesti
paivakodin toiminnallisten ja yleisten tilatarpeiden osalta (luvut 4 ja 5.1.1.).
Lisdksi esitettya uudiskohteen kokonaiskustannusarviota on syyta arvioida
kriittisesti.

Muuntojoustava ja siirtokelpoinen vuokraratkaisu ei ole ollut
hankesuunnitelmassa vaihtoehtoisena tarkastelukohteena. Téman
tyyppinen ajallisesti ja maarallisesti joustava ratkaisu antaa kaupungille
mahdollisuuden toteuttaa korvaava tilaratkaisu tarvittaessa nopeammalla
aikataululla ja nain ollen mahdollistaa myds siirtyman pois Kopolan tiloista.
Samalla ratkaisu antaa jouston arvioida pysyvaisluontoisemman ratkaisun
I6ytymista tulevaisuuden todellisia tarpeita vastaavaksi. Oli ne maarallisesti
joko kasvat tai sopeuttavat.

Suonenjoen kaupungin hallintosdannén mukaisesti kaupunginhallitus
paattda rakennushankkeiden ja lilkkuntapaikkojen hankesuunnitelmien
hyvaksymisesta.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa
varhaiskasvatuksen korvaavan tilaratkaisun jatkovalmistelusta seuraavaa:

1. kaupunginhallitus ei hyvaksy laadittua hankesuunnitelmaa esitetyssa
muodossa

2. korvaavan tilaratkaisun jatkovalmistelu toteutetaan ensisijaisesti
muuntojoustavan ja siirtokelpoisen vuokralle tulevan hankkeen muodossa
3. tilaratkaisun ensisijainen sijainti on nykyinen Sammalselan koulun tontti
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Paatos

Lisaksi kaupunginhallitus esittaa, etta

4. vuoden 2025 talousarvioon varataan maararaha Sammalselan koulun
purkukustannuksiin

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus 24.02.2025 § 52

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Tilaratkaisun edistdmisen valmisteluun on nimetty tyéryhma (kja
12.12.2024 § 9). Tydéryhman jasenina ovat kaupunginhallituksen esittdmat
jasenet Pauliina Kovanen, Pia Pentikdinen ja Timo Lahtinen seka kasvun
ja oppimisen johtaja Anne Lahtivirta ja tekninen johtaja Kimmo Halinen.

Tyéryhman ensisijainen tehtava on kaupunginhallituksen paatdksen
mukaisen hankesuunnitelman paivittdminen kaupunginhallitukselle seka
tarvittavien kilpailutusasiakirjojen valmistelu. Tyéryhman laatimat esitykset
saatetaan luottamustoimielinten paatettavaksi kunkin asiakokonaisuuden
osalta hallintosddnnén mukaisen ratkaisuvallan puitteissa.

Tyoéryhma on kokoontunut vuoden 2025 aikana kaksi kertaa 3.2.2025 ja
11.2.2025. Tyoryhma on tehnyt kokouksessaan 11.2.2025 esityksen
kaupunginhallitukselle. Tyoryhma paatti yksimielisesti esittaa
kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus paattaa, etta uusi paivakodin
rakennus sijoitetaan Sammalselan koulun tontille. Ennen rakentamista tai
pidempiaikaista vuokratilojen tilaamista kaupunginhallitukselle esitetaan
paatettavaksi toteutustapa ja aikajanne ratkaisun toteutumiseksi.

Tyéryhman allekirjoittama muistio jaetaan oheismateriaalina
kaupunginhallituksen jasenille kaupunginhallituksen Teams-kansion
valityksella.

Kaupunginvaltuusto on varannut vuoden 2025 talousarvioon teknisten
palvelujen toimialalla kiinteistdjen purkuun kohdennettavan 200.000 euron
suuruisen maararahan. Tekninen lautakunta on kokouksessaan 19.2.2025
§ 11 kayttoétaloussuunnitelman hyvaksymisen yhteydessa kohdentanut
purkukustannusten maararahan Sammalselan koulun purkuun.

Suonenjoen kaupungin hallintosddanndn mukaisesti kaupunginhallitus
paattaa rakennushankkeiden ja liikuntapaikkojen hankesuunnitelmien
hyvaksymisesta.
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esityksen mukaisesti, ettd varhaiskasvatuksen korvaavan tilaratkaisun
rakennus tullaan toteuttamaan nykyiselle Sammalselan koulun tontilla
purettavan koulun tilalle.

Tybéryhman ty6ta jatketaan toimeksiannon mukaisesti. Aikataulullisesti
varhaiskasvatuksen korvaavaa tilaratkaisua edistava paatoksenteko tulee
tehdyksi tulevaan kesaan mennessa niin, etta tontille paastaan
rakentamaan mahdollisimman pikaisesti tontin vapauduttua uuden
tilaratkaisun kayttoon.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Pidettiin kokoustauko klo 17.53 — 18.00.

Kaupunginhallitus 30.06.2025
271/12.06.00/2024

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Varhaiskasvatuksen tilaratkaisun edistimiseen nimetty tydryhma on
esittinyt kokouksessaan 2.6.2025 tarjouspyyntéluonnoksen viemista
kaupunginhallituksen kokoukseen (9.6.2025). Valmistuneet
tarjouspyyntoasiakirjat on toimitettu 26.6.2025 vietaviksi
kaupunginhallitukseen hyviaksyttavéksi.

Tarjouspyyntdasiakirjojen mukaisesti Suonenjoen kaupunki pyytda
tarjousta paivikodin moduulirakenteisten tilojen suunnittelusta,
rakentamisesta ja vuokrauksesta. Hankinta siséltda paiviakotipalvelujen
tuottamiseen soveltuvat siirtokelpoiset tilat suunniteltuna ja toteutettuna
kayttokuntoon ja vuokra-ajan paitteeksi purettuna ja poiskuljetettuna.

Vuokrattaviin pdivékotitiloihin tulee tilat 101 lapselle ja 33 henkildston
edustajalle. Tilojen mitoituksessa, suunnittelussa ja toteutuksessa kiytettaan
RT-korttia.

Tilojen vuokra-aika on 3.8.2026 alkaen (84 kuukautta + optiomahdollisuus
60 kk), jonka jdlkeen tilaajalla on mahdollisuus jatkaa vuokraa
vuokrasopimusluonnoksen mukaisesti tai lunastaa rakennus.

Tilojen tulee tdyttda tarjouspyyntdasiakirjojen vaatimukset. Hankinnan
tarkempi sisélto ja vastuurajat ovat kuvattuina kaupunginhallituksen
jasenille Teams-kansion vilitykselld jaetuissa asiakirjoissa.
Valintaperusteena on kokonaistaloudellisesti edullisin ja laadukkain seka
asetetut vaatimukset tiyttdvé ja tarjouspyynnon mukainen tarjous.
Vertailuperusteet ovat: hinta 60 p. ja laatu 40 p.
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Kaikki tarjoukset voidaan jéttda hyvaksymaéttd, jos hankinnan kustannukset
ylittavit kokonaisuutena hankkeelle arvioidut kustannukset. Tarjoukset
voidaan jéttdd hyvaksyméttd my6s muilla hankkeen toteuttamiseen
vaikuttavilla asiallisilla perusteilla.

Hankintapéétos tuodaan erikseen kaupunginhallituksen paitettaviaksi.

Tarjouspyyntoasiakirjat jactaan kaupunginhallituksen jdsenille
oheismateriaalia Teams-kansion vilitykselld. Tarjousasiakirjat tulevat
julkisesti ndhtaviksi niiden Hilma-julkaisun yhteydessa.

Tarjouspyyntdasiakirjoina ovat:

- Tarjouspyyntd

- Tarjouslomake

- Vuokrasopimusluonnos
- Rakennustapaselostus
- Urakkaohjelma

Suonenjoen kaupungin hallintosdinndn mukaisesti kaupunginhallitus
paittdd kiintein omaisuuden ostamisesta, vuokraamisesta, vaihtamisesta ja
myymisestd sekd rakennushankkeiden ja liikuntapaikkojen
hankesuunnitelmien hyvédksymisesti seké kustannusarvioltaan yli 2.000.000
euron rakennustdiden LVISA-suunnitelmien ja péépiirustusten
hyviksymisestd. Liséksi mikéli hallintosdédnndssa ei ole toiminnan
ohjaamiseen maérdysté, ratkaisuvalta on silloin kaupunginhallituksella.

Hallintosddnnon mukaisesti kaupunginhallitus ja lautakunnan paattavét
kansallisen kynnysarvon ylittdvistd hankinnoista talousarvioon varattujen
mairirahojen puitteissa.

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus paattaa

1. hyvéksya tydoryhmén esittdmét ja valmistelemat tarjouspyyntoasiakirjat
(oheismateriaali) pdivikodin moduulirakenteisten tilojen
suunnittelusta, rakentamisesta ja vuokrauksesta

2. oikeuttaa tekniset palvelut tekeméén tarjouspyyntoasiakirjoihin
tarvittaessa pienehkojé teknisluonteisia tarkennuksia, korjauksia ja
tdydennyksid ennen tarjouspyyntdasiakirjojen julkaisemista

3. oikeuttaa tekniset palvelut julkaisemaan pdiviakodin
moduulirakenteisten tilojen suunnittelusta, rakentamisesta ja
vuokrauksesta kilpailutuksen kaupunginhallituksen hyviksymien
tarjouspyyntoasiakirjojen mukaisesti.
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Liitteet

Liite 4 Ennakkovaikutusten arviointi
Liite 5 240830 Suonenjoen pidivékoti, hankesuunnitelma liitteineen
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191
Maadriarahamuutos vuoden 2025 talousarvioon / rahoitusosa

Kaupunginhallitus 30.06.2025
248/02.02.00/2024

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Kuntalain 110 §:n mukaan kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on
noudatettava talousarviota. Siithen tehtdvistd muutoksista pééttad valtuusto.

Suonenjoen kaupungin hallintosddnnon § 81 mukaisesti talousarvioon
tehtdvat muutokset on esitettava valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii
késitelld muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarvionvuoden
jélkeen talousarvion muutoksia voidaan késitelld vain poikkeustapauksissa.
Maidrarahan muutosesityksessd on selvitettivd muutoksen vaikutus
toiminnallisiin tavoitteisiin ja tuloarvioihin sekd méairarahoihin.

Vuoden 2025 talousarviossa on varauduttu siihen, ettd uutta lyhytaikaista
lainaa tullaan nostamaan lisdd yhteensa +2,0 milj. euroa tilinpdatoshetkella.

Alkuvuoden aikana on kaupungille nostettu useaan otteeseen lyhytaikaista
lainaa maksuvalmiuden turvaamiseksi. Nyt voimassa olevia
lainasitoumuksia on yhteensé +5,3 milj. euroa. Lainat ovat erddntyméssa
padosin maksettavaksi syksylld syys-marraskuun aikana. Yksi
lyhytaikaisten lainojen varauksista menee vuoden 2026 puolelle, joten
valtuustoon vahvistama nostovaltuutusta (+2 milj. euroa) on
tilinpdatoshetkeen ndhden kaytetty. Lisdksi arvio veroperusteisen
rahoituksen romahtamisesta noin milj. eurolla on heikentdnyt arviota
vuosikatteen mairésti, joten maksuvalmius tulee olemaan erittdin kired
my0s loppuvuoden osalta. Ndin ollen on tarkoituksenmukaista varautua
my0s mahdolliseen lyhytaikaisen lainan méardén kasvuun
tilinpaétoshetkella.

Suonenjoen kaupungin investointimenojen toteuma 26.6.2025 on yhteensa
noin 1,3 milj. euroa ja talousarvion varaus on yhteensd 7,3 milj. vuodelle
2025. Niin ollen rahoitusta tullaan tarvitsemaan merkittdvasti myds
investointimenojen kattamiseen. T#td varten on kilpailutettu 4,0 milj. euron
suuruinen talousarviolaina, misti tullaan tekemddn padatos ennen kesdlomia
ja lainan suunniteltu nosto syyskuun loppuun mennessa.

Lainannostosta tekee paitokset kaupunginhallitus hallintosddnnon
mukaisesti, missé talousarviolainojen ottamisesta, uudistamisesta tai
maksuajan pidentdmisestd paittaa kaupunginhallitus. Kaupunginjohtaja
paattda puolestaan hallintosddnnon mukaisesti tilapdisluoton ottamisesta
kaupungin maksuvalmiuden turvaamiseksi valtuuston vahvistamaan
enimmdismddrddn saakka.
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Fhdotus

Paitos

Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus esittaa
kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto pééttidd tehdd vuoden 2025
talousarvioon seuraavat madrarahamuutoksen:

Rahoitusosa:

- Pitkdaikaisten lainojen lisdys +2.000.000 euroa. Budjetoiduksi
madrarahamuutetuksi summaksi vuoden 2025 talousarvioon muodostuu 6,0
milj. euroa.

- Lyhytaikaisten lainojen muutos lisidtddn +4.000.000 euroa. Budjetoiduksi
madrdrahamuutetuksi summaksi vuoden 2025 talousarvioon muodostuu
+6,0 milj. euroa.
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192
Pitkédaikaisen talousarviolainan ottaminen investointimenojen kattamiseksi vuodelle 2025

Kaupunginhallitus 30.06.2025
269/02.05.04/2024

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403

Kaupunginvaltuusto on talousarvion hyvédksymisen yhteydessd (16.12.2024
§ 65) oikeuttanut kaupunginhallituksen ottamaan pitkdaikaista
talousarviolainaa 4,0 milj. euroa vuodelle 2025. Vuonna 2025 ei ole vield
nostettu yhtéén pitkdaikaista talousarviolainaa. Suonenjoen kaupungin
hallintosddnndn mukaisesti kaupunginhallituksen ratkaisuvaltaan kuuluu
talousarviolainojen ottaminen, uudistaminen tai maksuajan pidentiminen.

Kaupunginjohtaja on pyytanyt 17.6.2025 lainatarjoukset Pohjois-Savon
Osuuspankilta, Danske Bank A/S Suomen sivuliikkeeltd ja Kuntarahoitus
Oyj:1td 4.000.000 euron lainasta. Tarjouksessa pyydetty laina-aika on 20
vuotta, lainaa lyhennetddn kaksi kertaa vuodessa, koronmaksutiheys on
kaksi kertaa vuodessa. Kiytettavd korkoperuste on vaihtuva 6 kuukauden
viitekorko tai vaihtoehtoisesti viiden (5) vuoden kiintedkorko. Luotto
voidaan nostaa enintéén kahdessa erédssd elo-syyskuun aikana.

Kaupungin talousarviolainojen nostot ovat edelld olevan lainachdotuksen
jalkeen yhteensd 4.000.000 euroa vuonna 2025.

Pohjois-Savon Osuuspankki ilmoitti, ettd ei anna tarjousta toimitettuun
tarjouspyyntoon. Tarjousasiakirjat ovat kokonaisuudessaan nihtévilla
kaupunginhallituksen jdsenille oheismateriaalina kaupunginhallituksen
Teams-kansiossa.

Ehdotus
Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus pédattdd ottaa 4.000.000
euron pitkéaikaisen talousarviolainan saatujen lainatarjousten perusteella
Kuntarahoitus Oyj:std tarjouksessa esitetyin ehdoin siten, ettd laina-aika on
20 vuotta. Kaytettdvé korkoperuste on vaihtuva 6 tai 12 kuukauden
viitekorko lisdttynd marginaalilla. Lyhennys ja koronmaksutiheys sovitaan
laadittavassa velkakirjassa.

Kaupunginhallitus oikeuttaa kaupunginjohtajan sopimaan lainan nostoon
liittyvat yksityiskohdat Kuntarahoitus Oyj:n kanssa ennen lainan nostoa.
Nostettavasta lainasta laaditaan erillinen velkakirja.

Paitos
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193
Talouden seurannan osavuosiraportit 5/2025

Kaupunginhallitus 30.06.2025
113/02.02.02/2025

Valmistelija: kaupunginjohtaja Juha Piiroinen, p. 044 758 1403
Liitteend ovat seuraavat talouden osavuosiraportit 31.5.2025 tilanteesta:

- Tuloslaskelma ulkoinen, koko kaupunki
- Kayttotalous ulkoinen, kaikki toimialat ja lautakunnat
- Kéyttotalous ulkoinen, elinvoima ja hallintopalvelut

Talouden seurannan tarkempi esittely tullaan antamaan
kaupunginhallituksen kokouksessa 30.6.2025.

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa, hallintoa ja taloutta, vastaa
kuntalaissa sdddetyistd tehtdvistd. Kuntalain mukaisesti kunnanhallituksen
tulee vastata kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta.

Ehdotus
Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi edella
mainitut talouden seurannan osavuosiraportit 5/2025.

Paatos

Liitteet
Liite 6 TL 2025 05 ulk
Liite 7 KT 2025 05 toimialat ulk
Liite 8§ KT 2025 05 elinvoima ja hallinto ulk
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194
Hallintokuntien poytékirjat

Kaupunginhallitus 30.06.2025

Hallintokunnat ovat jattaneet kaupunginhallitukselle kokoustensa
tarkastetut ja allekirjoitetut poytakirjajaljenndkset seuraavasti:

Kasvun ja oppimisen lautakunta: 27.5.2025, 10.6.2025
Tekninen lautakunta: 21.5.2025, 11.6.2025

Kuntalain (92 §) mukaisesti kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohta-ja, kunnanjohtaja ja hallintosdannéssa maaratty kunnan
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi asian, joka on
tdman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatéksen.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa,
jos-sa oikaisuvaatimus paatdksesta on tehtava.

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd koska ko. poytakirjoissa ei ole havaittu
sellaista, mika vaatisi paatoksen siirtdmista kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi, kaupunginhallitus merkitsee edellda mainitut poéytakirjat
tietoonsa saatetuiksi.

Paatos
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195
Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatokset 5.6. - 25.6.2025

Kaupunginhallitus 30.06.2025

Ehdotus Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ehdottaa, ettd koska paatdksissa ei
ole sellaista mika vaatisi paatdksen siirtamista kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi, kaupunginhallitus merkitsee paatdkset tietoonsa saatetuiksi.

Paatos
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196
Viranhaltijoiden paatokset 5.6. - 25.6.2025

Kaupunginhallitus 30.06.2025

Viranhaltijoiden tekemien viranhaltijapaatésten paatdsluettelot ajalta
5.6. — 25.6.2025 ovat kaupunginhallituksen asiakirjoissa seuraavasti:

Kasvun ja oppimisen johtaja
Kirjastotoimenjohtaja
Tekninen johtaja

Henkilostopaallikko

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan paallikkd
Kiinteistopaallikkod

Kuntatekniikan paallikko

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd koska paatoksissa ei ole sellaista mika
vaatisi paatoksen siirtamistd kaupunginhallituksen kasiteltavaksi,
kaupunginhallitus merkitsee paatdkset tietoonsa saatetuiksi.

Paatos
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Ajankohtaiskatsaus

Kaupunginhallitus 30.06.2025

Kaupunginjohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista.

Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus merkitsee esitetyn
ajankohtaiskatsauksen tietoonsa saatetuksi.

Paatos



Suonenjoen kaupunki Esityslista 10/2025 45

Kaupunginhallitus 30.06.2025

198
Tiedoksiannot

Kaupunginhallitus 30.06.2025

Kuopion kaupunginvaltuusto 2.6.2025
Pdytakirjanote § 46 Jasenten nimedminen lautakuntiin.

Vesannon kaupunginvaltuusto 2.6.2025

§ 42 Jasenen ja varajasenen valinta Savon koulutuskuntayhtyman
yhtymavaltuustoon.

§ 46 Ymparistéterveyslautakunnan vaali.

§ 48 Jasenen ja varajasenen nimeaminen maaseutuhallinnon
yhteistoiminta-alueen maaseutulautakuntaan.

Paivakotityoryhma 2.6.2025
Kokousmuistio

Tervon kunnanvaltuusto 3.6.2025

Poytakirjanote § 47 Tydllisyysaluelautakunnan jasenen ja varajasenen
nimeaminen.

Poytakirjanote § 48 Savo-Pielisen jatelautakunnan jasenen ja varajasenen
nimeaminen.

Rautavaaran kunnanvaltuusto 9.6.2025

Poytakirjanote § 29 Maaseutulautakunnan jasenen valinta.

Pdytakirjanote § 32 Savon koulutukuntayhtyman yhtymavaltuuston jasenen
nimeaminen.

Siilinjarven kunnanvaltuusto 9.6.2025
Pdytakirjanote § 49 Maaseutulautakunnan jasenen ja varajasenen vaali.

Pohjois-Savon liitto, maakuntavaltuuston kokous 9.6.2025
Pdytakirjanote § 8 Hyvaksytty tilinpaatos.

Savon koulutuskuntayhtyma 10.6.2025
Yhtymavaltuuston poytakirja.

Savon koulutuskuntayhtyma 13.6.2025
Yhtymahallituksen pdytakirja.

Pohjois-Savon hyvinvointialue
Potilas- ja sosiaaliasiavastaavien selvitys vuodelta 2024.

Savon energiaholding oy, yhtiokokous 18.6.2025
Poytakirjanote § 1 — 6 liitteineen.

Suonenjoen kaupunki 23.6.2025
Purkamisaikomuksesta tiedottaminen.

Suonenjoen kaupunki 25.6.2025
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Maksuvalmius
Pohjois-Savon karéjaoikeus 26.6.2025
Tiedote kunnille, uudet lautamiehet 2025
Ehdotus Kaupunginjohtaja ehdottaa, ettd kaupunginhallitus merkitsee edella

mainitut asiakirjat tietoonsa saatetuiksi.

Paatos



