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Kuntalain 1 § mukaan kunnan tehtävänä on edistää asukkaiden 
hyvinvointia.  Kuntalaisten terveyden ja hyvinvoinnin tilasta sekä niiden 
edistämiseen liittyvistä toimenpiteistä tulee raportoida vuosittain 
valtuustolle (laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 6 §).  
 
Suonenjokelaisten hyvinvoinnin edistämistyötä ohjaa laaja 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2025-2029, joka hyväksyttiin 
kaupunginvaltuustossa 23.2.2026. Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma 
pitää sisällään lasten- ja nuorten sekä ikääntyneiden 
hyvinvointisuunnitelmat, osallisuussuunnitelman, ehkäisevän päihdetyön 
suunnitelman ja turvallisuussuunnitelman. Hyvinvointikertomus ja 
suunnitelma valmisteltiin laajassa yhteistyössä vuoden 2025 aikana. 
 
Liitteenä olevassa hyvinvoinnin vuosiraportissa 2025 kuvataan 
kuntalaisten hyvinvoinnin tila väestöryhmittäin, hyvinvointisuunnitelman 
mittareiden tiedot sekä johtopäätökset jatkoon. Vuosiraportti ei sisällä 
hyvinvointisuunnitelman mukaisten toimenpiteiden toteutumisen seurantaa 
vuodelta 2025, koska suunnitelma hyväksyttiin vasta vuoden 2026 puolella. 
Toimenpiteiden toteutumista arvioidaan ensimmäisen kerran vuoden 2026 
vuosiraportin yhteydessä. 
 
Väestöryhmittäistä hyvinvoinnin kehitystä tarkasteltaessa huomataan, että 
kaikkien ikäryhmien kohdalla on sekä myönteisiä että huolestuttavia 
kehityssuuntia. Tämä vahvistaa hyvinvointisuunnitelman ajatusta 
ikäryhmille kohdennetuista tavoitteista ja toimenpiteistä. Vuosiraportin 
pohjalta hyvinvointisuunnitelmaan kirjattuja tavoitteita ja toimenpiteitä 
voidaan edelleen pitää hyvin kohdennettuina. Erityisesti on tärkeää 
vahvistaa sosiaalisen osallisuuden, mielen hyvinvoinnin ja yhteisöllisyyden 
toimenpiteitä kaikissa ikäryhmissä. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen valtionosuuden lisäosa eli HYTE-
kerroin on kannustin, jonka kautta kuntia palkitaan niiden tekemän 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyöstä. HYTE-kertoimeen vaikuttavat 
indikaattorit mittaavat laajasti kunnan hyvinvoinnin tilaa sekä prosessien 
että tulosten näkökulmasta. Suonenjoen HYTE-kerroin on ollut nousussa 
vuodesta 2020 alkaen. Vuoden 2025 osalta Suonenjoki sijoittui kuntien 
vertailussa sijalle 26, kun se vuonna 2024 oli sijalla 219. Tämä kertoo 
kaupungissa tehdystä hyvästä, laajasta ja sitoutuneesta hyvinvointityöstä. 
 
Suonenjoen kaupungin hallintosäännön mukaisesti kaupunginhallitus vastaa 
kaupungin terveyden ja hyvinvoinnin sekä kuntalaisten osallistamisen 
edistämisestä sekä päättää toimialansa kehittämissuunnasta, 
painopistealueista ja arvioinnista. 
 

Ehdotus 



Kaupunginjohtaja ehdottaa, että kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä 
olevan Suonenjoen kaupungin vuoden 2025 hyvinvoinnin vuosiraportin ja 
saattaa sen edelleen valtuustolle tiedoksi. 

Päätös 
Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan päällikkö Paula Paavilainen esitteli 
Hyvinvoinnin vuosiraportin 2025 keskeiset kohdat.  
Ehdotus hyväksyttiin. 
Paula Paavilainen poistui kokouksesta klo 16.25. 
 


