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Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT ja kunta-alan pääsopijajärjestöt 
ovat sopineet TS- ja TTES-sopimusten palkankorotuserien 
myöhentämisestä sekä määräaikaisen prosentuaalisen palkanlisän 
maksamisesta. Sopimus on annettu tiedoksi KT:n yleiskirjeessä 17/2026.  
 
Neuvottelut uudesta kunta-alan teknisen alan virka- ja työehtosopimuksesta 
(TATES) sekä siihen liittyvästä tasopalkkajärjestelmästä ovat edelleen 
kesken. Tämän vuoksi TS- ja TTES-sopimusten 1.10.2026 voimaan 
tulevaksi sovittu paikallinen järjestelyerä (0,20 %) siirtyy toteutettavaksi 
1.4.2027 alkaen. Erän käyttöä koskevat tarkemmat ohjeet annetaan 
myöhemmin TATES-sopimuksen toimeenpanon yhteydessä.  
 
Lisäksi 1.10.2026 voimaan tulevaksi sovittu kehittämisohjelmaerä (0,40 %) 
siirtyy maksettavaksi TATES-sopimuksen käyttöönoton yhteyteen ilman 
myöhentämisvaikutusta valtakunnallisen sopimuksen mukaisesti. 
  
Paikallisen järjestelyerän myöhentymisen johdosta TS- ja TTES-
sopimusten piirissä oleville viranhaltijoille ja työntekijöille maksetaan 
määräaikaista prosentuaalista palkanlisää 0,20 % ajalta 1.10.2026-
31.3.2027. Palkanlisä lasketaan valtakunnallisen sopimuksen mukaisesti  
työntekijän tai viranhaltijan todellisista tai laskennallisista 
kokonaisansioista ja maksetaan keskitetysti seuraavasti:  
• tammikuussa 2027 ajalta 1.10.2026-31.12.2026 kertyneistä ansioista; 
• huhtikuussa 2027 ajalta 1.1.2027-31.3.2027 kertyneistä ansioista. 

Ehdotus 
Henkilöstöpäällikkö ehdottaa, että henkilöstöjaos päättää: 
1. merkitä tiedoksi TS- ja TTES-sopimusten 1.10.2026 paikallisen 
järjestelyerän sekä kehittämisohjelmaerien myöhentämistä koskevan 
valtakunnallisen työ- ja virkaehtosopimuksen; 
2. todeta, että TS- ja TTES-sopimusten 1.10.2026 paikallisen järjestelyerän 
kohdentamista koskevat paikalliset neuvottelut toteutetaan valtakunnallisen 
sopimuksen mukaisesti keväällä 2027; 
3. hyväksyä, että TS- ja TTES-sopimusten piirissä oleville viranhaltijoille ja 
työntekijöille maksetaan valtakunnallisen sopimuksen mukainen 
määräaikainen prosentuaalinen palkanlisä 0,20 % ajalta 1.10.2026-
31.3.2027; sekä 
4. valtuuttaa henkilöstöpäällikön antamaan tarvittavat täytäntöönpano-
ohjeet ja tekemään päätöksen toimeenpanon edellyttämät teknisluonteiset 
tarkennukset. 

Päätös 
Ehdotus hyväksyttiin. 


